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ELOTERJESZTES
Szocialis Intézményeink 6nkoltség szamitasi szabalyanak feliilvizsgalatarol

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 147.§ (3) bekezdésében foglaltak alapjan az egyes
gyermekjoléti ellatasokrol szold 8/2009. (10.30.) Or. szamu rendelet 9/A.§ (8)
bekezdése szerint a szolgaltatasi onkoltséget a KépviselS-testulet minden év aprilis
elsé napjaig megallapitja.

A _Biatorbaqyi Gélyafészek Bolcséde 06nkoltséq szamitdsi szabalyzatanak
fellilvizsgalata:

Regbs Zoltanné a Golyafészek Bdlcséde vezetdje eljuttatta kérelmét a 2022. évi
Onkoltség szamitasi szabalyzat elfogadasara vonatkozoéan.

A 2022. évi 6nkoltség érinti az egyes gyermekjoéléti ellatasokrol széld 8/2009.(10.30.)
Or. szamu rendeletet 9/A. § (5) bekezdését, mely szerint

»A bolcsbdei ellatas keretében nydujtott gondozas intézményi téritési dija -7790.-
Ft/fé/nap. A gyermekjoléti alapellatasként biztositott bolcsédei gondozas
személyi téritési dija savosan, az egy fére esé jovedelem fiiggvényében keriil
meghatarozasra:

a) amennyiben az egy fére esé netté jovedelem 0-39.000 Ft k6zo6tt van, akkor a
napi gondozasi dij 0 Ft;

b) ha az egy fére esé netté jovedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi
gondozasi dij az egy fére es6é netté jovedelem és a 39.000 Ft kiilbnbézetének
1%-a, azonban a gondozasi dij legmagasabb mértéke 1.000 Ft/fé/nap;

c) aki nem kivan jévedelemigazolast benyujtani 1.000 Ft/fé/nap 6sszegii
gondozasi dijat fizet.”

Intézményvezeté Asszony csatolta kérelméhez a 2022. évi Onkoltség szamitasi
Szabalyzatot, valamit az elbterjesztés része és melléklete az egyes gyermekjoléti
ellatasokrol szolé 8/2009. (10. 30.) Or. szamu rendelet 9/A. § (5) bekezdésének
modositasara vonatkozo javaslatat.

Ami valtozik a 2021 évi koltségekhez képest, az a bolcsddei ellatas keretében nyuijtott
gondozas intézményi téritési dija: 2021. évben 7876.-/f6/naprol 2022. évben 7790.-
/fé/napra torténd modositasat javasolja az Intézményvezetd Asszony, mindamellett,
hogy a tervezett ellatotti Iétszam 58 f6rél 75 f6re nd. Ezzel a szolgaltatasi 6nkoltség
2022. évben: 253.202.630 Ft.




Csaladsegitdo és Gyermekjoléti Szolgalat onkoltség szamitasi szabalyzatanak
felulvizsgalata:

A szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrél sz6l6 1993. évi lll. térvény 115. §
(1) bekezdésében foglaltak alapjan az intézményi téritési dijat a fenntartd targyév
aprilis 1-jéig allapitja meg. Az intézményi téritési dij dsszege nem haladhatja meg a
szolgaltatasi 6nkodltséget. Az intézményi téritési dij év kdzben egy alkalommal,
tamogatott lakhatas esetében két alkalommal korrigalhaté. A személyes
gondoskodast nyujté ellatasokrol szélé 9/2009. (10.30.) 6énkormanyzati rendelet 2.
szamu melléklete tartalmazza a Biatorbagyi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
szocialis gondozas, szocialis segités onkoltség dsszegét.

A személyes gondoskodast nyujté ellatasokrol szold 9/2009. (10.30.) Or. szamu
rendelet 2. szamu mellékletében, valamint a Biatorbagyi Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat vezetéjének levelében a hazi segitségnyujtasra vonatkozo
modositd javaslata lathatok.

Az élelmezési nyersanyagnormakrél és a fizetend6 téritési dijakrdl szolé 13/2009.
(10.03.) Or. szamu rendelet 2. szamu mellékletében, valamint a Biatorbagyi
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat vezetdjének levelében az étkezésre
vonatkozé mdédositod javaslata lathatok.

A Csaladseqitd és Gyermekjoléti Szolgalat esetében az dnkoltség és az intézményi
téritési dij valtozott, de a személyi téritési dij emelésére a veszélyhelyzeti jogszabalyi
korlat elmultaval lesz csak lehetdséq.

Az 6nkoltség emelkedését indokolja a bérek emelkedése, az Gizemanyag emelkedése
a kiltertleten jelentkezé igények miatt.

Az elbterjesztésben foglaltak alapjan kérem a mellékelt rendelettervezet
megtargyalasat.

Biatorbagy, 2022. marcius 21.
Tarjani Istvan s.k

polgarmester



Hatarozati javaslat

Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

..12022. (lll. 31.) hatarozata

Szocidlis Intézményeink onkoltség szamitasi szabalyanak feliilvizsgalatarol

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete megtargyalta a Szociélis
Intézményeink 6nkdltség szamitasi szabalyanak felllvizsgalatardl szolo6 eléterjesztést
és a kovetkezbképpen hataroz:

A Golyafészek Bolcséde 2022. évre megallapitott szolgaltatasi dnkodltsége
253.202.630 - forint.

»A fenntartd jogszabalyban meghatarozottak szerint megallapitja a 146. § (1)
bekezdése szerinti ellatasok intézményi téritési dijat, amely - a
gyermekétkeztetés kivételével - a szolgaltatasi Onkodltség és a kdzponti
koéltségvetésrél szold torvényben biztositott tamogatas kilénbozete.” - 2022.
évre a téritési dij napi 6sszege, atlag 21 nappal szamolva —7790.- forint/fé,

a Gyvt 147.§ (4) bekezdés alapjan a fenntarté az intézményi téritési dijat 484.-
Ft/fé/napban allapitia meg.

A hatarozat melléklete a Golyafészek Bolcs6de 2022. évi 6nkéltség szamitasi
Szabalyzata.

Hataridd: azonnal
Felel6s: polgarmester
Végrehajtasért felelés: Szervezési Osztaly
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ONKOLTSEG SZAMITASI SZABALYZAT 2022. évre

A szolgaltatasi 6nkoltséget a targyévre tervezett adatok alapjan a targyév aprilis elsejéig kell
megallapitani. A szolgéltatasi 6nkéltség év kozben egy alkalommal korrigalhato, ha azt a
targyidészaki folyamatok indokoljak. Gyvt. 147.§. (3)/

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény {a
tovabbiakban: Gyvt.} 146.-154.§ -at kell figyelembe venni. (1.sz. melléklet)

A személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatasok és a gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szold 328/2011. (XII. 29.)
Korm. rendelet rendelkezéseit kell figyelembe venni.

A téritési dijra vonatkozd szabalyozas a fenntartéra bizza annak eldontését, hogy él-e a
jogszabaly adta lehetoséggel és bevezeti-e a gondozasért kérheto téritési dijat, tehat minden
onkorményzat és mas fenntarté maga donthet ebben a kérdésben.

ForF s

A Gyvt. 147. § (2) bekezdés értelmében a fenntarté a bdlcsdde esetében kiszamitja az intézményi
téritési dijat, melyet kiilon kell meghataroznia a gondozasra ¢és kiilon az étkeztetésre
vonatkozoan.

Amennyiben a fenntarté ugy dont, hogy nem kér a gondozasért téritési dijat, abban az esetben
is ki kell szamolnia a gondozasra is az intézményi téritési dijat.

A fenntart6 a kiszamitott intézményi téritési dijat alacsonyabb Osszegben is meghatarozhatja.
Ha a fenntarté nem kivan téritési dijat szedni a gondozasért, akkor az intézményi téritési dijat
nulliban kell meghataroznia a gondozis esetében. Onkorményzat esetén a rendeletében
kimondja, hogy ez az Gsszeg nulla. Fontos, hogy ezt irasban dokumentalni kell /328/2011. (XII.
29.) Korm. rendelet 9. §. (2) bek./.



Az intézményi téritési dij meghatiarozasinak azért is van relevancidja, mert a fenntarténak
tudnia kell, hogy az adott bdlcséde milyen koltségeket, kiadasokat tesz ki; masrészrél pedig be
tudja mutatni, hogy amennyiben szed a gondozasra téritési dijat, az mennyibe keriil a
kotelezettek szamara.

A Dbolcsédében a gondozasra szamitott intézményi téritési dij az élelmezés
nyersanyagkoltségével csokkentett szolgaltatasi onkoltség és a normativ allami hozzajarulas
osszegének kiilonbozete.

Az élelmezés nyersanyagkoltségének meghatarozasakor az altalanos forgalmi addval novelt
osszeget kell figyelembe venni /328/201 1. (XII. 29.) Korm. rendelet 9. §. (1) bek. /.

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak az alapja — Gyvt. 151. §. (3) bekezdes
értelmében — az élelmezés nyersanyagkoltségének az egy ellatottra juté napi dsszege.

A bolcsddében a szolgaltatasi Onkdltség altalaban a bérbol, jarulékbol, dologi kiadasokbol,
beruhazasbdl stb. tevidik ossze. Ezeket figyelembe véve a bolesddében a gyermekek, éves ellatdsa
fligg attdl, hogy teriiletileg hol helyezkedik el, milyen épiiletben miikédik, és ki miikddteti, milyen
feladatokat lat el az intézmény (megyei jogt varos, kdzség, integralt intézmeny, stb.).

Onkoltségszamitas 2022. évre a bolesédei ellatra — Golyafészek Boleséde

Tervezett felhasznalas Egy tervezett gyermekre juto éves kiltség
264 012 630/75f6'= 3 520 168 Ft/év/fd elldtott

Golyafészek Bolesdde

2021. évi dsszes tervezett kiadasa 264 012 630
Elelmezési tervezett kiadds - 10810000
Szolgdltatdsi énkoliség dsszege 253 202 630
Osszes dllami tdimogatds (szolg. onktg. 46,9%-a) - 118830880
Intézményi téritési dij gondozasra 134 371 750
Intézményi gondozdsi téritési dij-1 ellitottra 1 évre (el6z6 sor/75 fovel) 1791 623
Intézményi gondozasi téritési dij-1 ellatottra 1 honapra (elézd sor/12

hénappal) 149 302
Intézményi gondozasi téritési dij 1 ellatottra 1 napra (elézd sor /230 nap) 7790
Intézményi gondozasi téritési dij 1 ellitottra 1 érira (el6z6 sor/12 draval) 649
Intézményi étkezési téritési dij — napi 4x étkezés/fo, nettod 381 Ft/fé/nap 484
Osztoszam - ellitasi napok szdma koltségvetési torvény alapjan 230 nap
Tervezett nyitvatartdsi napok szima a tirgy évben 239 nap
Tervezett ellatotti 1étszam 75 fo

Megjegyzés: 328/2011.(XI1.29.) Kr. 5.§(2) A intézményi tévitési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2
forintos cimletii érmék bevondsa kévetkeztében sziikséges kerekités szabalyairol szolo 2008. évi 111 torvény
2. § - anak megfeleld modon kerekitve kell meghatdrozni.

Q..



Ezt dokumentalni kell!

« A fenntarté az intézményi téritési dijat a Gyvt. 147. § (4) bekezdés alapjan alacsonyabb 6sszegben
is meghatarozhatja, példaul akar 200 Ft/nap 6sszegben is.

Ezt is dokumentalni sziikséges!

Garancialis szabaly — a kotelezettek szamdara — hogy az intézményi téritési dij jelenti a maximumot,
tehat ettd] magasabb osszeget nem lehet elkérni a sziil6tél!

Személyi téritési dij megallapitisa
A kotelezett altal fizetend6 téritési dij 6sszegét (személyi téritési dij) az intézményvezetd konkrét
Osszegben allapitja meg /Gyvt. 148. § (1) bek./.

A bblesédében, mini bolesédében nyujtott bolesédei ellatas esetében az intézményvezetd a 151. §
(4) bekezdés alapjan megallapitja a bolcsddei ellatis keretében biztositott gyermekétkeztetésre
vonatkozo személyi téritési dijat, valamint emellett — a fenntartd dontésétél tiiggden — a bolesodei
ellatas keretében nytjtott gondozasra is megallapithat személyi téritési dijat. /Gyvt. 148. § (2)
bek./.

A gyermekétkeztetés személyi téritési dijat az intézményvezetd a (3) bekezdés szerinti napi
osszeg 4ltalanos forgalmi addval novelt Gsszegének és az igénybe vett étkezések szamanak,
valamint az 21/B. §-ban megjeldlt normativ kedvezményeknek a figyelembevételével allapitja
meg./Gyvt. 151.§(4)/

A Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képvisel6 - testiiletének az élelmezési
nyersanyagnormakrol, és a fizetendé téritési dijakrol sz616 13/2008. (10.03) Or. sz. rendelet
szerint a bolesédei ellitas keretében nyijtott étkezés intézményi téritési dija naponta 484,-
Ft.

Amennyiben a fenntarté gy dént, hogy a gondozasért nem kér téritési dijat, abban az esetben
nem kell alkalmazni a Gyvt. 150. §-ban meghatarozottakat, csak a gyermekétkeztetésre
vonatkozd rendelkezéseket kell figyelembe venni a Gyvt. 151. § alapjan.

A jogszabaly lehetdvé teszi, hogy a kotelezett vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal
azonos személyi téritési dij megfizetését, vagy a mindenkori intézményi téritési dij és a
szamara megallapithato személyi téritési dij kiilonbozete egy részének a megfizetését, melyet
természetesen irasban kell eléterjesztenie {Gyvt. 148. § (10-10a) bek.} a fenntartd részére. Ebben
az esetben nem kell a 150. § (1)—(3) bekezdésében foglaltakat alkalmazni, ugyanakkor biztositani
kell, hogy az ellatast ilyen médon igényld ne keriiljon elényésebb helyzetbe, mint ha a vallalast a
kotelezett nem tenné meg.

A Gyvt. 150. §-a alapjan a személyi téritési dij megallapitasanal a csaldd egy f6re esd jovedelmet
kell figyelembe venni. Az egy fore eso jovedelem szamitasakor az aldbbi személyek jovedelmét
kell figyelembe venni:

« a sziilot, a sziil6 hazastarsat vagy élettarsat;

« a 20 évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezé gyermeket;

« a 23 évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, a nappali oktatas munkarendje
szerint tanulmanyokat folytaté gyermeket;
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* a 25 évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, fels6oktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytaté gyermeket;

* korhatarra valo tekintet nélkiil a tartésan beteg, és fogyatékos gyermeket,

* az el6z6 pontokba nem tartozd, a Ptk. csalidjogra irinyado szabalyai alapjin a sziil6 vagy
hazastarsa altal eltartott rokont és rendszeres havi jovedelmtket.

150.8.3) A személyi téritési dij Osszege igénybe vevonként nem haladhatja meg az (1)
bekezdésben meghatarozott jovedelem — bélesédében és mini bolesédében nyijtott bélesddei
ellatas esetén, ha a fenntarté a bolcsddei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetés mellett a
nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben 25%-at, ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben részesiil 20%-at, 20%-at az a) és b) pont, valamint a 21. § ala nem tartozo
egyéb gyermekek napkozbeni ellatasa esetén.

Gyvt. 150.§(5-6) Ingyenes ellatasban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési dij fizetésére
kotelezett jovedelemmel nem rendelkezik. Boles6dében, mini bolcsédében nyujtott bolesddei
ellatas esetén: a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek, a tartosan beteg
vagy fogyatékos gyermek, a hdrom- vagy tobbgyermekes csaldd gyermekének, az dtmeneti
gondozdsban 1év6, az ideiglenes hatdllyal neveldsziilénél vagy gyermekotthonban elhelyezett, a
nevelésbe veil gyermek, a védelembe vett gyermek - gondozasat téritésmentesen kell biztositani.
Ezekben az esetekben személyi téritési dij — a 21/B. § (1) bekezdésében foglaltak
figyelembevételével — csak az étkezésért kérheto.

A kedvezményezett koron kivill esé csaladok esetében pedig jovedelemaranyosan keriil
megallapitasra a személyi téritési dij, tehat a szabalyozas figyelemmel van a sziilok jovedelmi
helyzetére.

A Gyvt. 148. § (5) bekezdés alapjan az énkormanyzati fenntartonak lehetésége van arra is —
rendeletében foglaltak szerint — hogy alacsonyabb mértékben allapitsa meg a személyi téritési
dijat, tehat kevesebbet kérjen a sziloktdl, illetve egyedi esetekben elengedje, ezzel rugalmasan
igazodva a felmeriil6 egyedi élethelyzetekhez.

A konkrét 6sszegek meghatarozasanal figyelembe vehet példaul szocialis szempontokat, valamint
a jovedelmi viszonyokat is.

Gondozasi dij

A gondozasra vonatkozo intézményi téritési dijrol Biatorbagy Varos Onkorményzata
Képviseld — testiiletének az egyes gyermekjoléti ellatasokrol szolo 8/2009. (10.30.) Or. szamu
rendelete rendelkezik.

Foopr o

A gyermekjoléti alapellatasként biztositott bolesédei gondozas személyi téritési dija sivosan, az egy fére
es6 jovedelem fiiggvényében keriil meghatarozasra,

a) amennyiben az egy fore esd nettd jovedelem 0-39.000 Ft kozott van, akkor a napi gondozasi dij 0
Ft,
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b) ha az egy fore esé nettd jovedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi gondozési dij az egy
fére es6 nettd jovedelem és a 39.000 Ft kiilonbozetének 1%-a, azonban a gondozasi dij legmagasabb
mértéke 1.000 Ft/f6/nap,

¢) aki nem kivan jovedelemigazolast benyujtani 1.000 Ft/f6/nap 6sszegli gondozasi dijat fizet.”

2022. évben gondozas intézményi téritési dija 7 790 Ft/fo/nap. Kérem a gondozasi dijrol szolo 9/A.§
(5) rendelet ezen dsszeggel torténé modositasat.

A személyi téritési dij meghatirozasihoz sziikséges dokumentumokat és a dijfizetési kedvezményeket
a kedvezményre valo jogosultsigot igazolé okirat bemutatisa utini munkanapon tudjuk
érvényesiteni (MAK igazolas, illetve szakorvosi és szakértdi bizottsagi igazolds, 3 vagy tébb gyermeket
nevel6k nyilatkozata, rendszeres gyermekvédelmi timogatasrol sz6l6 hatirozat).

Az onkoltség szamitas torvényeit alapul véve, a 2021, év adatait begyiijtve fenntartonktol,
arra a kovetkeztetésre jutottunk, hogy a 2022-es év gazdasagi valtozasai szamitasunkat

nagyban befolyasoljak.
Yoy
' %%—UW
Regds Zoltanne

Biatorbagy, 2022.03.11.




1. sz. melléklet
Onkoltség szamitas szabalyainak alkalmazasa

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény {a tovabbiakban: Gyvt.} 146.-
154.§. (Hatalyos: 20.02.25-én)

Téritési dij

146. § (1)~ Ha e torvény masként nem rendelkezik, a személyes gondoskadast ny(jtd gyermekjoléti alapellatas
keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasaért és gyermekek atmeneti gondozasaért, valamint a személyes
gondoskodast nyujtc  gyermekvédelmi szakellatds keretében biztositott utdégondozédi ellatasert, valamint a
gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni.

(2) Az e torvényben meghatarozottak szerint a téritési dijat

a) az ellatast igénybe vevé nagykoru jogosult,

b) az ellatast igénybe vevo gyermek esetén a szUlGi felligyeletet gyakorld szUI6 vagy mas torvényes képviseld,

c) az ellatast igénybe vevd gondnokolt esetében a torvenyes képviseld
(az a)-c) pont alattiak a tovabbiakban egyltt: kdtelezett) az intézménynek fizeti meg.

147. §~ (1)= A fenntartd jogszabdlyban meghatarozottak szerint megallapitia a 146. § (1) bekezdése szerinti
ellatasok intézményi téritési dijat, amely - a gyermekétkeztetés kivételével - a szolgaltatasi dnkdltseg és a kdzponti
koltségvetésrdl szolo torvényben biztositott tamogatas kilonbozete.

(2)~ A bolcstde, mini bolcséde esetében az intézményi téritési dijat kilén meg kell hatarozni a gyermek
gondozasara, nevelésére, nappali feligyeletére és a vele torténd foglalkozéasra (a tovabbiakban egyltt: gondozéaséra),

valamint a 151. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a gyermekétkeztetésre vonatkozoan.

(3) A szolgaltatasi onkdltséget a targyévre tervezett adatok alapjan a targyeév aprilis elsejéig kell megallapitani. A
szolgaltatasi onkoltség év kozben egy alkalommal korrigalhaté, ha azt a targyiddszaki folyamatok indokoljak.

(4) Afenntartd az intézményi téritési dijat az (1) bekezdés szerint kiszamitott és kilon jogszabaly szerint dokumentalt
teritési dijnal alacsonyabb 6sszegben is meghatarozhatja.

(5)~ A koliségvetési tamogatasban részesild munkahelyi bolcsdéde és csaladi boélcséde fenntartdja altal
meghatarozhato intézményi téritési dij éves dsszege nem haladhatja meg az tregségi nyugdij legkisebb 6sszege
300%-anak a tizenkétszereset.

(6)- Az (5) bekezdésben foglaltakat a koltségvetési tdmogatésban részesild munkahelyi bolcséde és csaladi
bolcsdde - nonprofit gazdasagi tarsasag kivételével - gazdasagi tarsasagi formaban mikods vagy egyéni vallalkozo
fenntartojara nem kell alkalmazni.

148. 8§ (1) Akotelezett altal fizetend6 téritési dij dsszegét (a tovabbiakban: szemelyi téritési dij) az intézményvezetd,
a szolgaltatast vezet6 vagy a mikodietd (a tovabbiakban egyltt: intézményvezetd) konkrét 6sszegben allapitja meg.

(2)= A bolcsédében, mini bdlcsédében nyuijtott bélcsddei ellatas esetében az intezmenyvezetd a 151. § (4) bekezdés
alapjan megallapitia a bélcsddei ellatas keretében biztositott gyermekétkezietésre vonatkozo személyi téritesi dijat,
valamint emellett - a fenntarté dontésétdl fliggden - a bolcsddei ellatas keretében nyujtott gondozasra is megallapithat
szemelyi téritési dijat.

(3)= Az intézmeényvezets a kdtelezettet irdsban tajékoztatja a személyi téritési dij dsszegérdl

a) a gyermekek napkdzbeni ellatasa esetén a megallapodas megkotésekor,

b) a gyermekek atmeneti gondozasa és utégondozoi ellatas esetén legkésdbb az ellatas igenybevételétdl szamitott
harminc napon belul.
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(4)- A személyi téritési dij - a gyermekétkeztetés kivételével - nem haladhatja meg az intézmeényi téritési dij
Osszeget.

(5)= A személyi téritési dij dsszege dnkormanyzali intézmény esetén a fenntarto rendeletében, mas fenntartd esetén
a fenntartd képviseletére jogosult testillet, személy irasheli dontésében foglaltak szerint csokkenthetd, illetve
elengedhetd, ha a kotelezett jovedelmi viszonyai ezt indokoltta teszik.

(6) Ha a kdtelezett a személyi téritési dijat vitalja, illetve annak csbkkentesét vagy elengedesét keri, a (3) bekezdés
szerinti értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belll a fenntartohoz fordulhat.

(7}~ Ha a kotelezett a személyi téritési dij egyhazi fenntartd vagy nem allami fenntarto altal megallapitott dsszeget
vitatja, a birosagtol kérheti a személyi téritési dij megallapitasat. A birésag joger6s hatarozataig a korabban
megallapitolt személyi téritési dijat kell megfizetni.

(8) A személyi téritési dij 6sszege évente két alkalommal vizsgalhato felll és valtoztathatd meg, kivéve, ha a
kotelezett jovedelme olyan mértékben csokken, hogy az e térvényben szabalyozott dijfizetési kitelezettségének nem
tud eleget tenni. A késtelezetl nem kételezhetd a felllvizsgalatot megel6z6 idszakra vonatkozdan az (j téritési dij
megfizetésére.

(9) A téritési dij meg nem fizetése esetén késedelmi potlek nem allapithato meg.

(10)- Akotelezett irasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos szemelyi téritesi dij megfizetését.
Ebben az esetben nem kell a 150. § (1)-(3) bekezdeéséhen foglaltakat alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az
ellatast ilyen madon igénylé ne kerlljon elénydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast a kotelezett nem tenné meg.

(10a)= A kotelezett irasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dij és a szamara megallapithatd szemeélyi
téritési dij kiilonbozete egy részének megfizetését. Ebben az esetben nem kell a 150. § (3) bekezdésében foglaltakat
alkalmazni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen modon igénylé ne kerlljon elénydsebb helyzetbe, mint ha
a vallalast a kotelezett nem tenné meg.

(10b)- Bdlcsédei ellatas biztositasa esetén a téritési dij fizetésére kdteles szUIG, mas torvényes képvisel a Tbj. 4.
§ 4. pant 4.1. és 4.2. alpontja szerinti foglalkoztatdja részben vagy egészben atvallalhatja a teritési dij megfizeteset.

(11)= A kdzponti koltségvetésrél szolo torvényben biztositott tdmogatasban nem részesulo fenntarto eseten a 147,
§-t, a 148. § (4) bekezdését és a 150. §-t nem kell alkalmazni,

149. §- Téritésmentesen kell biztositani a gyermekek esélynoveld szolgaltatasait, a gyermekjoléti szolgalat s a
gyermekjoléti kézpont e térvényben meghatarozott szolgaltatasait, amely esetekben intézmenyi teritési dijat sem kell
megallapitani.

150. §- (1) A személyi téritési dij megallapitasanal

a) utdgondozai ellatas esetében az igénybe vevd fiatal felndtt rendszeres havi jovedelmet,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatésa és a gyermekek atmeneti gondozasa eseteben a gyermek csaladjaban az egy
fére juté rendszeres havi jovedelmet

kell figyelembe venni.

(2) Az (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott egy fére jutd jovedelerm megallapitasanal a 19. § (4) bekezdes a)-
e) pontjaban felsorolt személyek jovedelmét kell figyelembe venni.

(3) A személyi téritési dij dsszege igénybe vevénként nem haladhatja meg az (1) bekezdéshen meghatarozott
jovedelem

a)~ 50%-at munkahelyi bolcsGdében és csaladi bolcsédében nydjtott bélcsddei ellatas eseten,
h)= - bolcsdében és mini bélcsédében nyUjtott bolesédei ellatas esetén, ha a fenntarto a bolesddei ellatas keretében
biziositott gyermekétkeztetés mellett a bolcsddei ellatas keretében nyljtott gondozésra is megallapit szemelyi teritési

dijat, és a gyermek

ba) nem részesil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben -, 25%-at,
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bb) ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben reszesul -, 20%-at,

¢)- 20%-at az a) és b) pont, valamint a 21. § ala nem tartozd egyéb gyermekek napkodzbeni elldtédsa esetén,
d) 50%-at atmeneti gondozas esetén,

e) 30%-at a fiatal felnétt utdgondozdi ellatasa eseten.

(4) A csaladok atmeneti otthona esetében a szolgdltatast a gyermekkel egyltt igénybe vevld szlld és nagykoru
testvér szamara is személyi téritési dijat kell megallapitani a (3) bekezdés d) pontjanak figyelembeveételével.

(4a)~ A csaladok atmeneti otthona kilsé féréhelye esetén

a) ha szocidlis munkat is nyuUjtanak a csalad szamara, a személyi téritési dij dsszege igénybe vevénként nem
haladhatja meg az (1) bekezdésben meghatarozott jovedelem 40%-at,

b) az a) ponton kiviili esetben lakhatasi koltséget kell meghatérozni személyi téritési dijként.

(5) Ingyenes ellatasban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési dij fizetésere kotelezett jovedelemmel nem
rendelkezik.

(6)~ Bolcsddeében, mini bélcsddében nyljtott bolcsddei ellatas esetén
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesllé gyermek,
b) a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek,

¢) a harom- vagy tébbgyermekes csalad gyermekenek,

d)~ az atmeneti gondozashan lévd, az ideiglenes hatallyal nevelészilénél vagy gyermekotthonban elhelyezett, a
nevelésbe vett gyermek,

e)— a védelembe vett gyermek

gondozasat téritésmentesen kell biztositani. Ezekben az esetekben szemelyi teritési dij - a 21/B. § (1) bekezdésében
foglaltak figyelembevételével - csak az étkezésert kérhetd. A c)pont szerinti gyermekszamot a 21/B. § (3)
bekezdésében foglaltak szerint kell meghatarozni.

151, §= (1)-(2e)~

(2f}~ Ha a 21/A. § (1), (4) és (6) bekezdése szerinti gyermekétkeztetést a telepllési dnkormanyzat biztositja, ugy az
intézmenyi téritési dijat a teleplilesi dnkormanyzat allapitja meg.

(3) A gyermekétkeztetés intézmeényi téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd
napi dsszege.

(3a)- Ha a fenntarto vagy a telepilési dnkorméanyzat a gyermekétkezietést vasarolt szolgaltatas Gtjan biztositja, az
intézményi téritési dij megallapitasa érdekében az étkeztetést biztositd szolgaltatd kételes elklldnitetten kimutatni a
gyermekétkeztetéssel dsszefliggésben felmerllé nyersanyagkoliséget.

(4)= A gyermekétkeztetas személyi téritési dijat az intézményvezetd a (3) bekezdés szerinti napi dsszeg altalanos
forgalmi adoval novelt dsszegének és az igénybe vett étkezések szamanak, valamint az 21/B. §-ban megjeldlt normativ
kedvezményeknek a figyelembevételével allapitia meg. Ha a fenntartd kizardlag a hdlesédeben, mini bdlcsédében
nyujtott bolcsddei ellatas keretében biztositott gyermekétkezietésre allapit meg személyi téritési dijat, a személyi téritési
dij meghatarozasanal a 150. § (1)-(3) bekezdését nem kell alkalmazni.

(4a)~- Ha az étkeztetési feladatot telepllési dnkormanyzat latja el, a (4) bekezdés alkalmazasaban intézmenyvezetd
alatt a telepiilési 6nkormanyzat azon intézményének vezetdjet kell érteni, amely a gyermekétkeztetést biztositja. Ha a
kotelezett a személyi téritési dijat vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, a szemelyi téritési dij
Osszegerdl torténd értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belll a telepdlési dnkormanyzathoz fordulhat. Ha a
telepllési onkormanyzat intézmény kdzremikodése nélkll biztositjia a gyermekétkeztetést, a személyi teritési dij
megallapitadsara, annak vitatasara, cstkkentésére és elengedésére vonatkozd szabalyokat rendeletében allapitia meg.
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(8)-(8)~

(9)- A gyermek lakohelye szerint illetékes dnkormanyzat, illetve - ha a gyermek nem allami fenntartasu nevelési-
oktatasi intézményben részesil étkezésben - a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje - a nem allami fenntarto altal
megallapitolt szabalyok keretei kozott - a gyermek egyéni raszorultsaga alapjan 21/B. §-ban foglaltakon kivdl, illetve a
21/C. § (1) bekezdés b) pontja szerinti gyermekek szaméra tovabbi étkeztetési kedvezmeényt allapithat meg.

(10)-(11)=

(12)- Gyermekélkeztetés esetén a 146. §t, a 147. § (4) bekezdését, a 148. § (1), (4), (5), (8) es (9) hekezdéset
alkalmazni kell.

Gondozasi dij

152. § (1)~ A gondozasi dij megallapitasanal a Ptk.-nak a gyermek tartésara vonatkozo szabalyait - az e torvényben
foglalt eltérésekkel - kell alkalmazni.

(2)= Ha torvény maskéni nem rendelkezik, a nevelésbe vett gyermek és a 93. § (1) bekezdés b) pontja alapjan
utégondozoi ellatasban részesils fiatal felnétt gondozasi koltségeihez az jarul hozza, aki a Ptk. csaladjogra iranyado
szabalyai értelmében a gyermek tartasara koteles.

(3= A gondozasi diffizetési kotelezettség a gyermek nevelésbe vételevel kezdddik. Ha a gyermek ezt megeldzéen
kerll gondozasba, a gyamhatosag a fizetési kételezeltséget a gondozas kezdetétd! - legfeljebb azonban hat hénapra
visszamendleg - allapithatja meg.

(4)= A tartasra egysorban koteles szultket a gydmhatosag kilon-kiilon kdtelezi a gondozasi dij megfizetésére.

(5)~ A hatarozat azonnal végrehajthatova nyilvanithato.

153. § (1) A gondozasi dij dsszegének meghatarozasandl a fizetésre kdteles személy szocialis korlilményeit is
figyelembe kell venni.

(2) Ha a gondozasi dij fizetésére koteles személy rendszeres jovedelme nem allapithatd meg, a gondozasi dijat az
dregsegi nyugdij legkisebb dsszegének alapjan kell meghatarozni.

154. § (1) Nem allapithatd meg gondozasi dij, ha

a)~ a szild gyermeke ismeretlen személy altali drokbefogadasahoz jarult hozza, illetve a hatodik életévet betoltott
vagy egészségileg karosodott gyermek esetéhen a szll6i nyilatkozatot a gyamhatdsag jovahagyta,

h)= a szlilé a neveldszillénél vagy a gyermekotthonban a gyermekérdl szemelyesen gondoskodik,
c)= a kotelezett rendszeres jovedelemmel nem rendelkezik.

(2) A gyermek gondozasi dij fizetésére nem kotelezhetd, keresete, dsztondija, arvaellatasa, egyéb jovedelme és
vagyona e célra nem vehetd igénybe.

(3)= A gyamhatésag a behajtasra kimutatott gondozasi dijhatralékot méltanyossagbol elengedheti, vagy annak
meglizetésére halasztast, illetve részletfizetési kedvezmeényt engedélyezhet. A gondozasi dij meg nem fizetése esetén
késedelmi potlék nem allapithatd meg.

(4)= A gondozasi dijhatralék végrehajtasa érdekében az allami fenntartd megkeresi a kotelezett lakohelye szerinti

onkormanyzati adohatosagol, amely a végrehajtast az adohatdsag altal foganatositando végrehaitasi eljarasokrol 5z0l0
torvény ,Adok madjara behajtando kdztartozas végrehajtasa” cimében foglaltak szerint jar el.
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328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet (Hatalyos 2021.02.25.) a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti
alapellitisok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhat6 bizonyitékokrdl

3. Gyermekek napkdzbeni ellatasa

9. § (1)~ Bolcsdde, mini bolcséde esetében a gyermek Gyvt. 147. § (2) bekezdés szerinti gondozasara szamitott
intézményi téritési dij az élelmezés nyersanyagkdltségével csdkkentett szolgaltatasi 6nkoltség és a normativ
allami hozzajarulas dsszegének kiilénbozete. Az éleimezés nyersanyagkdltségének meghatarozasakor az altalanos
forgalmi adoval ndvelt dsszeget kell figyelembe venni.

(2)~ Ha a bélecsédében, mini bolcsédében a gondozasért kilon nem kivannak személyi téritési dijat megallapitani,
az intézmeényi téritési dij osszegét nullaban kell meghatarozni és irdshan dokumentalni.

(3)= A bolcsddei, mini bolcsédei gondozas személyi téritési dijat - a fenntarto eltérd dontése hidnyaban - akkor is
teljes hdnapra kell megallapitani, ha a gyermek az ellatast a hénap nem minden napjan vesziigénybe.

(4)= A bolestdei ellatast nydjtd intézmény, szolgaltatd alapellatason tuli szolgaltatésaiért legfeljebb a szolgaltatas
onkoltségét meg nem halado mérték( térités kerhetd.

3/A. Gyermekétkeztetés”

13. § (1)~ Ha az intézményi és szlnidei gyermekétkeztetést betegséyg vagy mas ok mialt a gyermek nem veszi
igénybe, a kotelezelt az intézmeény vezetdjénél, a szinidei gyermekétkeztetést biztositonal bejelenti

a) a tAvolmaradast és annak varhato idétartamat, valamint

b) a tavolmaradasra okot ado korllmény megsz(inését és azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe ujbdl a
gyermekétkeztetést.

(1a)= Ha az intézmény hazirendje vagy az étkeztetésre vonatkozo szabdlyzata kedvezdbben nem rendelkezik, a
kotelezett az (1) bekezdés a) pontja szerinti bejelentést kovetd naptdl a tavolmaradas idejére mentesdl az intézmeényi
gyermekétkeztetésért fizetendd téritési dij fizetésének kotelezettsege alol.

(2)= Az intézményi gyermekétkeztetés személyi téritési dijanak eldre torténd megfizetése esetén, ha az adott
honapra fizetendd téritési dij 0sszege kevesebb, mint a mar befizetett 6sszeg, Ugy a tdbbletet a kdvetkezd fizetés
alkalmaval be kell szamitani, vagy vissza kell fizetni. Ha a fizetendd személyi téritési dij 0sszege novekszik, a befizetett
és a ténylegesen fizetendd dsszeg kilonbodzetét visszamendleg kell megfizetni.

(3)=- Helyettes sziilénél vagy gyermekek atmeneti otthonaban elhelyezett gyermek esetében a gyermekek
napkozbeni ellatasa keretében biztositott intézményi gyermekétkeztetésért a személyi téritési dijat a helyettes szul6
vagy a gyermekek atmeneti otthona fizeti meg.

(4)= Csaladok atmeneti otthonaban elhelyezett gyermek esetében a gyermekek napkozbeni ellatasa keretében
biztositott intézmeényi gyermeketkeztetésért a személyi téritési dijat, ha a csaladdok atmeneti otthona

a) teljes kord ellatast biztosit, a csaladok atmeneti otthona,

b) szilkség szerinti ellatast biztosit, a szild
fizeti meg.

(5)- Az intézményvezeté az intézményi gyermeketkeztetés, a telepllési Onkormanyzat a szlnidei
gyermekétkeztetés igénybeveételéet a 4. melléklet szerint dokumentalja.

(6)- Az intézmeény vezetdje az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés felteteleirdl, a szinidei
gyermekétkeztetésrdl és az igénybevétel modjardl tajékoztatja a kotelezettet

a) a beirataskor,

b) az ellatas igénybevételének megkezdésekor, és

c) az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés feltételeinek megvaltozasakor.

13/A. §~ (1) A szlnidei gyermekeétkeztetés keretében a gyermek lakdhelye, vagy ha a gyermek életvitelszerlien a
bejelentett tartdzkodasi helyén lakik, a tartozkodasi helye szerinti telepllési dnkormanyzat (ezen alcim alkalmazasaban
a tovabbiakban egyitt: telepllési Onkormanyzat) a déli meleg f6étkezés helyben torténd elfogyasztasanak
megszervezéserdl gondoskodik. Ha a helyben térténd elfogyasztasra nincs lehetdség, igy kildnosen erre alkalmas
helyiség hianya esetén, a szlinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelével vagy a gyermek szamara torténd kiszallitasaval
is biztosithato.

(2) A szUnidei gyermekétkeztetés soran, ha az étel helyben torténé elfogyasztasat a gyermek eldre nem lathatd
hidanyzasa, betegsége vagy egyeb ok akadalyozza, a részere biztositott étel elvitelét a szlidje, mas torvényes
képviseldje vagy a szlld, mas tdrvényes képviseld altal megbizott személy szamara lehetdvé kell tenni. Ha erre nem
kerll sor, akkor az étel masik, a Gyvt. 21/C. §-aban foglaltaknak megfeleld gyermek szamara atadhatd helyben torténd
elfogyasztasra vagy elvitel formajaban.

(3) A teleplilési dnkormanyzat a szinidei gyermekétkeztetést

10
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a) a tanév rendjérél szolo miniszteri rendeletben meghatarozott dszi, téli és tavaszi tanitasi szinet, valamint az ezen
id6tartamra esd, a bblcsddei ellatast nydjto intézmény és az dvoda zarva tartasanak idétartama alatti munkanapokon
(a tovabbiakban egyltt: évkdzi szinet), és

b) a tanév rendjeérdl szolo miniszteri rendeletben meghatarozott nyari tanitasi szlinet idétartama alatt legalabb 43
munkanapon, valamint az ezen idétartamra esd, a bolesddei ellatast nydjto intézmény és az ovoda zarva tartasanak
idétartama alatti munkanapokon (a tovabbiakban egyditt: nyari szlinet)
szervezi meg.

(4) A sziinidei gyermekétkeztetés biztositasanak iddszaka a gyermek mas telepllésen tértend taborozasa vagy mas
okhol vald akadalyoziatasa esetén az adott gyermek tekintetében a (3) bekezdésében meghatarozott idétartamnal
rovidebb is lehet.

(5) A sziinidei gyermekétkeztetéshez kapcsolddoan a teleplilési 6nkormanyzat szabadidés programot biztosithat a
gyermekek szamara, kilondsen a nyari szlinet idétartama alatt.
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Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
...[12022. (. .) 6nkormanyzati rendelete

az egyes gyermekjoléti, valamint személyes gondoskodast nyujté ellatasokkal
kapcsolatos 6nkormanyzati rendeletek médositasarol

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotéi hataskérében, az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban, Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szé6lé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 8. pontjaban, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
eljarasroél szold 1997. évi XXXI. térvény 29. § (1) és (2) bekezdésében, 104. § (1) bekezdés
b) pontjaban

a 2. alcim tekintetében a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaban, valamint a szocialis igazgatasrél és szocidlis
ellatasokrdl szoléo 1993. évi lll. térvény 92. §. (1) és (2) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva a kdvetkez6ket rendeli el:

1. Biatorbagy Varos Képvisel6-testiletének az egyes gyermekjoléti ellatasokrol szo16
8/2009. (X.30.) Or. szamu rendelete médositasa

1.§

Biatorbagy Varos KepviselG-testiletének az egyes gyermekjoléti ellatasokrdl szol6 8/2009.
(X.30.) Or. szamu rendelet 9/A § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(5) A bdlcsédei ellatas keretében nyujtott gondozas intézményi téritési dija 7790.-Ft/f6/nap.
A gyermekjoléti alapellatasként biztositott bolcs6dei gondozas személyi téritési dija savosan,
az egy fére esd jovedelem fliggvényében a kévetkezék szerint keril meghatarozasra:

a) amennyiben az egy fére es6 nettd jovedelem 0-39.000 Ft kozoétt van, akkor a napi
gondozasi dij 0 Ft;

b) ha az egy fére es6 nettd jévedelem meghaladja a 39.000 Ft-ot, akkor a napi gondozasi dij
az egy fére esd nettd jovedelem és a 39.000 Ft kilénbdzetének 1%-a, azonban a gondozasi
dij legmagasabb mértéke 1.000 Ft/f6/nap;

c) aki nem kivan jovedelemigazolast benyujtani 1.000 Ft/fé/nap 6sszegl gondozéasi dijat
fizet.”

2. Biatorbagy Varos Képvisel6-testuletének a személyes gondoskodast nyujté
ellatasokroél sz616 9/2009. (10. 30.) Or. szamu rendelet médositasa

2.§

Biatorbagy Varos Képvisel-testuletének a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrdl
sz616 9/2009. (10. 30.) Or. szamu rendelet 2. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

3. Biatorbagy Varos Képvisel6-testiiletének az élelmezési nyersanyagnormakrol és a
fizetendo téritési dijrél szé6l6 13/2008. (10. 03.) Or. szamu rendelet médositasa

3.§

Biatorbagy Varos Kepvisel6-testuletenek az élelmezési nyersanyagnormakrol és a fizetend6
téritési dijrol szolé 13/2008. (10. 03.) Or. szamu rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet
Iép.



4.8

Ez a rendelet 2022. aprilis 1. napjan Iép hatalyba.

Tarjani Istvan dr. Hajdu Boglarka
polgarmester jegyz6é



1. melléklet a ..../2022. ( .) dnkormanyzati rendelethez

»2. szamu melléklet
a 9/20009. (10.03.) Or. szamu rendelethez

Hazi segitségnyujtas

Onkéltség (személyi gondozas, szocialis segités): 3125 Ft/6ra

o]

o]

Az egy f6ére es6 havi jovedelem a mindenkori Teritési dij osszege:
oregségi nyugdijhoz viszonyitva (Ft)
(Ft/f6/6ra)
0-250% 0-71250 0 Ft
250-350% 71 251-99750 280 Ft
350-450% 99751-128250 565 Ft
450-500% 128251-142500 855 Ft
500-550% 142501-156750 1155Ft
550-600% 156751-171000 1550 Ft
600 -% 171001- 1960 Ft

Ervényes: 2022.04.01-t81”




2. melléklet a..../2022. ( .) 6nkormanyzati rendelethez

,2. szamu melléklet a 13/2008 (10.03) Or. szdmu rendelethez

Etkeztetés

Onkéltség (normal és diétas): 1930Ft/adag (étel: 676Ft+szallitas: 1254Ft)

o]

Személyi téritési dij

Normal és
Az egy fére esd havi jovedelem a diétas étel Szallitas: (csak szallitast igénybe vevék) (bruttd)
mindenkori 6regségi nyugdijhoz (bruttod)
viszonyitva (Ft)
Ft/adag Ft/adag
0-170% 0-48450 O Ft 0 Ft
170-200% |48 451 - 57 000 300 Ft 115 Ft
200-230% 57 001 - 65 550 605 Ft 235 Ft
230-350% 65551 -99 750 830 Ft 320 Ft
350% - 99 751- 1100 Ft 425 Ft

Ervényes: 2022. 04. 01-t6l”




INDOKOLAS
Altalanos indokolas

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 147. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan Biatorbagy Varos Képvisel6-
testiletének az egyes gyermekjoléti ellatasokrol szolé 8/2009. (10.30.) Or. szamu rendelet
9/A. § (8) bekezdése szerint a szolgaltatasi 6nkoltséget a Képvisel6-testilet minden év
aprilis elsé napjaig megallapitja.

A szocidlis igazgatasrél és a szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. torvény 115. § (1)
bekezdésében foglaltak alapjan az intézményi téritési dijat a fenntartd targyév aprilis 1-jéig
allapitja meg.

Részletes indokolas

1. §-hoz

A bdlcsddei ellatas keretében nyujtott gondozas intézmeényi téritési dija a 2021. évben 7876.-
/f6/naprol 2022. évben 7790.-/f6/napra modosul, ezt a modositast szikséges atvezetni a
8/2009. (10.30.) Or. szamu rendeletben.

2-3. §-hoz

A Biatorbagyi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat esetében az Onkoltség és az
intézmeényi téritési dij valtozott, ezek atvezetése szikséges 9/2009. (10.03.) Or. szamu
rendeletben, valamint a 13/2008 (10.03) Or. szdmu rendeletben.

4. §-hoz

Hatalybaléptetd rendelkezés.



Etkeztetés téritési dij valtozas indoklasa
A hatalyos téritési dij tablazatot az aldbbiakban javaslom mddositani:

e Onkéltség: 1258Ft/adagrél modosulna 1930Ft/adag-ra
e Intézményi téritési dij: 1100Ft/adagrél mddosulna 1665Ft/adag-ra.

Indoklds: Az 6nkoltségszamitdsi szabalyban szerepld raforditasok kozil a személyi juttatas
novekedése 20%-ot tesz ki. A hasznalt gépkocsi javittatasa és az lizemanyag ara is névekedést okoz.

A személyi téritési dij tablazatba egy plusz sor bekeriil, mely az ellatott jovedelme alapjan kerlt
meghatdrozdsra: a jovedelem 170-230% -os sorat osztottuk fel 170-200% és 200-230% sorokra.

Indoka: a téritési dij nélkili ellatottak kevés jovedelem, nyugdij emelkedésével nagy téritési dij
kotelezettségbe keriiltek, igy ezért mondtak vissza a szolgaltatast, pedig raszorultak lennének. A
valtoztatdssal az utolsd nyugdijemelés utan téritési dij fizetési kategdriaba esd ellatottaknak a
fizetend6 Osszeg a nyugdijukhoz jobban illeszkedik.

Hazi segitségnyujtas téritési dij valtozas indoklasa
A hatalyos téritési dij tablazatot az aldbbiakban javaslom mddositani:

e Onkoltség: 2825Ft/6ra helyett 3125Ft/6ra lenne
e Intézményi téritési dij: 2330Ft/6ra helyett 2055Ft/6ra lenne

A személyi téritési dij a veszélyhelyzet alatt nem emelkedhetne, ezért azt valtozatlanul hagyjuk.
Ennek felllvizsgdlatara a veszélyhelyzet megszlinését kovetben kell visszatérniink.

Biatorbagy, 2022. 03. 25.

Toth Attila int.vez.



Biatorbagyi Csalddsegité Kézpont
€s Gyermekjoléti Szolgalat

2051. Biatorbagy, Mester u. 2.
Tel: (23) 534590 fax: (23) 534591
__(30) 3374779

ONKOLTSEGSZAMITASI SZABALYZAT



2010.

1., A szabadlyzat célja

Az Onkoltségszamitési szabalyzat célja, hogy részletesen szabalyozza a kozérdekii adatok
szolgaltatasahoz kapcsolodd koltségtérités meghatérozasara iranyuld tevékenységet, tovabba

alapul szolgéljon az onkoltség szamitas kiilsd és belsd ellendrzéséhez.

Az Onkoltségszamitas feladata, hogy az 5., 7., szdmlaosztilyban rogzitett kiadasokrol
(koltségekrol) adatokat szolgaltasson sajat eldallitasti eszkozonként, tevékenységenként

valamint szolgéltatdsonként.

Intézményiink 6nkoltség szamitasi szabalyzata a kdvetkezé témékhoz kapcsolodéan tartalmaz
eléirasokat:

- koltség, onkoltség szamitasi fogalmak,

- az 6nkoltség szamitas targya (kalkulacios egység),

- a kalkulaciés séma, a kalkuldcios koltégtényezok tartalma,

- az 6nkoltség szamitds készitésének idépontja, a kalkulacios idészak

2., A szabalyzat hatdlya

A kettds konyvvitelt vezetd gazdalkodd szervek részére, igy az allamhdztartis szervezeti
részére is az Onkoltségszamitds belsé szabalyozasanak kotelezettségét a szamvitelrd] szolo
2000. évi C. torvény irja eld.

Az allamhdztartds szervezeti beszamoldsi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl
sz6l6  249/2000. (XII. 24.) Kormény rendelet konkrétan szabélyozza, hogy milyen

tevékenység folytatdsdval milyen feltételek mellett kell belsd szabélyozast dsszeallitani.

Onkoltség szamitési szabalyzatot kell késziteni, ha az allamhéztartasi szervezet
- rendszeresen végez termékértékesitést vagy szolgaltatast,
- vallalkozoi tevékenység, kiegészitd, kisegitd jellegii tevékenység esetén

rendszeresen szolgaltatast nydjt (vagy sajét eldallitasu terméket értékesit)-



3a Koltség, onkoltség szamitasi fogalmak

a., Koltség
A koltség az eszkoz (termék) el6allitdsa, vagy szolgaltatas tevékenység teljesitése érdekében

felhasznalt €16- €s holtmunka pénzértékben kifejezett Gsszege.

8, Koltségnem

A koltségnem a koltségeknek az dllamhéztartds szervezetei beszdmolasi és konyvvezetési
kotelezettségének sajatossagairdl szolé Kormany rendeletben rogzitett egységes szamlakeret
5. szamlaosztdly szamlacsoportjai szerint kijelslt és meghatarozott cimek szerinti

csoportositasat jelenti.

e, Koltséghely

A koltséghely a koltségek felmeriilésének helye, teriiletileg elhatdrolt szervezeti egység vagy
részleg.

Az itt felmeriilt koltségek felmeriilésiik alkalmival nem szamolhaté el kézvetleniil az
eszkozre (termékre) vagy szolgdltatdsra, tevékenységre. Felmeriilésiikkor kozvetlen
koltségnek nem mindsithetok.

Ezeknek a koltségeknek azon része, amely az el6allitassal illetve a szolgaltatassal szoros
kapcsolatba hozhato, a kiilénféle teljesitményadatok segitségével a kalkulaciés egységekre —

ezen szabalyzatban foglaltak szerint — 4tvezetendok.

d., Koltségviseld
Koltségvisel§ az az eszkdz (termék) vagy szolgéltatds, tevékenység, amelyre a koltségek
felmertilésiik alkalmdval kozvetleniil elszdmolhatdk, amelynek eldallitasa, teljesitése

€rdekében a koltségek felmeriilnek.

B Kozvetlen onkoltség, bekeriilési (elddllitdsi) ériék

a kozvetlen Onkoltség, bekeriilési (eloallitasi) érték egy meghatirozott mennyiségi egységre
jut6 eszkozfelhasznalas (élémunka, holtmunka) pénzben kifejezett sszege.

A kozvetlen Onkoltség, bekertilési (eloallitsi) érték kozé tartoznak azok a raforditésok,

amelyek:



- a tevekenység végzése, a szolgéltatds nyujtas érdekében az eszkdzok (immateridlis javak,
targyi eszkozok, készletek) elddllitdsa, ilizembe helyezése, bévitése. Rendeltetésének
megvaltoztatasa, atalakitasa, eredeti allaganak helyreéllitasa soran kozvetleniil felmeriiltek.

- az elballitassal, tovdbba a szolgéltatds végzésével, nydjtasaval bizonyithatéan szoros
kapcsolatban voltak, tovabba,

- az eszkozokre (termekre), tevékenységekre, szolgéltatasokra megfelelé mutatok, jellemzék

segitségével elszamolhatok.

Az eldallitasi koltségek kozott kell elszdmolni (és igy a bekeriilési érték részét képezi) az
idegen véllalkoz6 4ltal megvalositott beruhdzashoz a szervezetiink (mint beruhdzo) altal
biztositott (az idegen véllalkoz6 felé nem szamlazott) vasarolt anyag bekeriilési (beszerzési)
értéket, tovabba a sajat eldallitast termék, nyujtott szolgaltatds kozvetlen &nkoltségét a
vasarolt anyag, a sajat el6allitisi termék tényleges beépitésekor, (és/vagy a
szolgaltatasnytjtassal) egyidejiileg.

A kozvetlen 6nkoltség nem tartalmazhat:

- értékesitési koltségeket

%L Az onkoltségszdamitds
Az Onkoltségszamitds olyan miszaki-gazdasigi tevékenység, amellyel megallapithato az
eldallitott eszkdzok (termékek) a végzett szolgdltatds vérhato (tervezett) illetve tényleges

kozvetlen onkoltsége, eléallitasi koltsége.

Az onkoltségszamitas feladata, hogy adatokat szolgaltasson:
- a sajat eloallitast eszkdzok, szolgaltatdasok értékeléséhez, az elballitasi értékének
meghatarozasahoz,
- a sajat eldallitast eszkozok, szolgaltatdsok onkoltségének tervezéséhez és
megfigyeléséhez,

- a gazdasagi szamitdsokhoz-

g., Az 6nkoltségszamitas — kalkulacio formai
- az elékalkulécid (elézetes onkoltség)
- a kozbees6 kalkulacio (termelés kdzbeni onkéltség)

- az utokalkulacié (utdlagos 6nkoltség)



Az elbkalkulacié az a milszaki-gazdasagi tevékenység, amellyel a tevékenység, a szolgaltatas
megkezdése elott szervezetlink meghatdrozza a miszaki és technoldgiai el6irdsok betartasa
mellett — felhasznélhat6 €l6- és holtmunka mennyiségét és ebbdl az érvényben 1év arak és
dijtételek, valamint személyi jellegli raforditasok figyelembevételével kiszamitasra keriil az
eldéllitando termék, tevékenység, szolgaltatas terv szerinti onkoltsége.

El6kalkulaciot lehet késziteni minden olyan tevékenységre, amelynek kéltségkihatasa van.

A kozbeesd kalkulacié az a tevékenység, amely a tevékenység, szolgéltatds folyamatdban —

annak egyes fazisait kovetOen —informal a termék, tevékenység, szolgaltatas dnkoltségének

alakulésar6l.

Az utokalkuldci6 az a miszaki-gazdasigi tevékenység amellyel a termék, tevékenység,
szolgaltatas befejezése utdn a ténylegesen felhasznalt €16- és holtmunka mennyisége és értéke
alapjan meghatarozzuk az eszkoz, tevékenység, vagy szolgdltatds tényleges kozvetlen

Onkoltségét, eldallitasi koltségét.

Az oOnkoltség szamitds modszere a kozérdekii adatok szolgaltatisa esetén az

elokalkulacio.

h., Az 6nkoltségszamitas targya (kalkuldcios egységek)
Az 6nkoltség szamités targya a kalkulaciés egység.
A Biatorbagyi Csaladsegité Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalatnal kalkulaciés egységet
képez:
- a kozérdekli adatszolgaltatas, iratbetekintés keretében, kérelemre biztositott irat
masolat 1 oldala
- Az Ugyfél kérelmére faxkiildés 1 oldala (kizarolag belfoldre)
- a kozérdekli adatszolgaltatas keretében, kérelemre biztositott szamitastechnikai
adathordoz6 (floppy lemez, CD lemez)
- terembérleti dijak,
- szocidlis étkezés 1 adag dija kiszallitassal,

- hazi segitségnyujtas 1 ora dija



4., A kalkulaciés séma, a kalkuliciés koltségtényezok tartalma

Az egyes kalkulacids egységek kozvetlen Onkoltségét, bekeriilési (el6allitasi) értékét a
kovetkez6 kalkulacids séma szerinti részletezésben kell kiszamitani:

a., Kozvetleniil elszamolhatd személyi juttatasok,
B, Kozvetleniil elszamolt személyi juttatasok munkaadot terheld jaruléka,
B, Kdozvetleniil elszamolhat6 anyagkoltség

d., Eléallitasi kiilon koltség

iy Egyéb kozvetlen koltségek

Egyiitt kozvetlen 6nkoltség (a+b+ctd+te)
A kalkulacios koltségtényezok tartalma:

a., Kizvetleniil elszamolhaté személyi juttatas
Kozvetleniil elszamolhaté személyi juttatdsként kell figyelembe venni — az egy-egy
kalkulacios egységként meghatarozott — a tevékenység, szolgaltatds teljesitése, valamint az
eszkozok eldallitdsa érdekében kozvetleniil felmeriilt illetve kifizetett:

- alapilletményeket,

- illetménypdtlékokat és

- egyéb kotelezd potlékokat.

b., Kozvetleniil elszamolt személyi juttatisok munkaadot terhelé jaruléka

A személyi juttatasok munkaadot terheld jarulékai a nyugdijbiztositasi és egészségbiztositasi
jarulékok, az egészségligyi hozzéjarulds, tovabba minden olyan addk modjara fizetendd
Osszeg, amelyet a személyi juttatdsok vagy a foglalkoztatottak szdma alapjan kell

megallapitani, fliggetleniil azok elnevezésétdl.

L3 Kozvetleniil elszamolhaté anyagkdltség
Kozvetlen anyagkoltségként kell kimutatni a kalkulacidos egység terhére utalvanyozhato
anyagok értékét, igy:

- a szakmai anyagokat,

- adathordozokat.

A vasérolt anyagok, félkész termékek, alkatrészek bekertilési (beszerzési ) értékét képezi:

- az engedményekkel csokkentett, felarakkal novelt vételar,



- a beszerzéssel, raktarba tortént beszéllitassal kapcsolatban felmertilt szallitasi és rakodéasi
koltségek dsszege,

- a kozvetitoi tevékenység ellenértéke, dija.

Anyagkoltségként csak a ténylegesen felhasznalt készlet értéke szdmolhat6 el.

A kalkuldcioban az anyagkoltség Osszege mellet az anyagok felhasznaldsanak mennyiségi

adatait is fel kell tiintetni.

d.,  FEléallitasi kiilon koltség
Az eléallitasi koltségek koz¢ tartoznak az eldallitashoz kézel 4ll6 altalanos koltségek aranyos
Osszegei is, amelyek az adott termékre, szolgdltatdsra megfeleld mutatok, jellemzok
segitségével elszamolhatdk.
Ilyen koltségek:
- a gépek (berendezések) lizemeltetési koltségei, a gépek (berendezések) energia
koltségei, a gépek (berendezések) értékesdkkenési leirasa,

- a szolgaltatast nyujtd intézmény altalanos koltsége

e., Egyéb kozvetlen koltség (kiadas)
Az eléz6ekben felsorolt kdltségeken talmenden egyéb kozvetlen kéltségként (kiadasként) kell
kimutatni a kalkuldcios egységre utalvanyozhaté (elszdmolhatd) kdzvetlen dologi kiadasokat

(pld. Szallitasi és rakodasi koltség, posta kdltség, gépek, berendezések bérleti dija)

A kalkulaciok alapjat képez6 bizonylatok

1., Koltségek nyilvantartasa, gyiijtése, a koltségszamitas bizonylatai

2., Az 6nkoltségszamitas bizonylati rendjében szabélyozasat illetden a Szamviteli tv-ben,
illetve a Kormany rendeletben foglaltak az iranyadok,

3. A rendeletek alapjan:

- minden olyan gazdasigi eseményrdl, amely hatéssal van az 6nkoltség Osszegének vagy
koltségtartalma Gsszetételének valtozasara, bizonylatot kell kiallitani,

- a koltségek nyilvantartdsaba adatot csak bizonylat alapjan szabad bejegyezni,

- a koltségelszamolas bizonylatit a gazdasagi esemény megtorténtének idSpontjaban kell
kiallitani

- a bizonylatnak meg kell felelnie a bizonylattal szemben tdmasztott tartalmi s alaki

kovetelményeknek,



- kiemelt tartalmi kovetelményként kell figyelembe venni, hogy minden bizonylatot
utalvanyozni, ellenjegyezni, érvényesiteni és ellendrizni kell. Ennek megtorténtét alairassal

kell dokumentélni.

A téritési dijak mértékét a Képviseld-Testiilet rendeletben allapitja meg.

Sajat kivitelezésben eléallitott eszk6zok, berendezési targyak valamint

szolgaltatasok teljes onkoltsége

BIGAIE O mennyisde: wovemumemasmmversssnsmsms i s i dr s s s e S S

Kiadasok:
Kozvetlen bérkoltség: e, Ft
2., Ko6zvetlen bérek jaruléka: Ft
B Koézvetlen anyagkoltség: Ft
4., Szolgaltatasok kozvetlen koltsége: L Ft
B Egyébkiavelleaklllsly @ = = 3z 3 sosssesssmmmeon Ft
sgnergiaktliseer 0000 et et Ft
6., Ertékesokkenési leirds kdzvetlen KOMBEDE: 0 siiiciassssesssassssss e Ft
7., Altaldnos koltség: e, Ft
Kiadasok dsszesen: e eeaen Ft

Biatorbagy, 2010. év, 02. hé 04. nap
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Téth Attila int.vez.




a 13/2008 (10.03) Or.szdmu rendelethez

2. szamu melléklet

Etkeztetés

Onkoltség (normal és diétas): 1930Ft/adag (étel: 676Ft+szallitas: 1254Ft)
Intézményi téritési dij (normal és diétas): 1665Ft/adag

Személyi téritési dij

" s Normal és 1t (N op o "
Az egy f6re es6 havi o Szallitas: (csak szallitast igénybe vevék)
. . diétas étel ]
jovedelem a mindenkori ) (brutto)
.. . " (brutto)
oregségi nyugdijhoz
viszonyitva (Ft)
Ft/adag Ft/adag
0-170% [0-48 450 OFt 0 Ft
170-200% |48 451 - 57 000 300 Ft 115 Ft
200-230% |57 001 - 65 550 605 Ft 235 Ft
230-350% |65 551 - 99 750 830 Ft 320 Ft
350% - 99 751- 1100 Ft 425 Ft

Ervényes: 2022. 04. 01-t6l

TA




A 9/2009. (10.30) Onkormdnyzati rendelet melléklete

2. szamu melléklet

Hazi segitségnyujtas

Onkoltség (személyi gondozas, szocidlis segités): 3125 Ft/6ra

Intézményi téritési dij (személyi gondozas, szocialis segités): 2055 Ft/6ra

Személyi téritési dij (személyi gondozas, szocialis segités)

Az egy fére es6 havi jovedelem a mindenkori
oregségi nyugdijhoz viszonyitva (Ft)

Téritési dij 6sszege:

(Ft/f6/bra)
0-250% 0-71250 O Ft
250-350% 71 251-99750 280 Ft
350-450% 99751-128250 565 Ft
450-500% 128251-142500 855 Ft
500-550% 142501-156750 1155 Ft
550-600% 156751-171000 1550 Ft
600 -% 171001- 1960 Ft

Ervényes: 2022.04.01-t6l
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