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1. A pedagogus-tovabbképzés torvényi hattere

277/1997.(X11.22.) Korm. rendelet a pedagdgus tovabbképzésrél, a pedagdgusszakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairdl €s kedvezményeirdl

326/2013 VI11.30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol,

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol.

2. Hatalya

A tovabbképzési program hatalya 2018. szeptember 1.-t61 -2023. augusztus 31-ig. tart és vonatkozik
a Biatorbagyi Benedek Elek Ovoddban, ezen idészakban, kozalkalmazotti jogviszonyban allo,
pedagdgus munkakorben foglalkoztatott munkatarsakra.

3. Altalanos elvek

A tovabbkeépzési program egységben kezelendo:

- A minden év marcius 15.-ig elkészitett beiskolazasi tervvel
- Apedagbdgusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasaval

A tovabbkeépzés célja

A pedago6gus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megljitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld €s oktatd munka keretében a gyermekekkel
valdo kozvetlen foglalkozas megtartdsahoz, a kozoktatasi intézmény tevékenységének
megszervezésé¢hez, a mérési, értekelési feladatok, a kozoktatasi intézményirdnyitasi, vezetési
feladatainak ellatasahoz. A tovabbképzés felkészithet a szakvizsga kdvetelményeire is.

4. A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

A pedagbdgus a pedagdgus munkakor betoltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd 7. év
szeptemberétdl, annak az évnek augusztus 31-ig vesz részt a hétévenkénti pedagdgus
tovabbképzésben, amely évben 55. életévét betolti.

Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az a pedagogus, aki betdltotte az 55. életévét.

Az a pedagbdgus, aki pedagdgus szakvizsgat tett, a szakvizsgat kovetd 7 évben nem koteles
tovabbképzésen részt venni.

Megsziintethet- az Mt.89.§(3) bekezdése, illetve a Kjt.30.§ (1) bekezdésének d) pontjara
hivatkozéssal- annak a pedagdgusnak a munkaviszonya, illetve kdzalkalmazotti jogviszonya, aki
a tovabbképzésben 6nhibdjabol nem vett részt, illetve tanulmanyait nem fejezte be sikeresen.



A pedagogus a tovabbképzési kotelezettségét, szakértelmének gyarapitdsat, elmélyitését egyrészt
Oonképzés, masrészt szervezett lehetoségek igénybevételével valositja meg.

A hétévenkénti tovabbképzeés legalabb szazhlisz tandrai foglalkozason valéd részvétellel és az eldirt
tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valosul meg.

A tovabbképzés egyéb, torvényben meghatarozott modon is teljesithetd (pl.pedagdgus
szakvizsgaval, szakiranya tovabbképzésben masodik oklevélmegszerzésével, stb.).

A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabol olyan tovabbképzés vehetd figyelembe,
amit az oktatasért felelés miniszter jovadhagyott és a program alkalmazadsira engedélyt adott,
valamint a kultaraért felelés miniszter altal akkreditalttovabbképzés.

Az els6 tovabbképzés az elsd mindsités elott kotelezo.

Ha a pedagogus a neveld és oktatdé munkajat tobb mint hét éve ugyanazzal az iskolai végzettséggel
¢s szakképzettséggel latja el, olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul az adott
pedagégus szakképzettséghez kapcsolodd alapképzésben megszerzett ismeretek ¢és jartassag
megujitdsdhoz, kiegészitéséhez (a tovabbiakban: szakmai megujitdé képzés). E rendelkezést
alkalmazni kell akkor is, ha a szakmai megtjité képzésben valo részvétel ota legalabb tiz év eltelt.

Tovabbképzési ciklusok szamitasanak szabalyai

Akik 1991.01.01. el6tt szereztek elsé pedagogusdiplomajukat, azoknak 1998.09.01-jén kezd6dott az
elso ciklus.

Akik 1993.01.01. utan szerezték elsé pedagdgusdiplomajukat, azoknak
2003.09.01-jén kezd6dott az elsé tovabbképzési ciklus.

Aki 1991.01.01. ¢és 1993.01.01. kozott szerezte elsd diplomajat, annak els6 ciklusa a
diplomaszerzést kovetd 7. év szept. 1-jén kezdddott a tovabbképzési ciklusa.



5. A pedagogusok jogai és kotelezettségei

A pedagogus kotelezettsége, hogy:
- a jogszabalyban meghatdrozottak szerint hétévenként egy alaklommal részt vegyen a
tovabbképzésben,
- irasban kérje felvételét az 6vodai tovabbképzési programba, beiskolazasi tervbe. Ezt minden
¢év december 31.-ig teheti meg.

A pedagoégus joga, hogy:
- akkor is kérheti felvételét a beiskoldzasi tervbe, ha nem 4ll fenn a tovabbképzési
kotelezettsége

A tovabbképzési €s szakvizsga iranti igények benyujtasa utdn az igényelt képzési formardl és annak
sziikségességérol egyeztet az intézményvezetdvel, a képzési feltételekrdl tdjékoztatast nyajt. Az
intézményvezetd ennek ismeretében donti el, hogy milyen tdmogatast tud vallalni az intézmény.

A képzés elvégzésérdl a dolgozo koteles tantsitvanyt (igazolast, oklevelet,) bemutatni. Amennyiben
tdmogatasban részesiilt az intézmény altal és nem végzi el, eredményesen a képzést a kijeldlt idében
a tamogatast vissza kell fizetni az intézménynek.

6. A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének lehetosége

A. Szakmai megujitd képzés

Szakmai megljitd képzés lehet a munkakor ellatdsdhoz sziikséges iskolai végzettséghez €s
szakképzettséghez kapcsolddo legalabb hatvan orads felkészitést biztositdé minden olyan képzés,
amelyet pedagdgusképzést folytatdo felsGoktatasi intézmény szervez, vagy a pedagdgusképzést
folytatdo felsdoktatdsi intézménnyel kotott megallapodas alapjan szervezik. A pedagogus
teljesitményértékelés alapjan a munkaltatd az e bekezdésben meghatarozottakon kiviil mas
tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujitd képzésnek.

A tovabbképzeés a kovetkezd szakmai meguyitd képzéssel teljesithetd:
e apedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértékll vizsga letételét igazold oklevél,

e a munkakor betdltésére jogositd felsdfoku iskolai végzettségnek és szakképzettségnek
megfeleld, magasabb felséfoku végzettségi szintet biztositd képzési ciklusban szerezhetd
tovabbi oklevél,

e a munkakor betoltésére jogositd fels6foku iskolai végzettség €s szakképzettség megléte
esetén tovabbi, a pedagdgus-munkakor, a neveld és oktatdé munkat kozvetleniil segitd
munkakor, a vezetdi feladatok ellatdsahoz sziikséges, fels6foku végzettségi szintet igazolo
oklevél vagy szakiranyu tovabbképzésben szerzett oklevél.

e az Nkt. 98-99. §-aban felsorolt végzettség, szakképzettség mellett az Nkt. 3. mellékletében
meghatarozott fels6fokti iskolai végzettség ¢és szakképzettség, a pedagogus szakmai



felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszté vagy j pedagogus szakképzettség
megszerzését megalapozo, a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (a
tovabbiakban: nemzeti felsdoktatasrol szolo torvény) 42. § (2) bekezdése szerinti
részismeret megszerzésére iranyulo, legalabb harminc kreditpontot eredményezd képzés
elvégzését igazold okirat.

e az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol és a kiilfoldon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazolonyelvvizsga-bizonyitvdnyok Magyarorszagon torténd
honositasardl sz616 kormanyrendelet szerinti legalabb B1 szintli nyelvtudast igazolo6 okirat,

e az informacid - technologiai eszk6zok nyujtotta elonyok teljes korti kihasznalasa érdekében
az informatikai irastudast szolgdldo Eurdpai Szadmitdgép-hasznaloi Jogositvany: ECDL,
ECDL START vagy ECDL Select elvégzését igazolo okirat,

e a kultardért felelés miniszter altal akkreditalt tovabbképzés elvégzését igazold okirat,
valamint a felsdoktatasi intézmény altal folytatott, kulturdlis teriiletre vonatkoz6 képzések,
szakirdnyl tovabbképzések elvégzését igazolo oklevél megszerzésével.

B. A hétévenkénti tovabbképzés teljesithetdo még

e FEgy vagy tobb tovabbképzeés keretében megvalosulo, legalabb 120 tanodrai foglalkozason
val6 részvétellel és az eldirt tanulményi kdvetelmények teljesitésével.

e A hétévenkénti tovabbképzés teljesitésébe beszamité képzéseken eldadoként valod
részvétellel, a képzés szervezdje altal kiallitott igazolas alapjan.

C. A hétévenkénti tovabbképzés legfeliebb 25%-a (30 ora) teljesitheto egyiittesen

a) koznevelési kutatast tamogatd Osztondijas programban vald részvétellel(szintén szakmai
megujitd képzésnek mindsiil),

b) gyakornoki felkészitésben szakmai segit6ként valo részvétellel,

C) nem szervezett, a szakmai felkésziiltség gyarapitasat, képesség fejlesztését célzd tevékenységgel
(a tovabbiakban: Onképzés), amely megvalosulhat mdésok tapasztalatainak megfigyelésével
(foglalkozasatogatas) vagy munkaformak, eljarasok, technikdk, modszerek sajat gyakorlatban valo
kiprobalasaval és bemutatasaval (bemutato foglalkozas)

d) harminc foglalkozasi 6ranal rovidebb, nem akkreditalt képzésben valo részvétellel, amennyiben a
képzési 1d6 legalabb az 6t orat eléri,

e) a koznevelési intézmény felkérésére szervezett szaktanacsadoi tevékenység keretében

az ¢érintett neveldtestiilet, illetve pedagoguskdzosség szamara nyujtott szaktanacsadason torténd
részvétellel, feltéve, hogy az elemzd értékeld tevékenység az érintett pedagdgusok részvételével
torténik.

A felsoroltakon valod részvétel esetében a tovabbképzés beszdmitasahoz az sziikséges, hogy a
munkaltaté a részvételrdl kiallitott okirat vagy a képzési program, illetve a résztvevd irasbeli



beszamoloja vagy a kutatast vezetd intézmény, kutatodhely igazolasa, a szaktanacsado értékelése,
elemzése alapjan a tovabbképzést elfogadja.

A Dbeszamitds a tovabbképzési ciklussal megegyezd idGszakban elvégzett képzések esetében
torténik.

A beiskolazasi terv elkészitésénél elonybe kell részesiteni azt:

- akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra (2008-2013
kozott betoltotte a 40. ¢€letéviiket, vagy kozelednek a rendszerbdl valo kilépést jelentd
55.életéviikhoz),

- akiknek a hétévenkénti tovabbképzésen vald részvételt a munkaltato elrendelte,

- akik a szakvizsgaba beszamithato tovabbképzésre jelentkeztek,

- akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,

- akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkaltato elrendeli,

- aki a szakvizsgédba beszdmithatd tovabbképzésre jelentkezik és,

- akinek a tovabbképzésben valo részvétele a mindsitéshez sziikséges.



|. Szakvizsgara vonatkozo alprogram

A pedagoégusok tovabbképzésének egyik lehetésége: a pedagogus szakvizsga.

Szakvizsga alatt a szakvizsgara felkészitd felsdoktatasi szakiranyu tovabbképzést kell érteni.

A szakvizsgara torténd felkészités a nemzeti felsdoktatasrdl szo6ld torvény szerinti szakiranyu
tovabbképzés keretében torténik.

Pedagogus-szakvizsga kizarolag olyan szakiranya tovabbképzés, melynek képzési ideje 4 félév, a
képzéssoran megszerzendo kreditek szama 120.

A szakvizsga 1) szakképzettséget nem ad, €s a megfeleld felséfoku végzettség szintjét sem
valtoztatja meg.

A szakvizsga kovetelményeit miniszteri rendelet szabalyozza.

A pedagogus-szakvizsgat az intézmény elsdsorban az alabbi tanulmanyok esetében tdmogathatja.

Nevelési év Szakvizsga tipusa megnevezése Fo
2018 — 2019 Mentorpedagogus 2
2019 — 2020 Kornyezeti neveld 2
2020 — 2021 Mentalhigiénia 2
2021 — 2022 Kozoktatési vezetd 2
2022 — 2023 Fejlesztopedagdgus 2

A felsorolt szakmai teriileten a pedagogusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve -
tanévenként 1-2 {6 beiskolazasat tervezziik.

A pedagbdeus-Szakvizsga jellege €s részei

A szakvizsgara torténd felkészités hozzédjarul az alap-és mesterképzésben megszerzett ismeretek és
jartassagok megujitasahoz, elmélyitéséhez, kiegészitéséhez, a pedagdgus munkakorrel egyiitt jard
feladatok ellatdsdhoz sziikséges gyakorlat, képesség, a pedagogus palyara valo alkalmassag
fejlesztéséhez, tovabba barmelyik felséfoku iskolai végzettséggel és szakképzettséggel betdlthetd
pedagdogus munkakdrben hasznosithatd, az alap-és mesterképzésben szerzett ismeretekhez szorosan
nem kotddo 1j ismereteket nytjt.

A szakvizsgara torténd felkészitésben szerzett oklevelet el kell fogadni minden olyan esetben,
amikor a pedagdgus - szakvizsga letétele alkalmazasi feltétel.

A szakvizsgara torténd felkészitésben vald részvétel szervezése

A szakvizsgara torténd felkészitésbe az a pedagogus kapcsolddhat be, aki rendelkezik a pedagdgus
munkakor betoltésére jogositd felséfoku iskolai végzettséggel és szakképzettséggel, valamint
legalabb harom év pedagdgus munkakorben eltoltott szakmai gyakorlattal.

Szakmai gyakorlatként barmilyen nevelési-oktatdsi intézményben, pedagdégus munkakdrben
tényleges munkavégzéssel eltoltott idot figyelembe kell venni.

A szakmai gyakorlat iddtartamdba nem szamit be a kozalkalmazotti jogviszony, illetve
munkaviszony harminc napot meghaladé sziinetelésének id6tartama.



Nem szamithato be a szakmai gyakorlat idétartamaba a pedagdégus munkakorben eltoltott idonek az
aziddtartama sem, amely alatt a pedagogus foglalkoztatdsa nem érte el a kotott munkaidé huszonot
széazalékat.

Toreksziink arra, hogy az intézményben minél tobb szakvizsgazott pedagogus legyen.

Toreksziink arra, hogy minden szakmai munkak6zosségben legyen szakvizsgazott pedagdgusunk.

A szakvizsgazni szandékozok koziil elonyt élvez annak a kérelme, aki hosszi tdvon, magas
szinvonalon végzi szakmai munkdjat, valamint aki mentorpedagogusi, kérnyezeti neveloi,

mentalhigiéniai, fejlesztoi vagy vezetdi szakvizsgara készil.

Toreksziink arra, hogy a kindlatb6l a szakmailag magas szinvonall, de alacsonyabb koltségii
képzéseket valasszuk.



Il. Tovabbképzések alprogram

Az intézmény a nem szakvizsga megszerzésére iranyuld képzések esetében is eldnyben részesiti
azoknak az akkreditalt tovabbképzésekbe vald bekapcsolddast, melyek az intézmény Pedagogiai
Programjanak megval6sitasat szolgaljak.

A tovabbképzések megszervezésénél kiilon figyelmet forditunk a német nemzetiségi szakteriilet,
valamint a SNI gyermekek ellatdsaban vald kompetenciak bovitésére.

A képzések kivalasztasakor, a beiskoldzasi 1étszam meghatarozasakor az adott iddszakban

jellemzden felmeriild Gjabb pedagdgiai kompetenciasziikségletek meghatarozasa a mérvado.

Javasolt téemak a tovabbképzésekre:

Mentélhigiénés képzések az dvodapedagodgusok részére.

Pedagogiai Program f0 iranyelveinek megvaldsitasa érdekében 1j szakképzettséget
elérni kivand kollegak tdmogatasa.

A kiilonleges gondozast igényldé gyermekek elfogadasa fejlesztése, szakmai hozzaértés
tudatossa tétele (tehetséggondozas, SNI pedagogia)

A kétnyelvii német nemzetiségi 6vodai nevelés mddszertani fejlesztése.

Az 6vodai munka szakmai ellenérzésével, pedagogus életpalyan vald eldrelépéssel
kapcsolatos tovabbképzések figyelemmel kisérése.

Vezet6i kompetencidk fejlesztése.



I11. Finanszirozasi alprogram

A pedagbdgus-tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajarulhat a kozponti koltségvetés, a
fenntarto, a munkaltatd. A mas altal nem fedezett koltségeket a résztvevo viseli.

Az a pedagogus, aki barmilyen képzésbe be kivan csatlakozni, s ahhoz tamogatast szeretne
igényelni a munkaltatotol, koteles azt irasban benyujtani a fenntarto altal kiirt kznevelési palyazati
kiirasban megjelend palyazati adatlapon.

A palyazat Gtjan tamogatott képzések finanszirozasa a palyazati kiirasban foglaltak szerint torténik.

A tamogatasok megitélésénél elonyt élveznek azok a pedagdgusok, akik tovabbképzési
kotelezettségiiket kivanjak teljesiteni, illetve ennek okan szerepelnek a tovabbképzési tervben.

a) 120 oras vagy azt meghalado képzések.
A munkaltat6 a 120 6rat meghaladé képzéseken részt vevokkel tanulmanyi szerzodést kot.

A tanulmanyi szerzddésben vallalt tamogatasok a kdvetkezok lehetnek:
- tavollevd helyettesitése
- a tandij 80 %-a
- tanulmanyi szabadsag
- a konzultacio és a tanulmanyi hivatalok hivatalos igazoldsa nyoman vizsga tantargyanként 2
nap, szakdolgozat elkészitésére 5 munkanap fizetett szabadsag.

b) A 120 6ranal kevesebb idétartami képzések

A munkaltat6 a 120 6ranal kevesebb, de legalabb 30 o6ra idétartami képzések esetében a kdvetkezd
kotelezettségeket vallalhatja:

- atandij 50%-a

- atanfolyamon valo részvétel idejére fizetett tavollét

Minden képzés (0jabb végzettség, szakvizsga, tovabbképzés) esetén az intézmény olyan idétartamra
vallalja a tamogatast, amely idGtartamig az adott képzés programja szerint tart.

Amennyiben a képzésen részt vevd dolgozo hosszabb 1d6 alatt végez (pl. félévet ismétel), azt neki
kell fizetni.

A képzés elvégzésérol a dolgozo koteles tanusitvanyt (igazolast, oklevelet, stb.) bemutatni.
Amennyiben nem végzi el eredményesen a képzést, az dvoda altal nyujtott tamogatast vissza kell
fizetnie az intézménynek.

Az a pedagdgus is jelentkezhet tovabbképzésre, aki nem szerepel a tovabbképzési tervben, de nem
tarthat igényt a fenti tamogatasokra.



V. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a tovabbképzések kivalasztasanal figyelembe veszi azok idépontjat, idGtartamat.
Elonyben részesiilnek azok, amelyek nem, vagy csak minimalis helyettesitést igényelnek,
munkaiddn tal elvégezhetok. Abban az esetben, ha a neveldtestiilet teherbird képessége indokolja
(pl. tartds betegallomany), a kérelmek elbiralasakor minden esetben a gyermekek és az intézmény
érdekei keriilnek figyelembe vételre.

- Minden tanévben annyi kolléga vehet részt a tovabbképzéseken, ami az dvoda zavartalan
miikodését nem befolyésolja.

- Egy - egy tagoévodabol annyi pedagogus vehet részt egy adott évben tovabbképzésen,
amennyi a szakszer( helyettesités lehetdségét nem zavarja.

- Ahelyettesitések tervezésekor figyelni kell a tilmunkéra vonatkozé rendelkezéseket.

Az intézmény a tovabbképzésekrdl az alabbi dokumentumokat vezeti elektronikusan vagy papir
alapon:

- Nyilvantartas a pedagogus-szakvizsga és — tovabbképzés koltségeirdl
- Nyilvantartas a tovabbképzésben valo részvételrdl és a tovabbképzes teljesitésérol

- Nyilvantartas a pedagogus munkakorben foglalkoztatottak altal felsGoktatasi intézményben
szerzett oklevelekrdl

- Nyilvantartds azon személyekrdl, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozo
rendelkezések hatalya ala tartoznak

Ervényességi rendelkezések

A programot a munkakozosségek, a nevel6testiilet és a kozalkalmazotti tanics véleményének
kikérése utan a Fenntartdo hagyja jova. A tovabbképzési program feliilvizsgéalatara a fenntartoval
egyeztetve évente egy alkalommal keriilhet sor.

A neveldtestiilet az ) tovabbképzési program elkészitése elott értékeli az el6zd tovabbképzési
iddszakot, az idéaranyos végrehajtast. Az értékelést megkiildi a Fenntartonak.
A tovabbkeépzési program modositasara akkor kertil sor amikor:

- ajogszabaly a mddositast eldirja,
- ezt a program megvaldsulasanak ellendrzése sziikségessé teszi,
- aneveldtestiilet egyharmada kéri.

A Tovabbképzési program nyilvanossaga
Tovabbképzési program megtalalhatd az intézményvezetdi irodaban



Z.aro rendelkezések

A tovabbképzési programban foglaltakrdl a szakmai munkakdzosségek véleményt nyilvanitottak.
A szabalyzat a nevelGtestiilet és a kozalkalmazotti tandcs véleményének kikérése utan keriilt
kiadasra.

Nyilatkozat
a Tovabbképzési program neveldtestiileti elfogadasarol

A Tovabbképzési programmodositasat a nevelGtestiilet megvitatta, az abban foglaltakat 100%-0s
aranyban elfogadta.

Biatorbagy, 2018. januar 29. Hingyiné Molnar I1diko
intézményvezetd
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