Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Oktatasi, Kulturalis és Egészségiigyi Bizottsaga

41/2023. (ll. 20.) hatarozata

A Biatorbagyi Golyafészek Bélcs6de 2021/2022-es nevelési évérdl sz6l6
beszamoldja - atruhazott

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete Oktatasi, Kulturdlis és
Egészséglgyi Bizottsaga Biatorbagy Varos Onkormanyzata Szervezeti és MUlkodési
Szabalyzatardl szél6 3/2011. (02.25.) Or. szamu rendeletének 1/A. mellékletének ,atruhazott
hataskorok” 6. pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan megtargyalta a Biatorbagyi Gélyafészek
Bolcséde 2021/2022-es nevelési évrol szold beszamoldjat és az abban foglaltakat elfogadja.

A Biatorbagyi Golyafészek Bolcséde 2021/2022-es nevelési évrdl szolé beszamoldja az
el6terjesztés melléklete.

Hatarid6: azonnal
Felelds: bizottsagi elndk

Végrehajtasért felelés: Szervezési Osztaly
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Biatorbagy Varos Onkorméanyzat
GOLYAFESZEK BOLCSODE

wHa semmi mdst nem adsz a
gvermekednek, csak példat,
akkor mar sokat adtal.”
(Seneca)

Beszamolo a 2022 évrol
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A béleséde bemutatdsa, mitkddésének feltételrendszere 2022 évben

Bolcsode részletes bemutatasa, helyzetelemzés a valtozas tiikrében

Intézményiink adatai:

1. A hatalyos alapit6 okirat kelte, szdma szdma: PE/SZOC/1885-12/2021.
kelt: 2021.11.26.
o Fenntartd neve. cime Biatorbagy Véaros Onkorményzat
2051 Biatorbagy
Baross Gabor utca 2/a.
3. Az intézmény hatédlyos alapitd okirat Biatorbagyi Golyafészek Bolesode
szerinti neve
4, Az intézmény székhely, neve, cime Rovid neve: Golyafészek Bolcsdde
2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
5. Az intézmény feladat elltasi helye, ua.
neve, cime
0. Az intézménybe felveheté maximalis
gyermeklétszam: 104 6
Agazati azonositéja: $0303408
7. Felveheté maximalis gyermeklétszam | ua.
(székhelyhelyen)
8. Az intézmény bolcsodei 8 csoport
csoportjainak szama 2020/2021.
nevelési évben (fenntartoi hatarozat
szama)
9. Az intézmény napi nyitvatartasi 12 ora
ideje a 2021/2022. nevelési évben
(fenntartdi hatarozat szama)
Béleséde nyitva -tartdsa: 6-18 Ora 12 ora
I, poldgeslepmi 889110 Blesddei ellats
Kormanyzati funkci6 szerint: -104030 Gyermekek napkozbeni ellatasa
-104031 Gyermekek bolesddei ellatasa
-104035 Gyermekétkeztetés a bolesddében
-104036 Munkahelyi étkeztetés a bolcsédében
12. Sajatos nevelési igény(i gyermekek van
nevelése Telefonszam: +36/ 23 820-100/ 1. mellék
E-mail cim:
A et 06-30/337-4766
regos.zoltanne(@bolcsode.biatorbagy.hu
13. Gazdalkodasi jogkﬁre Onalldan gazdélkod(’)




C—

! o
e
GOLYARESIEK ’ ; . 4
~BoLesor GOLYAFESZEK BOLCSODE — 2022 év Beszimolo

Az intézmény fenntartoja Biatorbagy Varos Onkormanyzata. A telepiilésiink 6rzi falusi jellegét
és hagyomanyait. Az elmult évek demografiai hullima a gyermeklétszdm ndvekedését
eredményezte, mely egyre nagyobb tendenciat mutat. Azon telepiilések kozé tartozunk, ahol a
lakossag lélekszdma évrol évre gyarapszik. Biatorbagy egyik kozpontjdban helyezkedik el
korszer(i bdles6dénk, jol megkdzelithets, gyalogosan, biciglivel, tébb irdnybdl autobusszal és
autoval, parkolasi lehetGség biztositott. Nagy el6nye, hogy tébb intézmény vesz korbe minket,
ezzel is segitve a csaladcentrikus szemléletet.

Intézményiink gazdasagilag és szakmailag 6nalld bolesdde, 2012-t6] palydzati forrasbol valdsult
meg, melynek eredményeként bélesddei feladatokat 1at a telepiilésiinkdn €16 kisgyermekes
csaladok oromére. Az intézményiink jelenlegi formaja 2021. szeptemberére alakult ki palyazati
segitséggel. A foz8konyhank kapacitdsa és csoportszobdink szdma kettével ndvekedett a
gyermekek ellatdsanak megfelelden. A hozzaépitett bolesédei csoport 20 kisgyermek felvételét
teszi lehetévé (2021 november 26-t61), mara mar 104 fér6helyen tudjuk fogadni a kicsiket.

A csoportjaink az igényeknek megfelel§en 12- 14 £6 gyermek fogadasat teszik lehet6vé. A felvétel
folyamatosan valosult meg, junius elejére megkaptak csalddjaink a hatarozatot. Evkozben, a nagy
érdeklédésre vald tekintettel, csak a felszabaduld helyekre volt lehetdség bejutni. A bdvitést a
megndvekedett igény indokolta, amelyet a felvételre varé gyermekek szdma megerdsitett. A
nevelési év kezdése soran folyamatosan tortént az 6vodaba tavozok utanpotlasa. November végére
a 74 0j gyermek adaptélasa sikeresen megtortént. Felvételt nyert gyermekek szama 84 {6, az ev
kozbeni valtozas 10 csaladot érintett, pl.:terhes lett vagy elkoltozott igy atadta masnak a helyét. A
fellebbezett csaldadok gyermekei bekeriiltek a napkozbeni ellatasba. Nehézséget jelentett, hogy
folyamatosan koltoztek Biatorbagyra a kisgyermeket neveld csaladok a kérnyezd telepiiléseinken
nincs vagy megsziint a bolesodei ellatas. Igy év kozbeni felvételek kérelme megndvekedett, a
telefonos érdeklddés mindennapossa valt. Ezaltal a magén szektor leterheltsége is megndvekedett
varosunkban.
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Jogszabalyi kirnyezetben bekovetkezé valtozasok

A bdlesédei egység bivitésével szitkségessé valt a dokumentumok feliilvizsgélata, modositasa. A
szakmai program, a hazirend és a megallapodas atdolgozésra kerdilt. a gyermekadminisztracio, €s
a fejlédési naplé mara mar megszokott litemben torténik. A segédanyagokat a Modszertani
Egyesiilet elkészitette. Ettdl a nevelési évtdl kiemelt feladatunk, hogy mindazt, amit papir
alapon végziink, a szamitégépen is atlassuk és begyakoroljuk, mivel a munkameneteink online
térre helyezddnek egy orszagos rendszeren beliil. Itt lehetéséglink nyilt arra, hogy Fenntartonk
segitségével az infokommunikéacios rendszeriink magasszinvonalt, az igényeknek megfeleld
fejlédésen menjen keresztiil. Mellékelem Doczi Andras informatikusunk beszamolojat.

A jogszabélyi véltozasok folyamatos kovetése mellett nagy hangsulyt helyeztiink az ismeret
dtadasra és az onképzésre. Elengedhetetlen és folyamatos tuddsunk frissitése, hiteles forrdsokra
alapozva az egyes jogszabalyok, rendeletek modositasainak kovetését. Pestmegyében a mi kis
vezeticsoportunk Onkéntesen kialakitotta a segité csapatat, amely soran odafigyelink a
véltozasokra ¢és tajékoztatjuk egymast. Szeptemberben bolesddénk adott helyszint a ,,Pestmegyei
Vezeték Taldlkozojanak”, amely mara mar online térben folyamatosan miikodik.

A bolesdde targyi feltételeinek bemutatasa

Az 1ij boles6dei csoportok kialakitasa a palyazat részeként megvalésult. a meglévé csoportokban
potoltuk azokat az eszkozoket, melyek a napi gyakorlatban nélkiilézhetetlenek. A tovdbbiakban
az elhasznalt jatékok, eszkozok cseréjét valositottuk meg a 2022-es koltségvetési év terhére.
Fejlesztd eszkdzoket minden évben noveltiik és csoportegységekre egységesen bdvitettiik, ebben
az évben minden csoportszobaba csepphinta és gyermekheverd kertilt. Az udvari jaték fejleszté
integraldjatszotéri eszkozzel lett gazdagabb.

Elhasznalodott dgynemti, jatékkészlet és edények cseréje nagyobb Osszeget igényelt. Minden
évben az elbirdsoknak megfelel6 tisztitoszerek, papir-irdszer és munkaruha biztositasa
megndvekedett koltséggel jart.

Boles6de szakszerli fenntartasa érdekében a szerzodések kiegyenlitése a koltségvetés
beiitemezésének és a jogszabadlyi eldirasainak megfelelden tortént. A valtozdsokat harmonikusan
kovette a koltségvetésiink, azaz jol meghatarozta az eléz6 évek alapjan a lehetoségeinket.
Atjarhatosagot adva az elére nemlathato helyzetek megoldasara. Gazdalkodasunk odafigyeld és
az el6z0 évek tapasztalataibol épitette ki a tervezést a kovetkez6 évekre. Az inflacio mindenre
kiterjedé gazdasagpolitikai szempontbol is latvanyos nehézségeket gorditett orszagunkra,
intézményiinkre.
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Személyi feltételrendszer a bolesédében

A személyi feltételeket a palyazatban eléirtak szerint valosijuk meg. Ujabb 5 allashely keriil
betoltésre. A kisgyermekneveldin kozépfoku ¢s felsofoku kisgyermekneveldi végzettséggel
rendelkeznek. A dajkék koziil 4 {6 a bolcsddei dajka képzést teljesitette, 1 fonél mar meg volt. Az
intézményhez tartozd konyha, a szemelyi feltételekkel teljeskdrben biztositja a torvényes
miikodeést.

Munkakor Létszam (f6) Végzettség

kisgyermekneveld- gondozo,
szocialpedagogus, oktatasi szakvizsgas,

Intézményvezetd 1 mentor, szocidlis dgazati mester
vezetbképzes a. intézményvezetd

Intézményvezetd 1 Kisgyermeknevel§- gondozo,

helyettes gyermekvédelmi, ped. asszisztens

Elelmezésvezetd 1 élelmezésvezetd

Kisgyermeknevel& 17 kisgyermekneveld- gondozoé (12 £6) kdzép
és (5 f0) felséfoku végzettséggel
rendelkezik

Bolcsddei dajka 5 4 bolesddei dajka, 1 folyamatban van

Szakécs 1 szakacs

Konyhai kisegitd 2 8 altalanos

Gazdasagi ligyintézo 1 felséfokt végzettsegli

Mosond 1 kozépfokl végzettségl

Valamennyi dolgozd heti 40 6ras munkarendben, hatarozatlan idejii kozalkalmazotti és Mt. ala tartozo
jogviszonyban dolgozik. A konyha 4 f&s személyzettel, kiilon bolcsodei szakiacesal és
¢lelmezésvezetdvel biztositja a jogszabalyoknak megfeleld gyermekélelmezést és felott étkeztetés.
Ebben az évben felnott étkezés nem volt, mivel a konyhankat felgjitottak. Mosodai munkat négy
oraban teljesiti a moséno.

Az intézményvezetéi feladatokat Regds Zoltanné, Erzsébet végzi. Feladata az intézmény vezetése,
jogszerli és Dbiztonsagos mikdodtetése, ellenérzése és a felsGoktatasban tanuldk mentora.
Vezetohelyettes feladatokat Vazsonyiné Szikora Monika végzi, aki a kozépszintl végzettséggel
rendelkezd tanulokat segiti, mint tereptanar. A szolgaltatds részen a jatszd csoportban 1évo
kisgyermekneveldnk, tébbnyire a helyettesitést latta el a csoportokban . A gyermekorvosi feladatokat
megbizasi szerzédéssel Dr. Szaray Eszter gyermekorvos végzi a kezdetektdl. Dolgozoink cserélddtek,
mivel ketté kollégam aldott allapotba kertilt és a helyére végzett kezdd kisgyermekneveldk 1éptek,
akik nalunk volt gyakorlaton. Folyamatossagot csak Ugy tudjuk tartani, hogy betanito
kisgyermekneveldink magas szinvonalon végzik munkéjukat és a palyakezddk szivesen valasztanak
minket munkahelytik ként.
Q’\;
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A kisgyermeknevelSk csoportbeosztasanal meghatarozo volt a szakmai tapasztalat, gyakorlati
évek szama. Eppen ezért a kordbban egyiitt dolgozd betanitd kisgyermeknevelSk lettek a
csoportban az egységvezetk, azaz csoportvezetok. Feladatuk az 0j dolgozok segitése,
koordinalasa, szakmai tapasztalatuk atadésa.

Tovdbbképzés, gyakornoki program, egyéb tanulmdnyok:

A bolcsédei egységre késziilt tovabbképzési tervet a boleséde bovités miatt modositani kellett. A
jogszabalyi el6irasoknak megfelelden az tjonnan felvett dajka - a palyazati lehet6ségek szerint —
véllalta a szakképesités megszerzését, amit elvégzett.

Az 1ij dolgozok koziil kettd gyakornok ként végzi munkajat. A vezetdi- és kisgyermeknevel6i
képzés teljesitése 2022-ben megtortént ingyenesen, palyazati segitséggel.

A bélesdde, mint gyakorlohely:

A bolesédében jelenleg ketté gyakomokot fogadtunk, melynek segitése szoros munkarendben
torténik. A féiskolai képzésben részt vevd kisgyermekneveld gyakorlati idejét helyben toltétte.
Gyakorlatdnak segitése, tamogatasa, ellendrzése a vezeto feladata.

A pont szerz6s tanfolyamokat online térben végeztiik és palyazaton keresztiil ingyen jutottunk nagyon
jo lehetoségekhez.

A nevelési-gondozasi év tervezelt feladatai:

Szakmai Program szerint meghatérozott feladatok, a nevelési-gondozasi év céljanak meg
fogalmazéasa volt a véltozasoknak megfeleléen. A csaladok tdmogatésa, a sziil6i szerepek
erdsitése volt a fo feladatunka 2022-es évben is.

Ennek érdekében:

o A sziildk tajékoztatdsanak kiszélesitése: tdjékoztatds modjanak erdsitése. Célunk volt,
hogy a sziilék felé kozvetitett informaciok idében, megfelelé moédon jussanak el. Eppen
ezért torténik a beszoktatas el6tti sziildi értekezlet, ahol a sziiléknek a tajékoztatason tal
segitséget nyujtunk a bolcsédei életre valo felkésziilésben, a Covid helyzet 4thidalasaban.

e Olyan el6adasokat szerveztiink, ahol kiemelt téma a csaladok elsédleges szerepének
hangsulyozasa, sziiléi szerep elsddleges segitése.

e A megtjult dokumentacios rendszer intézményi szintli alkalmazasanak gyakorlata a
csoportokban a masik kiemelt feladatunk. A digitalizacié kiszélesitése munkank sordn.

7.
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Bolcsddevezetdi feladatok a nevelési-gondozasi évben

A dokumentacios rendszer megljitasa sordn a vezetd feladata a megfeleld dokumentacio

vezetésének segitése.

Ertekezletek, hazi tovabbképzések, munkatdrsi értekezletek:

értekezlet fajtaja id6pont téma résztvevok kore
Munkaértekezlet 2022.08.30. Munkaterv, teljes alkalmazotti
szabalyzatok
, beszamolo
elfogadasa
aktudlis intézményi
feladatok. Nevelési év
megkezdése.
Munkaértekezlet 2022 januar aktualis intézményi teljes alkalmazotti
feladatok
Munkaértekezlet 2022 jinius nevelési év teljes alkalmazotti
ertékelese
Munkatarsi minden hénap elso aktudlis feladatok, kisgyermekneveldk
értekezlet szerdaja informdcio csere
Szakmai értekezlet 2022. marcius hospitalasok — kisgyermekneveldk
beszamoldk
gyakorlati, elméleti
tapasztalatok
Csoportvezetdi minden téten hétfon | aktualitasok vezeto,
értekezlet vezetGhelyettes,
csoportvezetok,
dajkak
csoportvezetdje,
¢lelmezésvezeto,
kertész-karbantarto
Vezetoi minden héten kedden | aktualis vezeto,
értekezlet munkafeladatok vezetShelyettes
egyeztetes ¢lelmezésvezetd
gazdasagiligyintézo
Csoporton beliili havonta aktualis szervezési csoportotos
értekezlet feladatok,
ertékelések

X
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Megfigyelések — gyermekesoportokban és a bélesdde mas egységeiben

Kiemelt feladat a csoport elosztasok, csoportszervezések miatti tobblet feladatok koordindlasa,
nyomon kovetése. A csoportszokasok kialakitdsanak megfigyelése gyermekcsoportokban.

Gyermekcsoportok tevékenysége; programok, sziilocsoportos beszélgetések

Miklos A., Védoéndkkel,
gyermekorvossal vald kapcsolatfelvétel,
fejlesztésre szorulo és szocialisan
hatranyos helyzetii gyerckek

Sor Sz | Feladat leirdsa Idépont Felelds

L Képviseldk megvélasztasa Eves munkaterv, | 2022.08.30. intézményvezetd
beszamolo elfogadasa boleséde dolgozdi
értekezlet

2 Beszoktatasi iitemterv készitése 2022.08.16. intézmeényvezetd
A beiratott 0j gyermekek beszoktatasanak
elkezdése, folyamatos csaladlatogatas

3 Csoportok Osszeallitdsa a gyermekek 2022.08.16. intézmeényvezetd
koranak és fejlettségi szintjének figyelembe
vételével

4, Ovodéaba menb gyerekek kisérése az 2022.09.01. kisgyermeknevelk
ovodaba folyamatosan

5. Tiizriad6 proba a gyakorlatban 2022.09. 24. tizvédelmi felelos

6 Budaorsi Pedagogiai Sz., Dr. Vass folyamatosan | intézményvezetd

Sziiléi értekezletek: szeptember és januar honapokban. Kezdé sziiloknek értekezlet augusztus
hoénapban tortént.

Sziildcsoportos megbeszéléseket évi 3 alkalommal terveztek a csoportok.

Idépontja Téma Felelds

2022.11.11. Marton napi Unnep - | Regbsné
munkadélutan

2022.12.07. Egy nap a bolesédében Regdsné

2021.12.15. Karacsonyi késziilédés — | Vazsonyiné
innep a gyermek életében

Fontos helyet foglal el a hagyomanyok apoléasa és az tgynevezett Zéld Unnepek megiinneplése

az intézményben.

A
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Gondozdsi év feladatainak iitemezése

adatainak egyeztetése
7. A falitjsag folyamatos ujitasa folyamatosan | kisgyermeknevelok
8. Csoportszobdk falitjsagjan az tilés-, folyamatosan  [kisgyermekneveldk
fektetési- és gondozasi sorrend, jelek
feltiintetése. Napirend gondozoi munkarend
elkészitése
9. Gyermekjoléti Szolgalat szakembereivel sziikség gyermekvédelmi
valo kapcsolattartas szerint felelos
10. HCCP el6irasai szerinti munkavégzés a folyamatosan | élelmezésvezeto
konyhan
11. Csoportszobdkban jatékeszkozok mosasa heti dajka
heti rendszerességgel vagy szlkség esetén | rendszeresen
12. Sziildi értekezlet, Sziiléi Erdek-védelmi 2022. kisgyermeknevel6k
Forum tagjainak megvalasztisa augusztus,
Ovodai Sziil6i Ertekezlet szeptember
2022, 03,
13. Balesetvédelmi és tlizvédelmi oktatas 2022.09.02. munkavédelmi
lebonyolitasa felelos, Bacskai
Laszld
14. Munkadélutan — Adventi késziil6dés 2022. 11.14- kisgyermeknevel 6k
18
15. Mikulas 2022.12.06. kisgyermeknevelok
16. késziilodés a karacsonyra, 2022.12.19 kisgyermeknevel 0k
17 Statisztikai adatok, jelentések elkészitése, 2023.01 intézmenyvezeto
koltségvetés
18. Eves szabadsagok iitemezése 2023.01.15. intézményvezetd
helyettes
19. Farsangi tinnepkdr- hagyomanyapolasara 2023.02. Kisgyermeknevel 6k
valo el6késziiletek
20. Husvéti hagyomanyok felelevenitése, 2023.04. Kisgyermeknevel 6k
apolasa
21. Anyak napi készilédés 2023.05.03 Kisgyermeknevel 6k
27, Tavaszi kertrendezés Sziilokkel 20230327, Kisgyermeknevel 6k

Folyamatos feladatok a 2022-23 évben:

- HCCP szerinti munkavégzés a konyhan.

- Dajkak munkavégzésének ellendrzese.

- Bolcséde orvosanak, boleséde védondjének rendszeres latogatasa.

- Munkaértekezletek (fent jeldlt idépontok alapjan), szlikség esetén ¢s
rendkiviili esetben azonnal. A Béviilésiink indokoltta teszi, hogy a nyar
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végére is tervezziink egyet.
- Sziil6i Erdekvédelmi Forum tilései a Miikodési Szabélyzat szerint.

- A fert6zéses megbetegedések kivédése, prevenciok megszervezése
(folyamatos fertétlenités, orvosi vizsgalatok, gyakori szabad levegon
valo tartozkodas...) Betegesebb idészakban a szabalyok betartasaval.

- Védonéi, orvos, Gyermekjoléti Szolgalat szakembereivel vald
kapcsolat fenntartasa, esetmegbeszélések.

- A bolesodet eseményekrol vald tajekoztatas a honlap

Elelmezéshez kapcsoléds feladatok:

Fontosnak tartjuk boélcs6dénkben és intézménylinkben az egészséges életmodot. Ennek
érdekében az a célunk, hogy a gyermekek megfelel6 mindségli és mennyiségli, valtozatos
ételeket fogyasszanak az ide vonatkozo eldirasok betartasaval.

Kiilon étel rendelése ebben az évben a nyari iddszakot olelte fel, mindségben kiilonbségek
voltak megallapithatok, mivel a helyi konyhankban valo f6zés sokkal inkédbb korcsoportnak
megfeleld és rugalmasan kezelhetd, az igényekhez igazodo. Uj konyhank folyamatos
nehézségekkel kiizdott a felujitast koveten.

A bélesdde kapesolatrendszere és a kapesolodo tervezell feladatok:

Partnereink Kapcsolattartds modja, tartalma | [d6pontja

Gyermekorvos Vizsgalatok, konzultaciok, napi kapcsolat
informacio csere

Védénd Evente sziikség szerint

Gyermekjoléti Szolgalat esetmegbeszélés, jelzorendszeri | szlikség szerint

csaladgondozodja feladatok, esetjelzes

Budadrsi Pedagogiai fejlettségi vizsgalat, fejlesztés szilkség szerint, hetente

Szakszolgalat

Benedek Elek Ovoda ovodai beszoktatés, gyermekek ovodaba
konzultaciok, informacié atadas | 1épésekor

Fenntartd mukddtetés, informacio csere sziikség szerint,

beszamolaskor
Mas bolesodék — Pest beszélgetés, informacio csere esetenkeént

megye

Bolesodei szaktanacsado

informacio csere, tanacsadas

szlikség szerint

BDDSZ

megbeszeélések

havonként

Magyar Bolcsddék
Egyesiilete

tovabbkeépzésen

évente
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A sziil6k értesitése a nyarizarasunkkal kapcsolatosan, a fenntartoi dontése utan februar honappban
megtortént. Bélesdde éves bezarasa, tisztasagi festése és kiltéri faburkolat kezelése megtortént a
meghatarozott id6ben. Fenntartonk, a nyari idészakban fejlesztette bolesédei csoportszobaink
arny¢kolastechnikajat, igy hilivosebb térben tudnak tevékenykedni gyermekeink. Minden
ellendrzésben volt résziink a boviilés soran €s mondhatom, hogy nagyon jo eredményeket értiink el.
Megkoszonom fenntartonk és dolgozdink jo munkajat, amelynek eredménye a 2022. évben latvanyos
¢s eredményes volt. Méara mar az intézményiink és kisgyermekneveldink infokommunikacios eszkozei
is a tervezett litemben valdsulnak meg és 2023 évben folytatodik a laptopok vasarlasaval.

A mult évben nagy valtozasokon mentiink keresztiil, boviilt intézményiink és ezaltal feladataink is.
megnovekedtek. Fentartonk gondoskoddsa révén mindig megoldottuk a nehézségeket, kollégaim
pedig erén feliil teljesitettek, hogy zokkendmentesen tudjon miikodni intézményiink. Az inflacio
mérteke egyre inkabb befolyasolta koltségvetésiinket, gazdasagosabb szemlélet lett jellemzo.

A hozzank jaré gyermekek és csaladjaik érzik és tapasztaljak a gondoskodast ¢és egylittmikddés
jellemzi minden kapcsolatrendszertinket.” Intézménytink, egy mosolygos bolesddéje varosunknak!”

Biatorbagy, 2023. 02.05.
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Releds Zoltanne

intézményvezetd
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Feljegyzés elvégzett feladatokrol

Tisztelt Intézményvezetd Asszony!
Kedves Erzsike!

Ahogy arrél mar széban is tajékoztatast adtam, a Wi-Fi halozat szerelése, belizemelése és a laptopok telepitése,
beilizemelése a haldzatra megtdrtént.

A Wi-Fi halézat megbizhatdan lefedi a csoportszobak teriiletét, valamint megvalésult a vendég halozat bedllitasa is.

A laptopok telepitésre, frissitésre kertiltek, a felesleges szoftvereket eltavolitottam. Bongész&ket, alap feladatokhoz
sziikséges szoftvereket és azok frissitéseit telepitettem. A laptopok jelenleg csoportonként kildn jelszéval érik ela
haldzati adattarolét, ahol az adatok védetten térolhatdak.

A laptopok kezelésérdl, a biztonségos internet hasznalatrél és a halézati meghajto, valamint titkositasok
hasznalatardl egy egyeztetett idSpontban szivesen tartok oktatast. Az oktatds természetesen dijmentes.

Felhivom szives figyelmed, hogy az informatikai rendszerek 6sszes kiépitésével, miikédésével kapcsolatos adat,
informacid ,bels6 hasznalatd”, illetve ,bizalmas” besorolasba tartoznak. Tehdt az informatikai rendszer adatai zartan
kezelendéek.

A fentiek alapjan kérlek igazold az elvégzett munkak teljesitését.
Biatorbagy, 2022.12.05.

Tisztelettel 1y 6 i Andras EV.
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Doczi Andras

Informatikai rendszeriizemeltetd, Mindgsitett Etikus Hacker
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Meghizo: Godlyafészek Bolcsdde

Székhely: 2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 2.
Adoszam: 15797962-2-13

Vallalkozo: Déczi Andrés

Székhely: 2051 Biatorbagy, Szent Istvan u. 3.
Adodszam: 69019489-1-33

Szerzdés/Megrendelés targya:
Bélcséde 4 csoportszobajaban vezeték nélkili internet kiépitése.

Uj laptopok és élelmezésvezet§i munkadllomds beszerzésének tdmogatasa, eszkozok
belizemelése.

Szerzédés/Megrendelés szama: K51/2./2022

A megbizott a megbizasi szerzédés szerint vallalt feladatokat a megbizasnak
megfelel6en december hénapban teljesitette. A teljesités kapcsan az elvégzett munka
ellenértéke 80.000,- Ft azaz nyolcvanezer forint kiegyenlitésre kerdl.

Kelt: Biatorbagy, 2022.12.10.

Reg®s Zoltanné

Intézményvezetd



