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Biatorbagy Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2013. oktéber 31-én megtartott iilésének jegyz6kdnyvébél

Biatorbagy Varos Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
167/2013. (X.31.) 6nkormanyzati hatarozata

Biatorbagy Varos Onkormanyzata 2014. évi koltségvetési koncepcidjarol

Biatorbagy Varos Onkormanyzatanak Képviselt-testilete megtargyalta a 2014. evi
kéltségvetési koncepcidjat.

I. A képvisel6-testilet a 2014. évi kéltségvetes tervezd munkdjanak alapjaul elfogadja az
allamhaztartasi torvény végrehajtasarol szoldé 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet 26.§ (1)
bekezdése alapjan benyuijtott — jelen hatarozat mellekletét képezd — 2014, évi koltsegvetési
koncepciot.

Il. A képviselé-testulet felkéri a jegyz6t, hogy az allamhéaztartasrol szol6 2011. évi CXCV
torvény 23.8§ (1)-(4) bekezdésének elbirasai szerint készitse el a jogszabaly szerinti
hataridét figyelembe véve a 2014. évi kéltségvetési rendelet-tervezetét.

Il. A képvisel6-testilet felkéri a polgéarmestert, hogy a jegyz6 altal készitett kéltségvetési
rendelet-tervezetet az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. tdrveny 24.§ (2) bekezdése
rendelkezéseinek megfeleléen nyuljtsa be a képviselé-testiletnek elfogadasra.

Felelés: polgarmester
Hataridd: 2014. februar 7.

IV. A képviselé-testilet felkéri a bizottsagokat, hogy a koltségvetési koncepcié alapjan
folyamataban segitsék az onkormanyzat koltségvetésének tervezését es megalapozott
takarékos gazdalkodasat.

Tarjani Istvéan s.k. : | dr. Kovacs Andras s.k.
polgarmester jegyzd

a kiadmany hitelédl:
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?{W\,m = ) /{V_, K
Pénzesné Szép Anna
jegyzdkonyvvezetd
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TAJEKOZTATO AZ ADOBEVETELEK ALAKULASAROL

A 2013. évi 6nkormanyzati adébevételi eldiranyzat 1. 863 000 ezer Fi-ban kerillt elfogadasa, melybdl
1587 454 ezer forint, az adobevételi terv 85,2 %-a realizalodott a - tajékoztatd készitésének
idépontjaig - az alabbi tablazatban részletezettek szerint.

Adénem 2013. viterv (FO) | o, chooites (g | Teliesités % Elteresa t?;‘t’)hez Kepesh
Ipariizési ado 1415 000 000 1152 438 542 81,4 - 262 561 458
Epitményado 365 000 000 345 048 036 94,5 - 19 951 964
Telekado - 24 941 469 - -
Gépjarmiadoé 70 000 000 55 296 267 79,0 - 14 703 733
Talajterhelés _ - " 160920 -
Mulasztasi birsag 1679 093
Egyéb bevétel 221099
Idegen bev. 764 185
Késedelmi pétlék 13 000 000 6 904 346 73,6 |- 3431277
Osszesen 1 863 000 000 1 587 453 957 85,2 - 275 546 043

Ipariizési ado:

Az egyik legnagyobb adéfizetési kételezettséggel rendelkezd adézonk naptari évidl eltérd Uzleti évre
tért at, ezaltal 225 000 e Ft dsszegll addelbleg fizetési kotelezettsége szeptember 15-rél december
15-re modosult. A részletfizetésiiket teljesité, valamint a szintén naptari éviél eltéré Uzleti eves
addzoktdl tovabbi 30 millio forint megfizetése varhato.

December 20-ig az elbleg kiegészitési (feltdltési) kitelezettséggel rendelkezd adozdk az éves varhato
ado osszegére kiegészitik a mar megfizetett eldlegeket.

Behajthato hatralék: 96 845 eFt

Fentiek alapjan nagy biztonsaggal prognosztizélhatd, hogy az adénemben tervezett adobevétel
teljesql. :

Epitményadé:

Az épitményadd 2013. évi tervezés alapjat a 2012. évi terhelt kivetés képezte. Az addnemben
nyilvantartott behajthaté hatralék 80%-a maganszemélyek kisebb 6sszegl tartozasaibél adodik. A
maganszemélyekkel szemben inditott behajtasi tevékenység azonban lényegesen nagyobb
munkaigényli mint a gazdasagi tarsasagok esetében, nagyobb koriltekintést igényel, tovabba
eredményességik az adobevételi szempontjabdl nem meghatarozo.

Behajthato hatralék: 21 924 00Ft

Ahhoz, hogy bevételi terviink teljestljon a hatralék allomany 91 %-os behajtasara lenne szlkség,
melynek realizalasa - fentiekben részletezett nehézségek miatt - nem valdszinlsithetd.



Telekadd:

A Keépvisel6-testilete a 6/2013.(lll. 28.) dnkormanyzati rendeletével (tovabbiakban: Rendelet) déntott
a telekad6 bevezetésérsl. Az Or. rendelet 2013. méjus 1. napjan I&pett hatalyba.

A dontést megeléz6en munkaanyag készilt az adokételezettséggel érintett teriiletek nagysagardl,
tovabba bevezetése soran varhatd adobeveételek dsszegeérdl.

A becslések alapjan az adokotelezettseéggel érintett terliletek szama az ipari park tertletén (a
Rendelet megalkotasa eldtt készllt munkaanyag szerint).

Fekvése Te'k‘;'c‘"f)zama Tm'z'f* Varhat6 ad6 (Ft)
Belterulet 98 | 2528285 252 828 500
Kulterulet 4 52 340 5 234 000

| Osszesen: 102 | 2580625 258 062 500

Addalanyok altal bevallott telkek szama és a kivetett adé 6sszege

. Telkek Teriilet Kivetett éves Idéaranyosan fizetendé
Megnevezés | o sma(db) | (m2) - adé (Ft) adé (Ft)
Mentes* 9 299 576 0 0
Adokoteles 50 499 492 49 949 200 33 299 466
Osszesen: 59 799 068 49 949 200 33 299 466

A munkaanyag készitése soran nem rendelkeztiink informéacidval a tulajdonosi kérrél, igy az a
térvényi mentesség ald esd addalanyok telkét is magaban foglalta.

* A helyi adokrél sz6ld 1990. évi C. torvény szerint (tovabbiakban Hiv.) adomentes valamennyi helyi
adé aldl az egyesilet, az alapitvany, a kbézszolgaltatd szervezet, a kéztestulet, az énkéntes kdlcsdnos
biztositd pénztar, a magannyugdijpénztar.

Az épitmény- és telekaddban a mentesség - az ott felsorolt addalanyok szédmara - csak az alapito
okiratban, alapszabalyban meghatarozott alaptevékenység kifejtésére szolgald épiilet és telek utan
jar. A feltételek meglétérél az addalanyirasban koteles nyilatkozni az addhatosagnak.

Kézszolgaltaté szervezet: a MAV Magyar Allamvasdtak Zrt., Magyar Posta Zrt., a Magyar Radié Zrt., a Magyar
Televizio Zrt., a Duna Televizid Zrt., a Magyar Tavirati lroda Zn‘ a Diakhitel Kozpont Zrt., a Tartalékgazdalkodasi
Kht., illetve annak tevékenységét folytato nonprofit gazdasagi tarsasag.

Az addnem vonatkozasaban beveteli eldiranyzat neni kertlt beallitasra.

Gépjarmiiadd:
A 2013. év tervezése a 2012. év kivetési adatai alapjan tértént.

A Kozigazgatasi és Elektronikus Koézszolgaltatasok Kézponti Hivatala altal év elején atadott nyito
adatszolgaltatas alapjan az adoztatott gépjarmiivek szama szamottevéen nem valtozott a tavalyi
evhez kepest. A havi adatszolgaltatasok alapjan viszont megnovekedett: az ideiglenesen vagy
véglegesen forgalombol kivont jarmiivek szama. A tervezett kivetéshez képest kézel 9 millié forinttal
csokkent a kivetett gepjarmiiado 6sszege, melynek koltségvetést érinté hatasa 3,6 millié forint.

Egyes torvenyeknek a tavolléti dij szamitasaval és a kozpénzek szabdlyozasaval ¢sszeflggd
moédositasardl szolo 2013. évi Clll. térvény 2013. julius 1-jei hatallyal médositotta az ipar(izési adé és
a gépjarmiadé szabélyait. A gépjarmiiado vonatkozasaban a légrugds és azzal egyenértékii rugozasi
rendszer(i gépjarmlvek — ide ertve a poétkocsit és a félpétkocsit is -, nyergesvontatok, autdbuszok
utani gépjarmiadd mértéke 2013. julius 1-jétél 1.200 F/100 kg-rél 850 Ft/ kg-ra csokkent. Ennek
hatasara az idei évre kivetett gépjarmiiado tovabbi 3 millio forinttal csokkent melynek koltségvetést
érintdé hatasa 1,2 millié forint.



Osszességében ez azt jelenti, hogy elérelathatélag a gépjarmiado kivetések onkormanyzat
koltségvetését érintd dsszege 2013. évben 4,8 millié forinttal fog csokkeni a tervezethez képest.

Behajthato hatralék: 62 850 eFt
Koltségvetest megilletd resz: 25 140 eFt

A Dbevételi eldiranyzat teljesiilése kizarélag a behajtési tevékenységek eredményétdl fugg. A
hatralékallomany nagy része - az épitményaddéhoz hasonléan - szintén tdbbnyire a
maganszemélyekhez kéthetd. A behajtas eredményessége azonban nagyobb, mivel az adoalanyok a
gépjarmivek forgalombal valo kivonasanak megeldzése érdekében nagyobb valdszinliséggel fizetik ki
hatralekukat.

Behaijtasi tevékenyséq:

Az adoztatdsi munka legnehezebb részfeladata — az addhiany feltardsa mellett - a jogerésen
kiszabott, de hataridére meg nem fizetett addhatralékok behajtasa.

A meg nem fizetett helyi add végrehajtas utjan torténd behajtasa elétt adohatosagunk az adotartozas
megfizetésére az addézot minden esetben felhivja, eredménytelen felhivas esetén a végrehajtast
meginditja.

A hatralék allomany egy géngydlitett adat, tartalmazza az elmult 6t év valamint a targyév hatralékait,
melynek dsszetétele - a behajtott valamint az Ujabb hatralékok fiiggvényében folyamatosan valtozik.

Hatralékallomanyunk a 2013. szepternber 15-én esedékes és meg nem fizetett ado dsszegevel, azaz
72 749 e Fi-tal névekedett.

Behajtasi cselekmények szama

Foganatositott
Behajtasi cselekmény tipusa behajtasi
' cselekmények szama

Felszdlitas 368
Adatszolgéliatéas kérése pénzforgalmi szolgaltatotol 542
Adatszolgaltatas kérése Budapest Févaros Kormanyhivatala

Egészségbiztositasi Pénztari Szakigazgatasi Szervétél 47
Adatszolgéaltatas kérése cégnyilvantartashoél 221
Hatésagi atutalasi megbizas (inkasszo) 694
Munkabér letiltas ’ 18
Tartozas atharitasa munkaltatora 3
Orékos kételezése tartozas megfizetésére 1
Gépjarm(i forgalombdl kivonasa 83
Hitelezéi igénybejelentés felszamolonak 3
Tartozas bejelentése hagyatéki teherként 2
OSSZESEN: 1982




Behajtott hatralék addonemenkeént

Epltmlftnyadé Ip:rﬁ';ési Gépjélr:rtn (iadé Ké:;?:;mi véBg;TrE?'lgaj?;si 7
sl ado (Ft) (F9 (F) S

Felszolitas 5436287 | 23549382 |. 3497520 43 067 0 32 526 256
Hatosagi atutalasi megbizas 3846821 | 18873697 | 3854798| 2919854 543 742 30 048 912
Mol leflies 0 0 279936 | 111793 0 391 729
Tartozas atharitasa munkaltatora 0 0 28 600 25 284 0 53 884
Geépjarm( forgalombal kivonasa N R 1248 693 296 515 _ 1 545 208
Hitelez6i igény teljesites

felszamolotol 0 0 607 488 0 0 607 488
OSSZESEN: 9283108 | 42423079| 9527035| 3396513 543 742 65173 477

Biatorbagy, 2013. oktober 17.

Benedek Marianne
adougyi osztalyvezetd




BIATORBAGY VAROS 2013. EVI KOLTSEGVETESE

Biatorbagy Varos bevételei 2013. Ill. negyedévi teljesitése forrasonként
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eFt
Faluhdz és
Teljesités | Polgarmesteri | Teljesités |Benedek Elek| Teljesités | Golyafészek | Teljesités | Csaladseqitd | Teljesités | Karikd Jdnos Teljesités : 2
Sorszam Megneavezés Onkormanyzat. 09.30. Hivatal 09.30. dvoda 09.30. Bilcsade 09.30. Kézpont 09.30. Kdnyviar 09.30. Osszasen Teljesités 09.30.
L (gcxa_umm_wzc:mwméﬁmm,_ mm<mﬁ.mﬂmF : 2639936] 2190502 : 832 0 Falf e T P e 1685 11000 6082] 2667445 2206843
Altalanos mikadéshez és agazati feladatokh : —
1.|kapcsoléds tamagatas 399 411 263 843 0 0 0 0 0 0 0 0 0 E T
Kozponti koliségvetéshadl szarmazd egyéh St
2.|kéltségvetési tamogatas 2601 29 981 0 0 0 0 0 0 ] 0 ] 0 2801
3. |Maksdési céli tamagatas Aht-on belllrsl 30 294 29 920 0 367 0] 0 0 [1) 0 635 0 941] 1029,
elkiliénitett dllami pénzalapbol 2 a o 3 a 0 0 - 0 a 0 -0 7] 0 - of
Tarsadalombiziositas pénzigyi alapjaibél 30 294 22 425 0 0 0 0 0 0 a 0 o 0
Helyi dniormanyzattol 0 448 0 0 0 0 0 o ) ) 0 0
Nemazetiségi Onkormanyzatidl [{] 1] 0 0 1 0 ] 1] ] 0 0 a
Térségy fejlesstési tandestol az At kézponti
alrendszerén beliilrdl kapott enrdpai unids forrasbol
szarmazo pénzeszlozhol a 0 0 o a "] a 0 0 0 7] 0
Fejezeni kezelési eldivanyzat bevérelként elszdmolhaid —
Gsszeghal a 2749 0 367 0 0 0 ] 0 219 0 941
A kizponti kiliségvetés elGiranyzat-mddositasi
kiitelezertség nélkiil milteljesithetd eldirany=atbol 0 4298 0 0 0 0 0 0 0 415 o 0
4.|Kijizhatalmi bevételek 1 864 500] 1544 784/ 0 244 0 0 0 0 0 0 Q 0 4 5001
Adok 1851500| 1536429 [ 0 0 0 0 0 [ 0 0 of (851 500]
Jletéhek a 0 0 1) 0 0 0 0 0 0 a e
Jdvulékok 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 = B
Hozzijarulasok a0 0] 0 0 0 0 a 0 a 0 0 o
Birsagok 13 000 7 943 0 1) 0 0 0 0 0 0 0 aQ
Dijak Q 220 0 0 0 o ) o 0 0 0 0
Mds fizetést kitelezettségek 0 192 0 244 0 o 0 0 0 0 0 [
5|Intézményi m dési bevétel 94 298 72494 0 221 0 21 11 599 7771 4916 1050 11 000 5091
Ari-és készletértékesités a 157 0 0 0 0 0 a 0 0 0 [
Nytijl iltarcisok ellenériche 7759 15 469 0 84 0 o 6 100 0 416 0 7710 2336
Reérleti dij bevételek 16 385 10 003 ) 0 0 0 a 0 0 9 3200 1961
Antdzményi ellatdsi dijak 47 838 24 855 0 0 0 o 3622 G 255 4 500 1036 0 150|
Alkalmazotiak téritése 5000 2 576 0 0 0 0 708 533 0 0 80 0
Afa hevérelek 17316 9042 0 71 0 Q 1169 868 0 0 0 608
Hozam -5 kamatbevételek ) 10 392 0 66 0 21 0 115 0 5 0 36
6| Miakddési céli dtvett pé ki 248 B26 249 475 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0|
Elézd évi eldirdnyzat maradviny, pénzmaradviny,
valamint a vallalkozaisi maradvany alaptevékenység
7. ellitasira térténd igénybevétele o 0 o 0 0 0 0 ° 0 o— 0 o




Biatorbagy Varos bevételei 2013. lll. negyedévi teljesitése forrasonként

Faluhdz és
Teljesité Polgér i | Telj Benedek Elek| Teljesités | Golyafészek | Teljesités | Csaladsegitd | Teljesités | Kariké Janos Teljesités
Sorszam Megnevezés Onkormanyzat 08.30. Hivatal 08.30. édvoda 09.30. Bilcsdde 09.30. Kozpant 09,30, Kényviar

1. w.,m_r.__n_aﬁmu_ céli timogatis .PE..:: _um_.__ ol
Elkiilonitett allami pénzalapbél
Tarsadalombiziosita
Helyi onkorményzattél
Nemzetiségi onkormanyzattol

Térségi fejlesztési tanicstol az Aht kézponti
alrendszerén beliilrS] kapott europai unios forrasbol
szirmazo pénzeszkozhil

Fejezeti kezelésii elbirdnyzat bevétellként elszamolhato
Gsszeghdl 0 0 0 0 0 1] 0 Q 0 0 0
A kazponti kiltségvetés elbiranyzat-modositasi
kistelezettség nélkil tilteljesithetd eldiranyzatbél 125 355 a 0| 0 0] 0
.|Felhalmozdsi bevétel 5000 142] 0 47 0 0] 0f 0 0 0] 0|

alolalolel o
(=1 =3 E=1 =1 £=) =

(=1 [=1£=1 k=R K=] Wil=
(=1 E=RE=11=1 1]

0
0
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0
0

=]

119 566 0 0 0 Q) 0 0 0 0 0

ummmﬁm,q. 355

=}
o
(=]
=]

~

1hrgyi eszkézok s immateridlis javak értékesitése 0 59 0 47 ] 0 0 0 0 0 0

pénziigyi befelaerések bevételei 5000 83 0
-|Felhalmozdsi céli dtvett pé ki 526 326 5150 0 0 0 0 0 0 ] 0 0
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o
=)
=
=]
=
=]
o

w

Eldzd évi eldirdnyzat maradviny, pénzmaradviny,
[valamint a vallalkezdsi maradviiny alaptevékenység
& ellitisira torténd igénybevétele 0 0 0
il MUKODESI FINANSZIROZASI BEVETELER
Befektetési vagy forgatasi céli hitelviszonyt megtestesits
erickpapir kibocsatasa, ériékesitése. beviltasa az eladasi
1. drban elismert kamat kivéielével - 0
2.|Hosszi lejarati hitel felvétele 0
3.|Révid lejirati hitel felvétele a
4.|Kéleson felvétele Q
1]
0

eI

0 0 0 0 0
e of 320759 189754 257886f  (1992s8b - G mazl 40 542 47261

of 0

5. _muhwua pénzeszkdzik betétlént vald elhelyezése

m._KE_mm.mEm_mﬂ maradvany, vallalkezasi maradvany
Irinyito szervi tamogatisként folyositott timogatas
7.|fizetési szamlan a_._muo._n.s.:mmn 0 0| 329 759 189 754 257 886 199 258 67 112 40 542|

1=
alslolelols

i=1
ololelelols

[=1E=1E=1 k=1 [=1K=]

ol ol

0

Befektetés) vagy forgatasi célu hitelviszonyt megtestesitd
ertékpapir kibocsatasa, értékesitése, bevaltasa az eladasi
drban elismert kamat kivételével

Hosszi lejiratl hitel felvétele 36 161
-|R6vid lejarati hitel felvétele

. |[Kolcson felvétele

5.|8zabad pénzeszkozik beiétként vals elhelyezése
6. |Kiltségvetési maradvany, vallalkozasi maradvany
7.|Iranyitd szervi tdmogatisként folyositott timogatis

:,4 m,,aw@ﬁ,.ﬁ kiegyenlit w..:m.m_?nnmx”
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olalalalalo
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77 &»_ 4399 772

Create PDF files without this message by purchasing novaPDF printer (http://www.novapdf.com)




(woo ipdenou mamw/jzdiry) Jejud 4gdeaou Buiseyaind Aq aBessawl siyl Inoylm sa|il 404 918310

<56 bE Zitzs VIZ1S 1TL8L TIY 66T 1£68 58T ! =
S 65T 0S0ET vl OSEPEL] UIUIASIDE O 0, A
o o pIngy St 01 103 5G] 1RYST o swsazs onpfpap | ©
0 060 2 OEE8 (spppiy ad) sppopy ispzogzsuuy man ispzowyal ga R *
0 0 0 0 0 0 0 1] 0 NONDPDIY 1) 53 {jAT 2IPSAIZSALION Z5 40401 k]
Hoyy uageapozanzsEUNZI] T AN 10A0ARGEZI] Bz} ISHZUR T
0 0 0 0 0 0 o 0 0 DSDUOADZSSIA BIPO JaIFI2q YNzoyesazuad poguzy |’
0 0 0 o o o o 0 o ISQITIAIY) AUFTIOTGI UGN ¥
0 0 o o 0 o 0 0 0 ASIESAYIOI JIUITIZSSORYG] [AIN] WIDIVIA] PIADY | E
0 0 0 0 0 (] [s] 6I6 TZT 0 ASPUZEILAQ) YIUPTIZSSPSYO] [3{nf HIDIDIA] NESSOL T
0 ul o o 0 a e 4 0 JEAPIAIFALY JIURIY JAASH S UD QD330 D DEDIDSOL g
aydndyarig pusaisaSaw jawozsiaauy naa wmpiaof Sovismapafag
0 [ [ 600 $2T 861 9T o MOSVAVDI ISYZOUIZSNVNETISVZOIWIVHTIY | AT
TLL 98L 0 0 0 0 o o BES DES L4 98L — I —_—— oy paze oy B
ZE0 €9 CTi oL 0 o [ 0 o 0 0 0 o ZE0£9 Tiz 0L (Sppoiy "ad) Sppory SPZOIZSUDG] 1]32 [SepOyIt qpig | 'L -
0 o e ) 0 0 0 0 0 0 0 o 0 o HOSEPOLY AHSIIAl AISHTSONOI 25U 'S
ne NEIDYIY HAqSFpOzIAZsE ) b Y o) tenaaagSuzy) Swziy 4B pzup g
0 0 0 0 0 o 0 o 0 o 0 DSPUOADZSSIA QA JUYiptog Yoipyesazupd puquss— |'s
0 0 a 4] 0 0 0 0 [ (1] i} ASPUZSALAQI YOUPTOISSQaYO) HESIIOY s
159-LEV - 0 o 0 0 [ 0 0 [ 159 L6¥ 928 852 ASHIESALIN YAUPHIISSYAYN JAIY pIAp[a) plagy  |'E
0 0 o 0 0 0 0 0 0 ISQIESAIOT JIUPRIZNSOAYQY [T [INADIA] HESSGH | T
o o o @ 0. 0 o 0 o o JAZ]IPFALY [T TAIWSHA HIGIALIN 1D DERLIDSDA T
tdudyarg gnsapsai@awe puozsiagaing npas spwdaof Soa 1arapafag
e | 0 0 (1} o sioo|Tezeen T o [T SOTT AOSYAVIA ISYZOUTZSNVNIL ISAa QM nm
0 0 o o [ o 0 0 FEEs)
0 ] 0 0 o 0 0 0 APEUD] SOUPIDIY
0 0 o 0 0 0 00g 00E 0T Hosppoty tspzowpial 4a Gy
: . 0 0 0 0 0 0 (445 744 OELTE AOSDUI S
gurbbl [EPOTLET Jsoi g 550 8 0 o 0 0 ] £6¥ SET vLS E9E T HAOSGERYILIAS]
USHESE  |SIBUTET ° 59T 8 8908 - iEizi]p e i [ 616 65E 1B g0k T T _ NOSVAVIY ISHAFADISLT O ISYZOWTVHTHS B
0 TR LL 0 0 0 0 0 0 a 9Iv Ll R o B S
ul ono 85 o 0 o 0 Q a 000 05 YRPR] SOUSIoHF 9
FEE BE 06T 6 E1Z a 0 0 0 0 TZI 6E 0FS T HOSBPUIY F133 ISIPRATW 9p5a 5
EV0 LE 06 0 0 0 0 S88 BT SOE 61 190 8T 0vS TT Josupanl iaqzupd yRionE 14
PET B80S LIER 0vS L £98 1T 0z ¥T 803 €2 €69 TE 8TL 98 TBL Z0P 085 9ES yosppoy 120jog E
SLE80T 2996 067 6 T6EL TS 1T 8.0 €£E S06 52 671 91 Sb6 67 TTL 5% OPIR ISPALIDIDEZOY SHIAVZS 83 Yo gnanl Giaiiar jojopanyanpy [4
L6LSEE. vOZ £2 LPT SE 658 67 G6FL2h SL9 6ZT £85 00T LYBOLT S08 $TT 200 ELT Josproun 1] 2usze T
Ee 4T EE LeTes L1T 6V TIL8L - |19ESET 048 £21 Testece . fvuwts . lesimve ..} . nowpen mopaamoUmIeRR. S
“0E°60 '0€°60 g ‘DE'60 AT z 0880 ‘08B0 3 _M " | ‘oe°60 seusafizn 5 sgzarsubepy wezsios)
sausalieL usafjaL wsafioL susefiay sgyssliaL
1BPEW TSE jupyuojezAugaioja owan| |esepely soieA ABeqioieig

es9ysalja) 1napekbe

HINISILINOISLION IAT "CLOZ SOUYA ADVauoLvia



(oo Jpdencu mmay/-dny) Jeuud Jadeaou Buiseyound Aq eBessaw siy} Jnoyym sy 4dd 91ea4)

Noxsjelies sezoweylad|
i Jooeer i - osgpen| ISezoleyls) gAEs
0 0 0 [ eseiin|a; yeanuuer
a 0 0 0 0 esenlniay yadgb qgAb3
[ 0 0 0 0 0 safjs) Yozo 1e3jiuy s 59 [aHAAABQ
o 0 [ 0052 0 eseyinjeg yohupumda qeAb3
[ 0 0 005 987 0¢ 0 eseyin|e) yaiend3
o lo e [ i— = loos sgzzr lo e e oRRIE
0 1 0 0 R SO% £ 029 £ . 0 esejEsEA YBADLLIET
0 0 0 $52 9 000 § 0 esepesea jadsb gaiby af
0 0 o 00§ 0 965 0 BHESEA }0ZONZSE [BYIULIDISRY ¥
1] 0 0 008 1] esepesea Yessjelazs|a) Yasazapualaq ‘Yodag £
0 0 0 o¥e 78 €2 0 esepesea yeas! syeuajeuilg Z]
0 0 0 £90 00E 0Ly 92E L 0 2ps819) 'BSELESE T 1
EZRECE [z livi _ iss03 1o 0 [ lo zoo 5Lt viceesk 196 0= = = “nosezeumegl
0eT60 | USS3IZSSQPUINE  -pseo Zeynies 0£°60 juadzoy ‘0E'60 2pgsajog "0£'60 BpOAD “0E°60 wezhuguuoyug '0£'60 eIy spzanaubayy wezsiog
sausafjaL ansal 1K I 15 of) oyBaspelesy 1 sjazsalekjon fiaL | 323 Yepauag sapsaljal solsellal | uaysauueblog
148
PPRIRW sy JuuakuWzeiul lesepep Isezowel|ja) soaen, Abeglolelq

sausaf|2) tnepaibau'll HANISTLIADISLION INT "£10T SOUYA ASYHIOLYIS



BIATORBAGY VAROS 2013, EVI KOLTSEGVETESENEK NIl Negyedsvi teljesitéae
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BIATORBAGY VAROS 2013. EVI KOLTSEGVETESENEK Ill negyedévi teljesitése

Onkormanyzat tarsadalom-, szocialpolitikai és egyéb juttatasai, tamogatasai

Onkorményzatot |  Teljesités
terheld tervezett 09.30.
Sorszam Meg_;nevezés elGiranyzat eFt
I. Pénzbeli szocialis, gyermekvédelmi ellatasok (Polgarmesteri hataskér) 21100 16 251
1. Méltanyossdagi apolasi dij 11000 9060
2. |Atmeneti segély 1500 641
3. Temetési segély 2 300 1186
4, Adéssagkezelési, addssagesdkkentési tdmogatas 600 332
5 Gyermeksziletési tamogatas 2700 2630
6. Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas 2500 1453
7. Dijkedvezmény tamogatd szolgélat igénybevételéhez 500 949
Természetben nyujtott szocialis, gyermekvédelmi ellatasok 1440 1310|
8. Természeten nydjtott dtmeneti segély (tlzeld) 300 268
9. Természetben nyudjtott egyéb ellatdsok (sajat hatdskdrben) 10 4
10. Kdztemetés 130 417
11. Raszorultsagtdl fuggs normativ kedvezmény 1000 1121
l. Ellatottak juttatasal 6sszesen . 22 540 13 061
Il. Pénzbeli szocialis, gyermekvédelmi ellatasok (Jegyzéi hataskor) 16 600 0
1.|Rendszeres szocidlis segély (Szi.37.§ (1)/b.) 2 900
2.|Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatds 10 100
3.|Normativ lakdsfenntartdsi tdmogatas 3 600 0
Természetben nyudjotott szocdlis, gyermekvédelmi ellatdsok 2705
4.|Méltényossdgi kdzgydgyellatas 900|
5.|Normativ rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas 1 800
6.|Természetben nyljtott rendszeres szoc. Segély 5 0
Th Ellatottak juttatasai 6sszesen: 19 305 0
|| ENatottak juttatésai mindészesen: | T aneas] 18061
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BIATORBAGY VAROS 2013. EVI KOLTSEGVETESENEK Il negyedévi teljesitése
Onkormanyzati szintii felhalmozasi kiadasok célonként és feladatonként

eFt 6.5z. melléklet
Megnevezés ] Eredeti eliranyzat Teljesites
Be TR o il ks i
Ingatlanok vasarlasa, létesités 1826 410] 45 463
EU- tamogatasos programok 728 116 42 398
Bélcsdde épités 5156 4 656
lharosi csapadékviz elvezetés 20473 14 242
Torbéagyi Telepiiléskézpont 697 746 23 389
KEOP keretében benytijtandé energetikai pdlydzaiok miszaki
100038
16 tantermes iskola tervezési feladatok 84 163 28 051
16 tantermes iskola tervellendri feladatok 15 875 6 045
16 tantermes iskola szakhatdsagi dijak 1133
16 tantermes iskola kéltséghecslés 2768
Szily kereszt szdrny 70920 0
Tervezési feladatok 5 000
kivitelezési feladatok 65 920
Szily nyugati szarny 211.157 195116
Tervezési feladatok 5000 9106
Kivitelezési feladatok 206 157 186 010|
Szily konyha kiépités 40511 22271
453 hrsz. Telek vasarlasa 32 000 32 000
Telekalakitss 300 470
Szily tornaterem hészigetelés, ablakcsere, gépi szelldztetés, tetd 10 000 868
Sandor Metternich Kastély: 3 682 146
Régészeti felmérés elkészitése 1461
Biai Reformatus Iskola tanari kialakitas 2221
Karinthy u. 4. eplilet; 93502
ebéd|d engedélyes terv 1000
ebéd|d kivitelezési munkdk 0
Elektromos fellijitds 2 szinten 0
Tetd vizszigetelés 2 000
Szennyviz elvezetés felljitasa (zsirfogéval) 4 000
Csapadékviz elvezetés 2000
Karinthy u. forgalmi rend 902 381
engedélyes terv } 0
parkolo kivitelezése, jardaépités 0
Szenthdromsdg tér 6. elektromos hdlézat kapacitds bévités 1650
Elektromos hdlozat kapacitds bévitds (konténer) 1650
Szenthdromsdg tér vizszigetelés 0
Kdzdsségi hdz tetdter beépités 7 000 2835
Ovodafejlesztés el6készitése 0
ingatlan vasdrids
Tervezés
Kézmii fejlesztés
Egyéb beruhazéasck 111134 11 362
Bethlen G. u. 30. csapadékviz elvezetési rendszer korszeriisitése 0
Telekalakitasok keretdsszeg 2 000 214
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BIATORBAGY VAROS 2013. EVI KOLTSEGVETESENEK Ill negyedévi teljesitése

Onkormanyzati szint(i felhalmozasi kiadasok célonként és feladatonkent

eFt 6.sz. melléklet
Megnevezés Eredeti eliranyzat Teljesitées
Csapadékviz iizembe helyezés keretdsszeg 5000 114
Pecatavi gyalogoshid 0
Kamerarendszer kiépitése 15 000
Kolozsvari futdpélya 40 000
Iharosi sportpdlya éntdzérendszer kiépitése 2 000
Kozvilagitas (dj ldmpatestek) 800 500
Kozvildgitas egyéb 5024
Patyi u. - Szily Kdlman u. csomopont kozvildgitas kiépités 0
Katalin hegy kézvilagitas - gerinc it 0
Csokonai-Losonczi u. tamfal 7 000 30
Utfeltjitasok csapadékviz rendezéssel 5 utca 25 mFt/utca 25000 622
Athuzddé 2012-r6l - szerzodés van 2610 4524
Patyi Gt buszmegalld athelyezés 3 000
Szily Kalman mellszobor 1000 2838
F6 tér dramelldtas biztositdsa 0
Szarvasugras kozvilagitas 5}
Buszmegalld athelyezés (Szabadség Gt ..) 0
Grundfoci palya 500
MLSZ palya - palydzat 6ner6 infrastruktira nélkil 0
Naphegy utca kézmiivesitésének és Gtépitésének el6készitése -.geq 200
Naphegy utca kdzmiivesitésének és (tépitésének elGkészitése terv 0
Kormanyablak kialakitasa 0
Véddndi Szolgalat klima kiépitése 2000 680
Kunyik pince villamos energia ellatas 1840
Foldteriilet vasarlasa 0 0]
Oktatési céli telekvasarlas 0
HRIFED
Forras-vdlgy tanulmanyterv (53/2013.(03.27.) Oh.sz.hatarozat) 500
Forgalomtechnikai, forgalmi rend 3 000 995
Telepiilésrendezési eszkdzok médositasa 15 000
Szennyviz kapacitas bévités - tervezése 0
Szennyviz tisztitd intenzifikacio
Telepiilésfejlesztési koncepciot alatamaszté anyag 3620
Kérnyezetvédelmi program 762
Vizkar elharitasi terv 762
Rendszamfelismert rendszer-polgarérségnek

Gépek, berendezesek, felszerelések vasarlasa

240

Halotthitd (2. részlet)

Stihl bmotorors fiikasza 237
Rendszamfelismerd rendszer-polgarérségnek 150
Vizmivekiol atvett eszkdzok

691

Ugyviteli- és szamitastechnikai eszkdzok vasarlas

Szamitogép- polgarérségnek

145

Forroviz tarolé (Karinthy u.4.)

110
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BIATORBAGY VAROS 2013. EVI KOLTSEGVETESENEK Iil negyedévi teljesitése
Onkormanyzati szintii felhalmozasi kiadasok célonként és feladatonként

eFt 6.5z. melléklet
Megnevezés Eredeti eliranyzat Teljesités

Interaktiv tabla (2db-Szily Kastély) 900 355

Egyéb gépek vasarlasa |
Vérosi video felvételek és hirportal Ietrehozésa és uzemeltetese

Jarmiivek vésdrldsa i Ll 0 7 405

Kisteherautd vasarlasa 6 833

Utanfutd 572

Intézmény feldjitdsi keretdsszeg

Faluhaz Uj kazantér 800
F6 u. 70. bontdsa 3000
Kozosségi Haz vizszigetelése 0
Kozdssegi Haz tetbtér beépités 0
Intézményi karbantartési kiadasok (festés, PVC javitas...) 9 800
Erintésvédelem - dsszes épiiletre 2540
Polgdrmesteri Hivatal klima javitas 3 000
2012-r&l 4thizodo kételezettségvallalasok 4096 1919
Dévai u. ovoda bedzds megsz(intetése 7 000

Egyéb épitmények feldjitdsa

Jatszotér feldjitasi keretdsszeg

"Madaras" jatszdtér jaték telepitése

lharosi Jatszoter (tervezes + jatékok + mlnos|te5)

Ugyvvitel 6s szamitastechnikai eszkéz6k f

Egyeb gépek felujitasa . ||

S

;;;:el

i i

Jarmiivek feltjitasa | |

fz‘otii |
Ll

Felhalmozasn célra AHT -n kwul nyujtott kolcson (kamatrnentes)

Részesedések vasarlasa

Févarosi ijmuvek reszveny vasarlas
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BIATORBAGY VAROS ONKORMANYZAT 2013. EVI KOLTSEGVETESENEK Ill. NEGYEDEVES ELSZAMOLASA
Tamogatisok, dtadott pénzeszkdzik részletezése

eFT-ban

Megnevezés

2013. évi
elGiranyzat

U Tl
negyedévi

foliccitie

"-I'émogatésok, atadott pénzeszkozok
I. Kézoktatasi, kzmiivel6dési és sport feladatok kiadasai 53 483 49 989
Alapitvanyok, egyesilletek, szervezetek tAmogatasa 35 140 34 815
' Feloszthatt fAmogatasi keretésszeg 0
1.|Aranyalma Magyar Miiveltség Egyestlet 190 190
2.|Biai Reformatus Templomért és Gyilekezetért Alapitvany 225 225
3.|Biatorbagyi Fotaklub Egyesiilet 200 200
4.|Biatorbagyi Lovas Barati Kér 300 300
5.|Biatorbagy Kultirajaért Alapitvany 200 200
6.|Biatorbagyi Flivos Zenekar és Flizes Népi Tanc Egyuttesért 400 400
7.|Biatorbagyi Hagyomanytrzé Egyesiilet 180 180
8.|Biatorbagyi Okumenikus Mivelédési Egyesiilet 120 120
9.|Biatorbagyi Tajvédd Kor 200 200
10.|Biatorbagyi Taltos Sportegyestilet 150 150
11.|BIA-VERITAS 120 120
12.|Fiatalok a Fiatalokért Biatorbagyi Kézhasznli Egyesiilet 215 215
13.|Magyar Fatsani Wing Chun Harcmilvészeti SE 100 100
14.|Magyar Voroskereszt Pest Megyei Szervezete 165 165
15.|Ohmiiliner Marton Alapitvany 180 180
16.|Orékmozgd Alapitvany 180 180
17.|Péaszti Miklos Alapitvany 560 560
18.|Peca-t6 Sporthorgasz Egyestilet 150 150
19.|Székely Kulturalis Egyesiilet 300 300
20.|Torbagyi Reformatus Templom és Gylilekezetért Alapitvany 225 225
21.|Turwaller Stammiisch Német Nemzeliségi Kultréért Egyesilel 240 240
22.|Szakaly Matyas Férfikorus 230 230
23.|Bial Szent Anna Karitativ Alapitvany 180 180
24.|Dr. Vass Miklos Alapitvany - szlrévizsgalati program 200 200
25.|Aranyalma Magyar Miveliség Egyesiilet - Chemez Farkas 100 100
26.|Paszti Miklas Vegyeskar - milvészeti vezetés 300 225
27.|Szakaly Matyas Férfikérus - mlivészeti vezetés 300 225
28.|Népdalkdr - miivészeti vezetés 300 225
29.|Biatorbagyi Ifjisagi Fuvoszenekar - miivészetj vezeiés 300 225
30.|Flzes Népi Tanc Egylites 300 225
31.|Biatorbagyi Nagycsaladosck Egyestilete 260 260
32.|Rékdczi Szévetség 200 200
Egyiittmiikédési megéllapodds alapjan nydjtott itamogatasok:
32,|Biatorbagy és Kérnyéke Mozgaskorlatozottak Egyesiilete 300 300
33.|Biatorbagyi Onkéntes Tiizolio Egyesiilet 900 900
34, |Biatorbagyi Polgarérség és Onkéntes Tiizolté Egyestilet 4120 4120
35.|Viadukt SE 20 200 20 200
Kiilén megallapodés alapjan nyijtott dmogaids:

Dr. Vass Miklos Alapitvany 2400 2 400
Egyhazak, egészségiigyi ellatast végzok tamogatasa 12 808 11 319

1.|Egyhazak tdmogatasa
2.|Temet6fenntartdsi tdmogatds 3817 3 817
3.|Premontrei N&i Kanonok Rend -szerz. 1500 1 500
4.|Premontrei N.K.R. - CSANA mk. 4 591 3 443
5.|Premontrei N.K.R, - jatszohaz mk. 1364 1023
6.|Biai Reformatus Egyhéz - iskola 1536 1536
Onkormanyzati dijak, kitiintetések . 1500 575
[Gnkormanyzati kitiintetések, dijazésok 1500 575
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ZU 19, 1.

£ 2013. évi L oo
Megnevezés olbickinl negyef!ew
Egyéb kézoktatasi, kézmiivel6dési és sport feladatok tAmogatasa 4035 3 280
1.| Digkokért Kézalapitvany Tamogatésa 0
2_|Magyar Mihely Alapitvany- Czuczor Gergely Iskola 1820 1920
3.!Bursa Hungarica dszténdijrendszer 2 115 1360
II. Telepiilési rendezvények, linnepek lebonyolitasanak kiadasai 16 681 11 918
Nyari taboroztatasok témogatésa| 0
Onkormanyzati rendezvények 11 581 11918
Feloszthatc keretdsszeg: 0
1.|Doni attérés 4 4
2.|Kitelepités 4 3
3.|H8s6k Napja 4 0
4.|Viadukt robbantdas 4 0
5.|Onkorményzatok/Kéztisztvisel 6k napja 150 105
6.|Testvérvarosi kapcsolatok 3 000 2842
Vérosiinnep 8000 7 934{
7.| Testiileti karacsony 20 0
8.|Te Szedd 25 0
9.|Népmiivelék Napja 80 0
10.1Halottak napja 20 0
11, |Oriliink hogy megszlettél 200 62
12.|Szépkortak koszontése 10 eFt/fo 70 10
13.|Pedagogus nap 0 8
14,|Trianoni megemlékezés 0 3
15.|Szilveszter (2012) 0 947
Egészséges Biatorbagyért Program 5100
Felhasznélhaté szabad keret 2 150
1.|HPV oltéas 2 500 1457
2.|Lisztérzékenység sziirés 450 25
3.|Magyar Véroskereszt Pest Megyei Szervezete 300 300
4.|Egészségnap 0 800
lll. Telepiilésiizemeltetési feladatok kiadasai 6 300 0
Epitészeti, tervezési, szabalyozasi feladatok 6 300
Torbagyi katolikus templom- oltér restauralas 4 300 4300
Civil ésszefogas alap 2 000 1260
. Kézrendvédelmi, kézbizionsagi feladatok kiadasai 3 600 2700
Kézbiztonsagi feladatok 3 600 2 700
1.|Biatorbégy Kézbiztonsagaért Alapitvany tmogatas 3 600 2 700
V. lgazgatasi feladatok kiadasai | 9739 0
Koltségvetési keretbsszeg
Tarsulasok, teriiletfejlesztési tanacsok, kistérség tamogatasa 9739 0
1. Budaérs Kistérség - dnkormanyzati kbtelezettségek 9739
Kistérségi tagdij 3 860 1250
Kistérségi fesztival tamogatisa 0
Tertletfejlesztés 0
Nevelési tanacsado 3600
Jelzérendszeres hazi segitségnyljtas 1479 740
Szocidlis féréhely biztositdsa (Boldog Gizella Otthon) 800 113
I. Szocialis és egészségiigyi feladatok kiadasai 8 230 2169
Egyedi elbiralasi eseti szocialpolitikai ellatasok 7 230 2169
1.|Lakésépités, -vasarlas, -felljitas visszatéritendd tamogat] 5 300 300
2.|Szocidlis kélcsén visszatéritendd témogatas 1000 626
3.|Sorsunk és Jovonk Szeretetszolgélat 100 413
4,|Biatorbagy Ferenc u. 34. sz. tlzkar helyreallitas 830 830
Egészségilgyi alapellatast végz8k tamogatasa 1000 0
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Megnevezés 2018, 8vi n;;;:d";\-ri
g eléiranyzat talinsits
| | Fethasznainatd tamogatasi keretdsszeg 1000
VIL[Mikédési célu pénzeszkoz atadas sajat tulajdoni tarsasag részére 3 800 2852
1.|Varosfejleszté Kft. Tamogatésa 3 800 2 852
Tamogatasok, atadott pénzeszkézok ésszesen: 101 833| 69 628
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A Benedek Elek Ovoda

2014. évi koltségvetési koncepcibja
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Intézménviink bemutatasa

r

Az dvoda a férBhelyek irdnti igények folyamatos nivekedését kivetve, bdviilve, jelenleg 5 feladat

ellitasi helyen, 22 csoporttal miikédik. Kozponti épilletéhez 4 tagévoda csatlakozik, melyek
alkalmazotti kore, nevelStestillete egységes pedagogiai elvek alapjan, de a sajatos lokalis
jellegzetességek, lehetdségek, és kompetencidk hangsilyozasival dolgozik. A  felvet6dott
intézménydtszervezési lehetoségeket — a tobb intézménnyé szétvalist - a nevelOtestillet nem
timogatta, meg kivanva Orizni ezzel a kialakult nyugodt, alkoté léghorli, egyiittmiikddésre épiils

neveldémunka egységét, magas szinvonalat,

Feladatainlk

A jelenleg modositas alatt 4116 Alapitd Okiratban megfogalmazoti alapfeladatok:
Ovodai nevelés, ellatas

Sajédtos nevelési igényii gyermekek ellatasa

Nemzeti és etnikai kisebbségi 6vodai nevelés, ellatas

Ovodai intézményi étkeztetés '

Munkahelyi étkeztetés

Az alapfeladatok ellitdsa

Az dvodai nevelés ellatisdhoz az alapvetd személyi és targyi feltételek rendelkezésre allnak.

A Szent Laszl6 utcai Pitypang Tagovoda épiiletében a 2013-14-es nevelési évben a kordbbi
egy helyeit mar két nemzetiségi csoport mitkddése vz'ilt szﬁlcségeséé. Az egy magyar nyelv(i csoport
fenntartdsa a feladat ellatasi helyen a kémyékben lakdk nem nemzetiségi csalddok igények kielégitése
miatt tovdbbra is indokolt.

Alapitd okiratban szerepl6, nem kdtelezd feladat a logopédiai és fejlesztd terdpia valamint a
sajatos nevelési igényli gyermekek ellatdsa.

E két feladatnal dologi kiadasunk csak kezdetekben volt, ma mar rendelkeziink kelld szami
specidlis szakmai hittérrel.
A terdpia e célra kialakitott helyiségekben zajlik, a logopédus és a fejlesztd gydgypedagdgus
megosztva hasznalja. Az ovoda eszktzei teljes mértekben rendelkezésiikre allnak (tornaterem-

haszndlat, internet-hozzaférés, audiovizualis eszkdzok, jatekkészlet, rajzeszkézik stb.).
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Logopédus és gydgypedagogus kollégdink szakmai kompetencidit és képesitéseit figyelembe
véve haidroziuk meg a jovdben felvdllalhatd killdnleges bandsmddot igényld gyermekel korét.

Az dsszetelt feladatrendszer és a magas elldtonti létszdm indokolja nemesak a sajdt, de a
megbizdsi szerzdéssel alkalmazott kolléga alkalmazdsdt is az intézményben.

Az ebben a formaban toriénd feladatszervezés jogosultsdgdt és indokoisdgatl az elmuilt évek

tapaszialatai is aldgtamaszijak.

Mitkddésiinlare vonatlozd létszamadatok
Az tnkormdnyzat a hatalyos torvényi kitelezettségének eleget tesz, teljes koriien biziositja az
5 évesek, ill. a héirdnyos helyzetii, veszélyeztetett gyermekek Gvodai ellatdsat, bar ehhez

engedélyeznie kellett a maximalis csoportlétszdmok Atlépését az aldbbiak szerint.

Férchelyek szama
Osszesen: _ 510/612/638
Vadvirdg Ovoda (K&zponti intézmény): 95/114/123
Pitypang Ovoda (Szent Lészl6 utca): |, 57/68/74
Csicsergd Ovoda (Bajesy-Zsilinszky utca): 138/166/178
Meserét Ovoda (Dévai Gyula utca): 145/174/186
Legdvar Ovoda (Szenthiromség tér 6): 75/90

A Legévir Ovoda szerkezeti sajitossigaibsl adédéan az oda felvett gyermekek széma tovabb nem
névelhetd.
A csoportlétszdémok meghatérozasandl figyelembe kell venni a jogszabilyban elbirt 2nm/gyermek
aranyszamot is. . '
A 2013. okidber l-ei statisztikai adatok alapjin az intézmény a 22 csoportjaban 585
gyermeket lat el.
Varhat6 gyermeklétszam 2014. majusara 600 1.
A torvény altal megszabott atlag létszamokat tekintve ez 29 6vodai csoportnyi, 2 maximaélis
csoportlétszamot tekintve 23, 6 csoportnyi gyermek, mely létszdm meghatirozza az ellitandd
Jeladathoz kapesolddd finanszirozdst és alkalmazouti Iéiszdmot egyarant.

A Kiznevelési tirvény 2014, szepiember 1-jétdl kotelezdvé teszi az dvodai nevelést a 3. életéviiket

betdliott gyermelek szdmdra.
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Személyi felidielek:

2013. szeptember 1-jét8] az alabbi engedélyezett 1étszamolkkal latjuk el a feladatokat:

Engedélyezett pedagéguslétszam 51 fo
Kotelezd feladat:

filggetlenitett 6vodavezetd 1

ovond 44 (2 fi/esoport),

) (koziiliik 1 helyettes, +4 f5 tagévoda-vezetd)
Onlcént vallalt feladat: :

logopédus 2 (+1 fGmegbizdsi szerzddéssel)
fejlesztd pedagogus 2

Pedagogiai munkat kizvetleniil segiték engedélyezeit szama: 30 8

dajka 22 16 (1 f6/csoport)

pedagdgiai asszisztens 8 6 (7 éllashelyen)

Gvodatitkar 116

Technilai alkalmazottak: 10 fo
konyhalany 5 fo (4,5 allashelyen)
karbantartd 4 16

takarft 2 16 (1,5 allashelyen)

Munkénkat gyermekorvosok, védéndk, valamint a jérdsi Pedagdgiai Szakszolgilat pszicholgusai

segitik.

Karbaniario kollégdink munkakére igen sokrétil, részben készenléti jellegi.

A készenléti jelleg adddik abbdl, hogy éjszakai és hétvégi biztonsagi riasztdsok alkalmaval 6k a
renddrségi kapesolatiarték.

Az 6vodak koriili kbzteriiletet is érint6 ho eltakaritasi, sikossdg mentesitési feladatokat is 6k latjak el a
tél folyaman.

A zérva tartasi iddszakokban, szabadség alatt is feliigyelik az Gvodak fittési rendszerét.

A siirgds megolddst igényld problémak esetén sajit gépkocsival intézik az alkatrész és
anyagbeszerzést,

Mikézben minden karbantarténak van sajéit felelésségben ellitandé teriilete, Gsszehangolt munkaban
oldjdk meg az egyiittmilkddést igénylé karbantartssi, kertgondozasi, iddszakos nyari feldjitasi
teendbket. K&zremiikddnek az 6vodai rendezvények elbkészitésében, lebonyolitisdban,

A nyari feldjitasi terv elkészitésekor mindig figyelembe vessziik, hogy mi mindent tudnak 6k maguk.

elvégezni, ha a sziikséges anyagokra a fedezet biztositott.
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Allandé jelenlétiik az 6vodaban pedagégiai szempontokat is szolgal, amennyiben igy az 6vodédban a
gyerekekért dolgozd felndtiek kirében a férfi szerepek megtestesitdi, a fiigyermekek szimdra mintdul
i5 szolgélnak.

Munkaterhelésiik nem egyenletes, de az egész évre kivetitve kitdltik a heti 40 érds munkaidét.
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Az dvoda miikddését, koliségvetését meghatirozé f6 adatok

Az 6voda villalkozési tevékenységet nem végez, az évenként megdllapitott kliségvetési

keretb6l fedezi kiaddsait.

Ennek f6bb tartalmi elemei: bérek és jarulékaik, valamint a dologi kiadasok.

Alapilletmények a Kjt és a Nktv. hatdlya ala tartozd kollégék szdmara,
valamint szerzodéses munkaviszonyban 4116 kollégak szdmdra.

A potlélok kilre
Kételezd pétlek:
e 1 5 6vodavezetdi potlék
1 16 vezetb-helyettes
4 {8 tagbvoda-vezetd
4 16 munkakoézisség-vezetdi potlék
2 f6 nemzetiségi potlék (2014. szeptemberétsl 3 )

Helvettesités: betegdllomdny, gyermekek utan jard szabadsdg, a tovabbtanulds és tovibbképzés miatti
hidnyzésok helyettesitési dija.

Tuléra: Befogadds, beszoktatds idejére

Egvéb sajdtos juttatis:
e | b fejlesztd pedagégusi képzésen vesz részt tanulményi szerzédésben meghatirozott 80%-os

tdmogatdssal
o Kotelezd tovabbképzésben részt vevd kollégak képzési dija
e CAFETERIA keret (91 £3)

Koliségtéritésel:
o IKozlekedési (munkdba jéras): 16 fo

Gyermeldétszam 2013. oktober 1-i statisztika alapjan: 585
Varhat6 gyermeklétszdm 2012. majusban: 600

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil (ingyenesen étkezd): 26
Normativ (50 %) tAmogatasban részesiil: 146 + 11 (tart. beteg)
Szoeidlis kedvezmeényt kap (50% és 100%): 10

4 ovond és 1 dajka GYES-en van, helyettesitésiik hatdrozott idejii szerzodéssel megoldott.

Munkatarsaink koziil 33 6 2014. januarban fizetési fokozatot valt.
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Jubileumi jutalmalk: 1§56 30 éves kizalkalmazotti jogviszonya alapjan 3 havi illetményre jogosult, 1
{6 25 éves kozalkalmazotti jogviszonya alapjan 2 havi illetményre jogosult.

1 16 jelezie nyugdijba vonulasi szindékat.

4 munkakézdsség miiksdik intézményeinkben.

Minden évben biztositjuk a pedagdgusok tovabbképzését, valamint az orszdgos szakmai talalkozdkon
vald részvételt.

Ujra megjelend eleme a 2014. kéltségvetésnek a testvertelepiilésekkel vald szakmai kapesolat bévitése

(Id. kérelem).
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2014. évi 1j feladatok, tervek, fejlesztési elképzelések
Miikddtetést érinto feladatok
Kitelezd feladatok:
=  Erintésvédelmi vizsgalat minden 6vodéban
o Jatszétéri eszkiztk kételezd biztonsagi, szabvanyossigi feliilvizsgélata (jogszabélyi
kotelezettség)
o Uzemorvosi vizsgalat megszervezése

Nem kitelezd, de szitkséges feladai:

s Az ovodakertek névényzetének biztonsagi szempontokbd! t8rténé feliilvizsgilata.

Tdészerii feladatok:
e Az dvodai udvarok ellendrzese soran felmért hidnyossigok megsziintetése

e A Dévai utcai épiilet dllagmegdvisa:
- faburkolatok kezelése,
- tetbbedzds megsziintetése,
- a csatornaszag kivizsgaldsa, megsziintetése, '
- falvizesedés okanak feltirasa, megsziintetése

Fiitésrendszerek atalakitdsa (Szent Laszlé és F6 u.)

Biztonsagtechnikai berendezesek korszeriisitése (Fé u. és a Bajcsy-Zs. utcai épilletben)

A megrongalddott eszkézok cseréje, szakmai eszkdztar karbantartdsa

Pedagdgiai feladatolc

« Tehetségpontként valé miik&dés feltételrendszerének kidolgozisa tagévodakhoz igazitva

o A Zild Ovoda Cim elnyerésének feltételeként fenntarthatd fejlédés pedagégiai célkitizéseit
tdmogatva kibdvitenénk a szelektiv hulladékgyiijtést az dvodan belill. Ehhez szelektiv
hulladékgylijté kukaedényelet szeretnénk beszerezni az évodik szaméra, melyre kériink plusz
keretet biztositani az eszkdzbeszerzési keretiinkben.

» A kapcsolatrendszer tartalmanak gazdagitisa —~ sziildi hédzzal, telepiilési iskolékkal,

bslcsadével
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Szervezetfejlesztéshez kapcsolédé feladatok

» Tovibbkeépzések tdmogatisa és szervezése a tovabbképzési tervhez és az (j feladatok diktalta
kvetelményekhez igazitva.

» A kiemelkedd munkdit végzd dolgozdk teljesitményének erkdlcesi (esetleg anyagi) elismerése
(Ev pedagdgusa, Ev dolgozdja elismerés alapitisa az intézményen belill) a mindségbiztositdsi
rendszer miikddtetéséhez csatlakoztatva.

» Az alkalmazotti kbz8sség szaméra kdzds kulturdlis programok szervezése (szinhdz, koncert,

kialtitas).
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Kérelem

1. A garantdlt bérminimum miait szinte megsziint a kézalkalmazotti bérek kzotti kiilonbség a
pedagoégiai munkat kozvetleniil segitd alkalmazotiak és a technikai dolgozok kdrében. A
csoportok létszima igen magas, mindezért az dvoda dolgozdi pluszjuttatist nem kapnak. Az
év végi bérmaradvéiny és az Snkormanyzati kiegészités kordbban lehetévé tette a minbségi
munka, az 6nként véllalt plusz feladatok -elismerését. Ezt szeretnénk a jovoben (jra
biztositani.

2. A logopédusok, fejlesztdk, és 2 karbantartonk ingazik a tagévodik kézott. Tobb kolléganak
gondot okoz a magas benzinkéltség, kérek keretet biztositani erre a célra.

3. Az intézményvezetdi feladatok ellatisa a tobb tagévoda kozitti ingzas sajat gépkoesi hijan,
szitkségessé teszi a telepillésen tomegktzlekedés igénybevételét. Kérem, hogy biztositsanak
tamogatast az intézményvezetd utazdsi kiliségéhez.

4. A szakmai kapesolattartds finanszirozdsa: Orszdgos vezetdi és szakmai konferenciék,
tajékoztatok, Magyar Ovodapedagdgusok Egyesiiletének talalkozéi, egyéb, nem akkreditilt,
aktudlis képzések.

5. Kotelezd pedagégus tovibbképzések tdmogatdsa: legalidbb 30 6ras  akkreditalt
pedagogusképzéseken valé részvétel kotelezettségiink. Remélhetéleg a  kozponti
kéliségvetésben is Gjra megjelenik ennek fedezete.

6. A tavaszi szakmai napra szeretnénk meghivni a testvértelepiilések magyar évodiinak egy-
egy pedagogusat, (Tervezett program: vendégfogadas csiitdrtoken, pénteken: kdzds szakmai
nap, 6vodaldtogatissal, szombat kirindulds: Parlament, Vér, vagy Opusziaszer, vasérnapi
hazaindulassal).

7. A kardcsonyi idszak kiemelt jelentoséggel bir a csaladok, gyermekek és az dvoda életében.
Keérem, hogy az 6voda kéltségvetésének meghatarozasindl szerepeljen erre a szakmai

o oar

kerettsszegen beliil e célra elkiildnithetd, jatékvasiriisra fordithatd keret is.
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Biatorbagy, 2013. oktéber 15.



Polgérmesteri Hivatal
Biatorbagy, Baross G. u. 2/a.

Kovdes Andras Jegyzd Ur
részére
Téargy: intézményi koncepciod

Tisztelt Jegyzé Ut

A Biatorbagyi Faluhaz az alabbi naturdlis adatokat kozli az intézményrdl, és megkiildi a
kdzmiivel6dési és kdzgylijtemeényi feladatellatdssal kapcsolatos _]avaslatalt amely a 2014, évi
szakmai koncepcidja, ill. munkaterve fobb elemeit tartalmazza. Az év moftéja lesz: MENTES
MASKENT - avagy ,zold év” a Biatorbdgyi Faluhazban.

Naturalis mutatészamol
1. Az intézmény telephelyei:
- Faluhdz, Baross G. u.1. : alapteriilet....., 1 szinhdzterem 280 féréhely, 1 kiallit6 ¢s
klubterem, 3 klubterem, 1 bels6 udvar, 1 vendéglato egység
- Kariké Janos Kényviar, Szabadsag u. 3.: alapteriilet 165nm, fogadd és
mellékhelyiségek, kétosziath olvaséteér, iroda, 2 klubterem (PMAMI kézos hasznélat)
- Kozosségi Haz, Fé u. 94.: alapteriilet.... , 1 klubterem (80-100f8s), 1 iroda, 1 pince,
1belsd udvar, 2 emeleti kisterem
2. Ellatottal adatai:
- Biatorbagy teljes lakossédga, kb. 13.000£5
- Alkalmanként a szomszéd telepiilésekrtl érkez6k (adott célcsoportok)
- Minden korosztély, legnagyobb ardnyban a gyermekek
3. Alkalmazottak:
- szakalkalmazotiak szima (6 f6): igazgato, igazgatShelyettes €s miivelddésszervezo,
intézményegység vezetd és kényvtaros, kdzmiivelsdési szakember-igazgatasi
{igyintéz6 PR marketinges 1 f6, konyvtéros 2 8
- szakalkalmazottak végzettsége: fels6fokn végzettség(6 £6),
- gazdasdgi szakalkalmazott: 1 16, felséfoku szakiranyi végzettség
- technikai személyzet: technikus 1 f6; szakirdnyt kdzépfola végzetiségl,
miiszaki szakalkalmazott 1 £8, fels6folal szakirdnyt  végzettségi, gondnok 1 16,
asztalos szakképzettség, takaritd 3 6, alapfok (1, négyoras), kozépfoki végzettség(2)
- meghizdsos jogviszonyban 1év6 alkalmazottak szAma: 5 6, azazl £6 ktzmiivelddési
szalkember, 1 {8 takarftd, 3 £6 informédciés(drabéres rendszerben)

Ellitandé feladatok a hatalyes Alapité Okirat szerint (részletesen: CXL/1997.tv. és
médositasai, valamint Biatorbagy Kozmiivelgdési rendelete, intézményi SZMSZ )
1. mnyilvanos kényvtari szolgaltatds biztositisa intézmény fenntartaséval
(intézményegység)
2. Kozmiivel6dési feladatellatds intézmény miikodtetésével

Alaptevékenység :
Kulturalis miisorok, rendezvények, kidllitisok szervezeése



Konyvtari dllomany gyarapitasa, nyilvéntartdsa (A helytorténeti kiillén gylijiemény fejlesziése,
gondozdsa, feltarasa. A gylijtékér német nemzetiségi dlloményanak folyamatos fejlesztése)
Konyvtdri szolgaltatasok

Kozmiivelédési tevékenységek (az iskolarendszeren kiviili, életminéséget javitd tnképzési
lehet6ségek megteremtése, a teleplilés értékeinek, hagyoményainak feltdrasa, dpoldsa,
gazdagitisa, az tinnepek kultirdjédnak gondozésa, dnszervezddd kizisségek tevékenységének
gondozasa)

Kozbsségi szinterek miikédtetése
Kiegészitd tevélenység:

Rendezvényi étkeztetés

Film, vided és egyéb képfelvétel vetitése mozikban, filmklubokban, szabadtéren, nyilvanos
vetitési helyeken

Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezes

Gyermekek egyéb napk&zbeni ellitasa

Befogadd szinhazak tevékenysége

Mashova nem sorolt szinhazak tevekenysége

Egyéb eldado-miivészeti tevékenyseg

Helyzetkép 2013.
1. Szakmai tevékenység:

e Az intézmény havi rendszerességgel szervez kulturalis miisorokat, kiallitdsokat.

e Szervez térséget, megyet érintd versenyeket, taldlkozdkat, illetve részt vesz felmend
rendszerli megyei-orszagos miivészeti programokban &nallé szervezéssel (pl.
gyermekbabos fesztival)

e 3 informalis, 13 formalizalt biatorbagyi civil szervezetnek heti vagy havi
rendszerességgel téritésmentesen helyet biztosit.

o Miikddiet 1 alkotémiivészeti (Biatorbagyi Faluhdz Tlizzomdanc Szakkére), 3
elbadomiivészeti (Neépi Enek Miihely, Cipcirip Babcsoport, Szivérvany Szinjatszd
Szaldtr) esoportot. ‘

e Kindl 13 féle tanfolyamot, csoportfoglalkozast, életmad klubot, sportolasi lehetfséget
rendszeresen. .

o Miikadiet 1 ifjasdgi klubot (Ifi Klub), 1 jazz klubot (Chaplin klub - oktobertd] a
Faluhdz miikadteti), 1 nyugdijas klubot (Oszidé)

¢ Havonta helyet biztosit ruhabdrzének, és kéthetente kiszolgalja a termeldi piac arusait
vizes helyiséggel.

o Heti 36 6raban biztositja a nyilvanos kényvtari szolgéltatdsokat.

o A Faluhdz hétkéznap napi 10, illetve szerda-csiitértdk 11-13, péntek 13 orét is nyitva
tart, hétvégeken pedig rendezvényektél fiigg6en. Heti nyitva tartdsa atlagban 60-80
ora (ebb6l 5-10 6ra a presszé ligyelete hetente)

o A biatorbagyi civil szervezetek és intézmények rendezvényei szaméra biztositja a
teljes technikai-targyi eszktzhasznalatot téritésmentesen.

s Szervezi és lebonyolitja a nemzeti linnepek, az énkormanyzati tinnepek programjait.
2013-ban {in. énkormdanyzati rendezvény évi 14 van.

e Félévente programegyeztetd forumot tart a civil szervezetekkel é€s tirsintézményelklkel,
illetve a kozos projektek kézos értékelését is rendszeresen megteszi.

e Havonta Biatorbdgyi programok cimmel minden biatorbagyi héztartasba eljuttat
miisorfiizetet. (A terjesztéssel idokdzonként gondok akadnak.)
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Irodai szolgéltatasokat biztosit, termeket ad bérbe, idén népszertiek a csalddi
gsszejovetelelkre torténd beérlések

Folyamatosan miikdteti, fejleszti az intézmény honlapjat, facebook oldalat. Civil
hirlevelet kiild ki havi rendszerességgel.

Tdrgyi-technikai felszereltség:

e Beltéri alap hangtechnika kivald mindségli

» Hangtechnikai eszkozparkbél specidlis mikrofonok hidnyoznak

o Kiiltéri hahgtechnikai vezérlépult elavult, kis teljesitményil

¢ Fenytechnika nincs kiépitve, ill. nagyon hidnyos, nem praktikus

e Rendezvénysitor 2db van, ami gyakran kevés

e Az intézmény szamitégépparkja elavult, 4 irodai gép komoly javitasra, vagy
cserére szorul, ennek felmérése folyamatban, részben feljithaté az
érdekeltségndveld tamogatédsbol

o Faluhiz udvaran kinti, esztétikus iildalkalmatossagok nincsenek, illetve 2db
van Gsszesen

» A Faluhazban és a Kényvtarban is t&bb irodai szék kicserélendd

* Jegynyomtatd szoftwer és a nyomtato érdekeltségndveldbél beszerzésre keriilt,
miikédik

» Ujabb, jobb hatékonysagti fénymasoldk biztositjdk a lakossagi szolgaltatdst
szeptember 1-jét6l

o A Kozosségi Haz belsé meszelése megtoriént a nyaron, de szigetelés
hidnyaban, mér omlik a vakolat

o A Faluhdzban az (ijabb épiiletrészben, a nagyterem elétti térben joén fol a
burkolat szinte az egész felilleten ,,holyagos™ a padlo

o A Faluhdz kiallité terme a hangszigetelés miatt dupla ajtosra késziilt

¢ A Faluhdz informécids pultja elavult, nem esztétikus, nem praktikus, nem
zarhat6 — dtalakitasa folyamatban

Személyi feltételek: .

A kényvtarszakmai elldtottsiga aprilis ota boviilt 1 fével. Par hénapra kézhaszni
foglalkoztatottak segfitették a munkat. A megndvekedett olvasélétszam,
kélcstnzési szdm és rendszeres programok miatt a hattér feldolgozé munka nem
elég iitemes, tehat folyamatosan sziikség lenne 1 6 allandé segitére, amit a
kézhaszni foglalkoztatas keretében oldunk meg.

Személyi valtozdsok: 2 f6 1j kényvtéros (1 4llashely, 1 régi kolléga helye),
igazgatohelyettes valtas tortént, ill. oktdbert6! van ismét, 3 hé kihagyas utan ig.h.
az intézményben. A mitvelédésszervezdi 1étszam 1 fovel csokkent, mig a technikai
létszam jelenleg 1 négydréds, decembertdl egy 8 ords munkaerével nd.

A személyi dllomdany szakmai kvalifikdciéja magasabb az el6z6 évinél.

A technikai 1étszdm még a bels6 atszervezés ellenére is kevés, a sok pakolds, a
hosszii nyitva tartds miatt. Ezen enyhit az 1 f6 kézfoglalkoztatott, de igy sincs elég
fizikai munkaerd az intézményben.

A specialis szakmai feladatok mellett a munkatarsak a rendezvények technikai
segitt feladatait is elvégzik



Miikodéssel 6sszefiiggd szakmai célkitiizések, fejlesztések

Biatorbdgy véros egy fejldo, 1élekszamiban is gyarapodd agglomerdcids kisvaros, sajétos
még a kiztudatban €16 hagyomanykinccsel és dinamikus, innovativ kulturalis lehetdségekkel.
Az intézmény kiildetése a mindségi kulturalédasi szolgéltatas biztositasa és a helyi identitast
erdsitd kbzosségepites.

. MENTES MASKENT" — avagy ,, Zold év” a Biatorbdgyi Faluhdzban - 2014 jelmondata ezt
az irAnyultségot kivanja megragadni, hangsilyt helyezve a kémyezettudatossagra, a kisebb
nagyobb kézosségi dsszefogasokra, a helyi értékek szdmba vételére, a fenntarthat6 €s €pithetd
élettér megmutatasdra,

Az intézmény programkindlata a meg@rizve megiijitas gondolatabol indulva kivan egy teljes
évet egységében fSlépiteni. Fhhez hivoszavak az egyes honapok focimei, amelyhez sajatos
marketing elemek, illetve modszerek térsulnak, és amelyek megktnnyitik a konlaét
feladattervezést is mind az intézmény, mind az intézménnyel egyiittm{ikdds szervezetek
szaméra.

Az év stratégiai civil partnerei az els§ egyeztetések utan: BIKE, FIFIKE, Téjvedo kor —ez a
munkaterv elkészitéséig boviil.

Januérban, a Magyar kultira napja kérnyékén a Mentés masként trié koncertje és tanchaza
nyitna jelképesen az évet a mottdhoz igazodva, elbtte pedig a Faluhéz kertjébe maddretet6t
helyeznénk el egy kozdsségi rendezveény keretében.

Konyvtir: .

o Alloménygyarapitis egész évben, felndtt szép- és szakirodsalom, gyerekirodalom,
800dokumentum/év névelése (a normativa 10%-at elvileg kételez6
Alloménygyarapitasra forditani a jogszabaly szerint, azaz 1140Ft/f6)
Alloméanyrevizi6 2. - felndtt részleg elsb fele
Szémitogépes adatfeldolgozds befejezése (Szirén feltdltése)

A helytdrténeti gylijtemény feldolgozasa

Rendszeres kényvtari ordk évédasoknak, iskoldsoknalk

Helytérténeti munkafiizet ellészitése alsésoknak

Szakmai segitségnyijtés a helyi értéktar Gsszedllitasahoz

Egyéb olvasdsnépszeriisit6 projektek: vetélkeds, kényvnap, iré-olvasé talalkozok,
iinnepi akeidk (gyereknap, Mikulés), kapcsolédds orszagos felhivasokhoz

e A faluhdzi rendezvényekhez kapesol6dd kinyvtdri, kényvészeti kiegészitd programok
szervezese

Faluhaz:
Kiemelt projektek:

e Szinhazbérletek, amelyek b3villnének a felsé tagozatosok és az ifjusdg bérleteivel, a
felnditeknek egyszemélyes eldadasok, és bevezetésre keriilne a babaszinhaz.

o Ifjisdgi klub megerdsitése ,masként” mitkédtetése (Biafaktor tehetséghkutato, ifi
fesztival, X_Box jatek, rendszeres karaoki...)

e Chaplin klub folyamatos miitkédietése, a kévézo lehet8ségeinek jobb kihasznaldsa
(film, més zenei miifajok, mini programok, kiseléaddsok, szines zenei csemegék).

e Virosiinnepre elékésziilet az év folyamén: csaladreceptek csaladmesékbe géngydlve —
avagy csaladfalutatds ,,maskent”. ,

e Csalddokra figyelve: rendszeres csaladi programok, gyermeknap (Mesevaros-
Mesterségem cimere) és gyermekbabos taldlkoz6 (Kezemben a kobakom) mint
kiemelt rendezvény

e Interaktiv jatékos, kizosen cselelkvd programok szervezése.



o Mentés masként: a helyi értékeink gytijtése, feldolgozdsa, bemutatisa (bekapcsolodas
a Kulturalis Orkség napja programsorozatba, helyi értéktar bizottsig).

e Kozésségépités masként: TEREK mésként ~ kihelyezett rendezvény a Herbrechtingen
térre; névado {innepség a Faluhaz termeiben (Hanta Galéria, Hamori terem).

Unnepek kultirdjdnak gondozdsa:

s Cél a kozosségi inneplés, hangsulyt fektetve az iskoldsok, a pedagégusok bevondsira,

a helyi ilL. faluhézi tinnepek ,,masként” linneplése.
Kidallitasok: -

e LBves kiallitisi naptér szerint 2-4 hetes valtasban, helyi, térségi és valamely
szempontbdl kiemelkedd vagy akiualis munkék ill. alkoték, alkotéi csoportok
meghivésa az éves jelmondathoz és az egyes honapok fokusztémajahoz igazodva.

Hagyomdnyos énkormdnyzati rendezvények (oz intézmény szervezi a megadolt sajcil
koltségvetési keretén belill éndlldan, vagy az adott bizottsdggal egyestetve):

s Disznétor janudr Fh (kiemelt nagyrendezvény), Majélis majus 1. Tharos (kiemelt
nagyrendezvény), Pedagégus Nap jinius elsd vasérnapja koriil péntek v. hétfé Fh.,
Semmelweis nap jin. utolsé péntek, Fh., Egészségnap, Idések vildgnapja oktéber 1.
kériil, Fh., Szitieti fesztival, Szocidlis munka napja november 12. kériil, Fh.

Faluhdzi csoportok milkddretése:

o Biatorbagyi Faluhdz Oszid Nyugdijas Klubja, Biatorbagyi Faluhéz Tlizzoménc
Szakkére, Biatorbagyi Faluhaz Népiének Miihelye, Biatorbagyi Faluhdz Szivarvany
Szinjatszo Kore, a Biatorbagyi Faluhaz Cipcirip Babcesoportja. Tdmogatasuk
valtozatlanul szitkséges 2014-ben is.

Egyiittmiikodés mdsként:

e Civil partnerség, vallalkozdi partnerség, kozds munka, egyiittgondolkodas, a

programok &sszehangolasa, ésszertisitése, szakszeriisitése

A miikodéssel kapesolatos személyi-targyi-technikai fejlesziési javaslatok

» A Kbzosségi Héz szigetelése

» A Faluhdz régi épiilete kiallitotermi faldnak szigetelése, a lambéria

feltjitasa

o A Faluhéz tjabb épiiletrészének teljes padldburkolata ellenbrzése €s
javitdsa '
A Kényvtar mellékhelyiségében ablakesere
A Konyvtarban elekironikus érzékeld beszerelése a bejérati ajtonal
A Konyvtarban polevilagitas f6lszerelése
A Kényvtérban a gyermekbédbesoport szaméra egy mini marionett szinpad
készitése
e A kbnyvtarban még 1 db szamitogép elhelyezése
e A Faluh4z kertjében a zdldfeliiletek megtjitdsa, a régi ivékit lizembe

helyezése, kerti jaiékolk elhelyezése

¢ A Faluhdzndl biciklitérolo kialakitasa
s A Faluhaz lakossagi szolgéltatast biztosité szdmitdgépeinek fejlesziése
» A hangtechnikai eszkdzpark folyamatos fejlesztése (pl. mikroportok
véagarlasa)
A Faluhaz nagytermének teljes fénytechnikai feliljitasa
A Faluhazban a szelektiv hulladékgyiijtés megvaldsitdsa, eszk6zbeszerzés
A Kézosségi Hazban X-Bolsz jtéklehettség technikai kialakitdsa
Kénnyen szillithato party asztalok, és sitrak beszerzése



o Az intézmény személyi dlloményénak 1 f8 technikai munkatérssal (61ténd
bévitése az informacids munka szinvonaldnak emelésére, ill. a pakolési és
egyéb feladatokra

e Az (i tartalmi munka, a masként tervezés és épitkezés szitkséfgessé teszi a
dizajn elemek véltozatos hasznalatét, az adott keretek koz6tt a honlap
szerkezeti viltoztatdsait, esetleges dizajn moédositdsait

Biatorbagy, 2013. oktdber 16.
Tisztelettel:

Szadvariné Kiss Maria
intézményvezetd
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Az intézmény neve:

Biatorbagyi Csaladsegitt Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Az intézmény ellatasi teriilete Biatorbagy varos kézigazgatasi terllete.
A miikédést megalapozé fobb jogszabalyok:

1993. évi lll. tv. a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol

1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatésrél
1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujto szocialis
intézmények szakmai feladatairdl €s mikddesik feltételeird! '

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nydijid gyermekjoleti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
miikodésik feltételeirdl.

6/2009.(10.30.) Or.sz.rend. A személyes gondoskodast nyuijté ellatasokral
8/2009. (10.30.) Or. sz. rend. Az egyes gyermekjoléti ellatasokrdl

Szolgalatasi helyszinek és tevékenységeink:
Biatorbagy. Mester u. 2. szocialis etkezés
hazi ségitségnyﬂjtés
csaladsegités
gyermekjoléti szolgalat

Biatorbagy. Szabadsag u. 8. ifilisagsegités

Az intézményben alkalmazottak létszama: 16,5 6
Foallasban 16,510
Kézfoglalkoztatott: 1 f6 napi 6 éraban 2x6 hénapig
Tarsadalmi dolgozé (adomanyraktar mikddtetése): 1 6.

Az intézmény tevékenységének bemutatasa:

Az intézmény mikodését 1999. janudrjaban kezdte meg, azota tervszerlen, a
lakossag igényeihez alkalmazkodva és a jogszabalyl elSirasokat betartva fejlGdik, vegzi
munkajat. A normal miikddési tevékenységlinkén tll elkészitettik a varos Ilfjisagpolitikai
Koncepciojat, a varos Szocidlis Térképét, a Helyi Esélyegyenlésegi Tervet. Javaslatunkra
alapitotta a vAros déntéshozo testillete a szocidlis teriletre vonatkozd Ohmuliner Marton
Szocidlis Dijat, és immér 6t éve szervezi a Szocidlis Munka Napjanak &s az lddsek
Vilagnapjanak telepuilés szintii meglinneplését.

Az idés emberek gondozasénak érdekében szakmailag és pénzigyileg kidolgoztuk
azt a megoldast, amelyben az énkorményzat szerzbdéskstésben vallalhatja az idés ember
teljes kor(l ellatasat a sajat otthonaban. Ennek a konstrukcionak a jogi oldalat is ki kell
dolgozni. A kertm(velés programba vérosunk bekapcsolédott, ennek a koordinalasat is
végeztik.

Intézménytink a varosban komplex feladatot lat el: egyfeld! a szocialis alapellatasban
étkeztetést, hazi segitségnylijtdst és csaladsegitést, masfelél a gyermekvedelemben
gyermekjoléti  szolgaltatast és  ifjisagsegitest.  Ezek mellett  kiegészité, de
alaptevékenységlinkhdz szervesen kapcsolédd szolgaltatasokat is nyQjtunk, mint pl.
adossagkezelési tandcsadés, jogi tanacsadés, pszicholdgiai tanécsadas, munkaerdpiaci
tanacsadas, adomanykezelés.

L ]



Az intézmény 2013. évi eddigi tevékenységérd! alljon itt egy-két adat:

Szocidlis étkeztetésben az év folyaman 42 fét latunk el. Normal és diétas ételt
biztosltunk. A szocidlis étkezés elldtasat hazhozszallitdssal végezzik, 1 16 szallitd kolléga
alkalmazésaval és szdllité gépkocsi Uzemeltetésével. A szolgaltatdsban a betegsegiik,
koruk, életallapotuk miatt raszoruld személyek részestilhetnek.

Hazi segitségnytijidshban 4 szakiranyl végzettséggel rendelkezd szakember és 2
egyeéb végzettségl dolgozik, akik az év folyaman 53 f6t gondoztak. Az ellatottak fogyatékos
személyek, korhazbdl hazakerllt betegek, pszichiatriai betegek, idés emberek, akiknek a
tisztalkodasban, étkezésben, takaritasban, egészségiigyi feladataiban, Ggyintézésben, de a
mentalis jollétiikben is segitséget adunk. Egyben eléseqgitjiik a szocidlis kapcsolatrendszerik
fenntartasat. Egyre tobb ellatasi igény érkezik a kiltertleten életvitelszerlien &l6k részérdl.

A csalddseqgités forgalma az |-lll, negyedévben 1440 volt, az esetkezelésben
résztvevd személyek szama pedig 115 fé. Addssagkezelésben 4 & részesilt, a bevont és
kezelt tartozds mértéke cca. 700eFt. A tartés munkanélkiliek munkaba juttatédsanak,
felkészitésének programjaban intézménylink van kijeldlve. A terlleti munkalgyi
kirendeltséggel k&tott megallapodas nyoman megerdsitettlk a munkaerfpiaci tanacsadas
nylQjtasat. A tartds munkanélkilieknek 6nsegité csoportot is tartottunk. Nagyon jo
eqyittmiikédést tartunk fenn az lgazgatasi Osztallyal a kdzds Ugyfelek segitése teren,
valamint a helyi segitd tarsadalmi szervezeiekkel a programszervezés es az
adomanykezelés terlletén (pl. Voroskereszt, Katolikus Karitasz...).

A gvermekicléli szolgdlatban 1600 a kontakiok szama ezidaig. Ez az adat 114
gyerek, cca. 90 csalad ellatésat jelenti, de rendszeres tevékenységet kivant az lgyfelek
érdekében a tdrsszakmakkal toriéné egylttmikodés is. Az iskolai hianyzasok és a
csalddokon beliili konfliktus megnévekedése komoly kihivast jelent a munkatarsainknak.

Az ifjisdgsegitést az Ifjisagi Kdzbsségi Térben 1300 alkalommal vették igénybe a
célecsoport tagjai. A programokon és szabadidds alkalmakon dsszesen 80 fiatal fordult meg.

Jo egyittmiikédésben vagyunk a helyi tarsadalmi szervezetekkel, akikkel kbzds
programokat, palydzatot hajtunk végre. Elsdsorban az alabbi szervezetekkel miikddiink
egyitt: FIFIKE, helyi egyhazak képviselti, Voréskereszt, Biatorbagyi Nagycsaladosok
Egyesiilete, Iskolaszék, Didkénkormanyzat, blinmegeldzesi ifjusagi klub, és
maganszemeélyek.

A célcsoporinak téli tabort palyazathél, nyari egy hetes tabort pedig onrész
befizetésével szervezilink. Nyaron a csellengd gyermekeknek (az ifjisagi korosztalytdl
fiatalabb iskolasoknak!) gyermekfeltgyeletet biztositotiunk.

Palyazati forrasbdl az év folyaman cca 500eFt-ot sikerilt szerezni.

A 2014. évre vonatkozoé miikédési elképzelésiink.
1. Személyi rész.

A) Kételezd feladatok:

Szakfeladat Munkakor Létszam | Kotelezé/6nkent
(F6) vallalt
Szocidlis étkezietés | szociadlis gondozo 1 koételezd
Hazi segitségnyljtas | szocialis gondozo B koételezd
Csaladsegités csaladgondozd 3 kitelezd
Csaladsegités szociglis segitd 1 kbtelezd
Csaladsegités gazdasagi lgyintézd | 1 kotelezd
Gyermekjolét csaladgondozo 3 kételezd

Osszesen: 15

L



Feladatok:

a) Az intézmény dolgozdinak Kjt. szerinti bérét kell biztositani: 15 teljes munkaidés dolgozo.

b) A kafetéria juttatas adhato.

c} Kotelezd atsorolas. Az alkalmazottak koézll 2014-ben 6 f6 lép magasabb fizetési
osztélyba. Az atsorolas bértdbbletet von maga utan.

d) Jubileumi jutalom:1 f6 jogosult 2014-ben 40 éves jubileumi jutalomra. Esedékessége:
2014. szeptember 1. _

e} A szakmai minimalbér emelése a bértablahoz képest tdbbletkiadassal jar, ami tobb
dolgozét érint.

f) Az adomanyraktarban 1 f6 mint tarsadalmi dolgozo tevékenykedik, kdltsége havi 12 000
Ft. (SZJA tdrveny 1 szamu melléklet szerinti szocialis gondozai dij.)

g) Az évben osszesen 2 6 kozfoglalkoztatottat terveziink foglalkoztatni, napi 6 oraban,
hatarozott ideji szerzddéssel. Bruttd bérik nagy részét varhatéan a munkailgyi
kormanyzat tamogatja.

B) Onként vallalt feladatok:

lfjtsagsegités

Szakfeladat Munkakdr Létszam Kotelezé/énként
{(f6) vallalt
lijisagsegités ifiisagsegitd 1,5 onkeént vallalt

Az ifiisagnak megfelelé szabadid® eltdltési lehetdség biztositdsa, kézdsségi tér mikddtetése
azzal a céllal, hogy az iranyitott szabadidd elttltésének segitségével kortarscsoporiokat
hozzanak létre, és ezzel a telepllés megtartsa Gket, ugyanakkor a hatranyos helyzet altal
veszélyeztetett fiataloknak a szolgaltatasunkkal kiemelkedési lehetbséget adjunk, a tanulédshoz,
a munkavégzéshez és a tarsadalomban tdrténd eligazodashoz segitséget kapjanak.

A feladat ellatasara a szakemberek [étszamat meg kell tartanunk.

2. Dologi rész.

A) Kotelezd feladatok:

Hazi segitségnyuitas:

¢ A napi munkéhoz sziikséges eszkézoket kell biztositanunk, példaul: kézferiétlenitd,
gumikesztyl, vércukormérdbe csik, elemek, eszkézok kalibralasa (vércukormeérd), stb.
Ezeket biztositani kitelezé.

+ Oktatas: Kotelezo oktatas a 9/2000, (VII.4) SzCsM rendelet alapjan 6 fének. Ez
fejenként 50 000 Ft, 6sszesen 300 000 Fi. koltséget jelent.

+ Kozlekedési koltségek, belf6ldi kiklldetés: A gondozottak elldtdsahoz 4 {6 a sajat
gépkocsijat haszndlja, ennek koltségét a havonta megtett kilométer, és a NAV altal
kézzétett izemanyagar hatarozza meg.

¢+ Munkéba jaras kéltsége: 1 6 sajat gépkocsival, 1 6 helyi Volanbusz berlettel jar
munkaba és latogatja az ellatottakat.

+ Uzemorvosi vizsgalat: 6 f6 részére, ez fejenként 8 500 Ft, dsszesen 51 000 F.

+ Rendezvények: |d8sek majalisa, Id6sek Vilagnapja, |dések teadélutanja és |dbsek
Karacsonya megszervezese.,

¢ Munkaruha juttatasa (1/2000. $zCsM rendglet)




Szocidlis étkezietés:

S

+

Jarmii kéliségei: A jelenleg hasznalt Opel tipust, 2004-ben vasarolt gépkocsi
amortizalodik, ennek kdliségét be kell tervezni (bar az elfogadott kigvetésbdl rendre
kimarad!). Eddigi futasteljesitménye: 121ekm, Szitkséges lesz mliszaki vizsga, és egyéb
karbantartasi, javitasi kdliségek is felmeriiinek. Ezen kiviil fizetjik a kotelezd gépjarmi
felelésségbiztositast, &és a CASCO-t is, melyek éves dija 150 000 Ft. Az Opelbe gazolajat
tankolunk, ennek kdltségeit allnunk kell. Kisebb &sszeg(l kiadast jelentenek az Opelhez
vasarolt tisztitészerek. A varhato havi futasa 1500 km.

Oktatas: Kotelezd oktatas a 9/2000. (VIil.4) SzCsM rendelet alapjan 1 fének, ennek
varhaté koltsége 50 000 Ft.

Kézlekedési kdltségek: A székhely és az autd telephelye kézti tavolsagon sajat gépkocsi
hasznalata.

Uzemorvosi vizsgalat: 1 f8 részére, ez 8500 Ft-ot jelent.

Munkaruha juttatasa (1/2000. SzCsM rendelet)

1 készlet nyari gumi az Opelhez

Csaladsegités:

4+

&

Eszkdzdk: A mindennapi mikddés biztositdsahoz irodaszerek, nyomtatvanyok,
szakkényvek, bltorok (1 db szekrény az iratok tarolasara), a helyiségek rendben
tartasahoz, mosogatashoz tisztitdszerek, takaritéeszkdzok, dekoracio, beszerzése.
Jogi tanacsadas: az lgyfelek részére torténik, vallalkozasi szerztdéssel.
Pszicholégiai tanacsadas: az (igyfelek részére torténik, vallalkozasi szerzédéssel.

- Karbantartas: a fénymasold, a szamitégépek, és a nyomtato rendszeres karbantartasa

szikseges. Ezeket a munkakat szerzédés alapjan végeztetjilk. Varhato a tébb éve
elmaradt dij emelése a szolgaltatok részérdl a szerzddés alapjan.

Oktatas: Kételezé oktatas a 9/2000. (VII.4) SzCsM rendelet alapjan 4 fonek.
Uzemorvosi vizsgdlat: 5 f6 részére, személyenként 8 500 Ft értékben, ez tsszesen 42
500 Ft.

Kézlekedési kdltségek: A csaladgondozashoz 3 f6 a sajat gépkocsijat hasznalja, ennek
kdltségét a havonta megtett kilométer, és a NAV altal kézzétett Uzemanyagar hatarozza
meg.

Munkaba jaras koltsége: 1 f6 15 km-es Volanbusz bérlettel, 1 f6 sajat gkmivel jar
munkéba.

Tartdés munkanélkilieknek a helyi rendeletben 1évé beilleszkedési programjat a
csaladsegltd latja el. Csoportfoglalkozasckat és allaskereso klubot tartunk a szamukra.
Egyéb koltségek: a csaladsegités szakfeladatat terheli: takaritas szerzédés alapjan,
munka- és tlizvédelmi tanacsadas, postazas koliségei.

Pénzligyi szolgaltatasok: az Unicredit Bank altal kiszamlazott PEK dij és atutalasi jutalék.
Rendezvények: a szocidlis munka napja, névnapok megiinneplése kdzodsen, évi egy
alkalommal, valamint karacsonyi Gnnepség a dolgozdknak.

Munkaruha juttatasa (1/2000. SzCsM rendelet),

Karbantartasi munkalatok.

Gyermekioléti szolgalat:

+

Oktatas: Kotelezé oktatas a 9/2000. (VIIL.4) SzCsM rendelet alapjan 3 fének,
személyenként 50 000 Ft értékben, 6sszesen 150 000 Ft-ért.

Uzemorvosi vizsgalat: 3 f5 részére, ez személyenként 8 500 Ft-of, 6sszesen 25 500 Fi-ot
jelent.

Kozlekedési kéltségek: A csaladlaiogatashoz, jarasi kézpontba eljutashoz, elhelyezesi és
feltilvizsgalati targyalasokra jarashoz és az atmeneti nevelésben [évd gyerekek kételezd
meglatogatasahoz szikséges autohasznélati, témegkézlekedesi kiadasok.

Munkaba jaras koltsége: 1 6 bérlettel, 1 f sajat gépkocsival jar munkaba.
Jelzérendszeri taldlkozékra és éves gyermekvédelmi tanacskozasra reprezentacio.



+ Preventiv tevékenység: Szildvé valas eldadasok évi 10 alkalom: eléadé szakemberek
honorariuma. csoportfoglalkozasok kamaszoknak, szilldcsoport. A csoportfoglalkozasok
hazigazdainak tiszteleidij biztositasa. Nyari tabor raszorulo gyermekeknek az
ifjisagsegitéssel kbzdsen.

B) Onként vallalt feladatok:

lfiisagseqités:

A kdzosségi tér éplletében (Szabadsag u. 8.) kapott helyet a Nevelési Tanacsadé, aminek
miikddéséhez dologi tébbletkiadas jarul (takaritas, takaritoszerek, WC papir, sth.).

o [lfjisagseqités:

¢+ Kézmilives foglalkozasok: a foglalkozasokra innivald biztositasa: asvanyviz, tea, cukor,
citrompdtld. Szikséges eszkdzok: szines és fekete nyomtatdpatron, papirok, ceruzak,
egyéh kézmives kellekek. '

+ Internet: internet eidfizetés a Biatorbagyi Kabeligvénél.

¢ Tabor: élelmiszer, eszkdzok, jatékok beszerzése a tabor lebonyolitasahoz: U6k, labdak,
egyéb szabadidés jatékok. A versenyekhez ajandeék.

+ Negyedévente kirandulasok szervezése.

¢ Karbantartas: munkalatok az éplleten. Berendezések felljitasa, cseréje.

¢+ Mikodéshez: irodaszerek, tisztitoszerek, tisztalkodasi szerek beszerzése.

+ Jatékok beszerzése, potlasa. :

+ [fjusagkutatas, a varos Ifjisagpolitikai Koncepcidjanak megujitasa, két éves cselekvési

terv elkészitése (2012-ben Igjartl).
+ Karbantartasi munkalatok.

Fejlesztési elképzelések, igények:

1. Személyi rész:

a) A kapcsolatiigyelet szombatonkénti lehetéségének megteremtéséhez megbizasi dijat be
kell tervezni (évi 400eFt). A megromlott kapcsolatban [évéknek egyben mediacio
igénybevételére is lehetdség nyilik.

b) Szeretnénk kidolgozni a kilterlleten életvitelszerlien lakd gyermekes csaladok
gyermekeinek oktatasi intézménybe jutdsanak segitése és az idés emberek ellatasanak
megkdnnyitése céliabdl a kiltertleti szolgdlatot, amelyhez kézponti kdltségvetési -
tamogatas is kapcsolhatd (tanyagondnoki szolgdltatds néven). Egy 6 alkalmazasa
szilkseges.

2. Dologi rész, programok.

a) Hazi segitségnyuijtas:

1) Mivel féleg az idésebb korosztallyal foglalkozik e szakfeladat, &s szeretnénk oket a
kdzosséghez tartozas tudataban minél tovabb megérizni, az év sorén a meglévd
program mellé tovabbi alkalmat szerveziink a szamukra: |dések Vilagnapja 150eFt
(Faluhdzban oktéberben), ldések Kerti Partiia (lharosban majusban) (50eFt) |ddsek
teadélutania (50eFt), és |dések Kardcsonya (200eFt). Ezek dsszkdliseége cca. 450eft
a karacsonyi ajandékcsomagokkal egyutt.




2) Mobiltelefon az idds, beteg emberek lakésan, a terepen dolgozd gondozdndknek,
Osszesen 5 db.

b) Csaladsegités:

1) Az l(gyek kezelése soran a fénymasolas mennyisége emelkedett. A gyermekjoléti
szolgaltatas, az adossagkezelés és a hazi segitségnyljtas kivanja meg a legtobb
dokumentum nyomtatésat, masoldsét (évente min. 30e nyomat). A régi gép
minbsegileg rossz nyomatokat keszit. Szilkseges a két oldalas masolés lehetdsége s,
ezert a masold lecserélését tervezzilk, akar hasznalt gépre. Célszer( lenne az
tnkormanyzat esetleges gépparkfelljitasahoz csatlakozni.

2) Az tgyfélszolgalaton [&évd, az adatkezelést szolgald szamitdgép cseréjére van szikség.

3) Mobilielefon a csaladgondozdi terepmunkahoz, 2 db.

4) Szamitogép kezeldi ismeretek bovitése a tartés munkanélkilieknek és idés
embereknek az iskolaval egylttmikédésben,

c) Gyermekjoléti szolgaltatas: ;

1) Csoportfoglalkozasokhoz irodaszerek, székek (5 db) é&s egy projekior beszerzése
szilkséges, a foglalkozasok eszkézeinek biztositasa (

2) Csoportfoglalkozasokhoz, palyavalasztashoz eléadsi dijak biztositasa.

3) A csalddsegitésen dolgozdkkal egyitt szuperviziés alkalmak megtartaséra van
szllkség a szakmai szinvonal megdrzéséhez. Ez 7 alkalmas szupervizidt jelent,
Osszesen kb, 200eFt-ért vallalkozdi szerz6déssel.

4) Mobiltelefon a csaladgondozéi terepmunkahoz, 3 db.

5) Zarhato szekrény a 15/1998. NM rendelet szerinti irattarolashoz.

6) 1db. szamitdgép a csaladgondozdi munkahoz, iratok szerkesztésehez.

d) Hjusagsegités:

1) Az lfidsagpolitikai Koncepcid meguijitasa iffisagkutatassal megalapozva, ket éves
munkaterv elkészitése.

2) Nyari tabor megtartdsara kell forditanunk 400eFt-ot.

3) Ifilsagkutatas, kabitoszer hasznalat felmérése

4) Beszerzésre vard eszkézdk: jatékok (csocsd), rajzeszkozok, hét végi programokra
reprezentacio

5) Palyazathoz Onresz biziositasa.

Az intézmény megndvekedett Ugyfélforgalma miatt a szakemberek elhelyezése és az
tgyfelek fogadésa, a tanacsadas zavartalan biztosftasa a jogszabaly erre vonatkozo elbirdsaival
ésszhangban kialakitandé. Erre az alabbi javaslatom van: Az Egészséghaz masodik emelete
intézmény feletti részének kialakitasa csaladgondozoi tanacsadd szoba és csoportszoba
funkciokra. Ide lehetne helyszni a Nevelési Tanacsadast is. Ebben az esetben az
ifiisagsegitésre  Gjbél rendelkezésre 4dllna a Szabadsdag u. 8. Ott a Faluhazzal
egyltimikddésben lehetne az ifjusagnak sajat helye.

A Helvi Esélyegvenlésédi Program évre vonatkozo tevékenységének veégrehajtasa
szitkséges, ehhez a kelld forrast az Onkormanyzat kéltségvetésében biztositani kell.

Intézményi felijitas, beszerzés:

1) Iratszekrény beszerzése szitkséges a gyerekjoléti és a csalddsegités irattarolasahoz.

2) Tisziasagi festés szilkséges az intézményben.

3) A meglévd tanacsadd szobak ajtaja nem hangszigetelt. A folyoson varakozo (gyfelek
mindent hallhatnak a benti beszélgetésbdl. Nehezen biztosithato igy a jogszabaly altal
megkivant titoktartas. Szilkséges az ajtok hangszigetelésének megoldasa.

4) A Szabadsag u 8. alatti Ifiusdgi Kozdsségi Tér padidfeldjitasa halaszthatatlan.




Szilkséges még a nyildszarok festése, a belsd és killsd malld falak rendbetétele,
festése.

Bevételek:

Allami normativa; (tervezet alapjan)
1) A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas kapcsan lakossagszam aranyaban
hivhato le: cca 9mill.Ft
2) Szocidlis etkezés és hazi segitségnyujtds esetén ellatotti létszam hatérozza meg.
tervezett: 6mill.Ft

Téritési dij befizetések:

1) Szocialis étkezés esetén jGvedelemtd| filggden a szolgaltatasért (&tel és a szallitas) fizet
az (gyfél az onkormanyzat rendelete alapjan. Elézetesen kalkuldit bevétel, ha az
Onkormanyzat szedi be, éves szinten 5millié Ft.

2) Hazi segitsegnyujtasért az igénybe vevd jévedelmétdl figgden, a helyi rendelet szerinti
dradijat fizeti az ellatott. Kalkulalt bevétel éves szinten 1 millio Ft.

3) Iratmasolas esetén példanyszamra vetitett bevételt terveziink.

Osszefoglalva:

Az intézmény eddigi jo szinvonall munkéjénak jogszabaly szerinti ellatdsa az alabbiakat
igényli:

A. Személyi rész:

1) Beérek.

2) Kotelezd atsorolasok 6 6, jubileumi jutalom 1 8. ‘

3) Kapcsolatligyelet, csoportfoglalkozasok szemelyi kiadasainak vonatkozésa.
4) Kozfoglalkoztatottak alkalmazasa.

B. Dologi rész:

1) Kikldetés,
2) Etelszallitd auté tizemanyag- &s javitasi kolisége, amortizacioja, nyari gumi szett,
3) Szupervizié megbizasi dija.
) Mobiltelefon a gondozéndknek 5 db.
5) Mobiltelefon csaladgondozdknak 5 db.
) Intézmény berendezés bovitése.
7) Ajtok hangszigetelése.
B) Fénymasolo lecserélése.
9) Szamitogepek beszerzése.
10) Munkaruha, védéruha biztositasa.
11) Programok, csoportfoglalkozasok:
: o jdoseknek
» gyerekeknek tabor .
e szlloknek, kamaszoknak, munkanélkillieknek
e ifjusagi programok
12) Kapcsolatiigyelet dologi kiadasal.
13) Adomanyraktar mikadtetése,
14) Atmeneti nevelt gyermekek latogatésa, ethelyezési értekezletek Utikolisége.



15} lfjusagpolitikai Koncepcié megtjitéasa, megvaldsitasa.
16) lfjusagi Kézdsségi Tér (Szabadsag u. 8.) feltjitasa.

Fejlesztés: Az Egészséghaz 2. emeletének egy része a Csalddsegittnek és a Nevelési
Tanacsadonak legyen kialakitva.

Kulterlleten elok szamara tanyagondnoki szolgditatdas bevezetése, gk. beszerzése, egy
tanyagondnok alkalmazasa.

ldés emberek gondozésanak megoldasa az Onkormanyzattal kétstt szerzédés alapjan.

Biatorbagy, 2013. okt. 15.

Tath Attila
vezetd



Golyafészek Bolesode
Cim: 2051 Biatorbdgy, Szent Istvan utca 2.
Telefon: 06-23/820-100 vezetbi iroda
06-23/820-900/ Fax is, gazdasig] iroda
06-30/337-4766/ Regds Zoltinng
E-mail; regos.zoltanne@bolesode.biatorbagy.hu

Tktato szam:414/2013,

2014. évi kdltségvetési koncepcid

A bolesdde 2012.szeptembere 6ta mitkédik. A véros elsd bilesédei intézménye. Egy év
felméréseit, tapaszialatait tudjuk alapul venni, a kévetkez évi feladatainkat az SZMSZ, a
Szakmai Programunk és az éves jogszabélyok figyelembevételével dllitottuk &ssze.

Szalimai feladatol:

Alapfeladatleént biziositjuk
e Bolcsddei elldtas- 3 éven aluli gyermekek napkzbeni ellatasa.

Féréhelyszam: 72
Felvett gyermekek szdma 72 f6 (ebbdl beszoktatott 58 £& + 9 {6 december= 67 + 5 {6 janudr).

Kiegészits feladatok:
e Jatszocsoport ( napi 5-6 £3), 20-25 csalad veszi igénybe ezt a lehetbséget.
o Id&szakos gyermekfeliigyelet ( hidnyzok helyére)
« Tandcsadis- gyermeknevelés, élelmezési kérdésekben.

Boélestde nyitva tartasi ideje: munkanapokon 6-18 6rdig.

Nydri zéards ideje: 2 hét + részleges nyitva tartds ideje 6 hét.- Képviselt testiilet dontése
alapjan. A téli sziinet ideje 1 hét, a két iinnep kozott és a kisgyermeknevel6k napja aprilis 21.
Sziil6k jelzése alapjan megtudjdk oldani ezen idészakokat, de mindig van egy-egy csalad
akinek gondot jelent gyermelkiik elhelyezése. Néhany gyermek miatt a bélcséde miikddietése
viszont igen gazdasagtalan, a kihasznéltsagot nagyon negativan befolyésolja. Keresni kell
azokat a lehetbségeket, hogy a gyermekelk ellatésa biztositva legyen, példéul az 6vodék és
csaladi napkozik bevonasaval. ,,Babuka” csaladi napkzi részér6l nagyfoku nyitottsagot
tapasztaltam, de sajnos a sziilok részér8] akadaly az 6sszeg, amibe egy-egy nap keriil.
/Kedvezmények, amik egy-egy csaladot érintik a bélestdei ellatds sordn, az a csalddi
napkéziben nines/. '




2014, évi programjaink:
Sziilék, gyermekek és Kisgvermekneveltk részére:

Janudr : Kisgyermekneveldi értelezlet témdja:

- Bélesodei adminisziracié, dokumentacio meghbeszélése.
- Onéllésodast eldsegitd tényezdk.
- Torna eszk6z6k hasznélatdval kapcsolatos tapasztalatok.

Februar: Kisgyvermekneveldi értekezlet
- Megfigyelés a csoportokban, adminisztracidk attekintése.
- Csoportlatogatasok, ellenérzések, tapasztalatok megbeszélése.
- Fejlodési tablazat, silytdbldzat vezetésének megbeszélése, 1 oltdsok vezetése
a dokumentécidban.
- Jaiek tervezet elékészitése, kiérickelése csoporton beliil.
- Farsangra val6 késziilddés, fank stitése a konyhan. Enek, tdnc stb.

Mircius: Tiizvédelmi és Munkavédelmi Oltatis-evakorlatban.
Elsdsegelynvijtas Testkézelben ;
- Gyakorlati m6dszerek elsajatitisa. Sziilok bevondsaval, késziilés az elsésegély
versenyre. Tartja: Dr, Széral Eszter és Karap Janos
- Sziilsi Forum Tagjainak Eves Tajékoztatdsa.
- Szillécsoportos beszélgetés a megbeszélt témaban. Ovondk
bevondsaval beszélgetiink a sziilékkel, a beiratkozasrol és az
ovodai érettségrol. ( Marcius elsé hete !)
Etelkostoldt tartunk a vendégeinknek + életképek kivetitése bolesédénkral.
- Kisgyermekneveldi értelcezlet témdja:
- Mese, vers, monddka szerepe a gyermek életében.
- Baéb alkalmazisa a gyakorlatban. Szerepléi: a Golyafészek Bolestde
Gondozdndi
,,Elmények ktzos megbeszélése a modszerekrol, kivitelezésrol és eldadasrdl.”
- Husvétra valé késziilodések, jelképek elhelyezése a csoporiban, {innepre valé
hangolodas, sziillék és gyerekek bevonasdval,
Husvét el6tti héten tojasfestés, nyil ragasztés.

Aprilis: Kisgvermekneveldi értekezlet:

- Folyamatos nyari napirend kialakitdsa, szempontjai.

- Udvari élet j6 megszervezeése, lehettségek kihasznélasa.

- Kisgyermekneveldk napja Fiisvét hétfére esik, ezért majusl-2-3-ra tettiik!
Csapatépités €s tovabbképzés céljébél- Biatorbagyi fonyddligeti tidiilét
vessziik igénybe.

- Tath Ildiké gyogytornasz eloadasa- Az udvari €s benti jatékok mozgdsos és
beszéltetds tevékenységek elsajatitdsara. (Mindenki gyakorlatban is kiveti
Iidiké tevékenységét.) Labtornagyakorlatok dtbeszélése, tapasztalatok
megosztasa. Mozgds kultira kialakitdsa bolesédénkben- cimmel.

- Séta a szomszédos 6voddba.- , [smerkedés az Ovodéval” ( Id6pont
egyeztetés utdn!) Hagyomanyaink kialakitdsa.

Mijus :Gyermeknapi vidam délutin
megszervezése, vasarfia készitése.
- Sziilok bevonasa a programjainkra.




- Tilizolt6 és rendbrségi autd szervezése erre a napra,

-, Kolyskida™, arcfestd, fotds, bohoc dltali lufi hajtogatas, jaték- mesekdnyv és
cip6 vésar. ‘

- Siitemények- italok ingyenes megszervezése- felajinlasok felkutatdsa.

- Harfakoncert. Mult év sikerére, ismételten megszervezziik.

Tinius: Kisgyermekneveléi értekezlet témaéja:
- Pancsolés a szabadban.
- Bérapolas, bérvédelem, folyadék bevitel.
- Napvédelem fontossaga.

Julius: Késziilédés a nyiri sziinetre.
- Jatékok és eszktzok elhelyezése a tarold helységekben. Jaték lemosasa.

- Bolcsbde kostold megszervezése — Gyerekek elosztdsa.

Augusztus: - Nydri Sziinet! Testiilet déntése alapjan.
- Dr. N. Fodorné Lancz Eva Anna — Anyanyelv elsajatitds cimmel
(Csaladi napkézi dolgozdi bevpndsaval).
- Sziinet utdn a visszaérkez$ gyermekek fogadasa.

Szeptember: Uj gyermekek adapticiéjanak nyomon kivetése.
- Csaladlatogatasok lebonyolitésa.
- FEtkezés szempontjainak 4tbeszélése- interakt{v megoldas (demos).
- Sziilsi értekezlet megszervezése, majd a szillcsoportos beszélgetés témajan
beliil folytatott kiscsoportos beszélgetés a csoportokban.
- Alapitvanyunkrél tijékoztatas..

QOktéber: Napirend tudatos szervezése.
- Megfigyelés a csoporiokban, adminiszirdcidk dttekintése.

November: Hogyan védelkeziinlk a betegségek ellen, megeldzés.
- Csoport bemutatdsa €s a napirend elkészitese.

- Késziilédés az iinnepekre; (képek, versek, monddkak, énekek, bab elbadésra
valo felkésziilés). Szimbélumok elhelyezése a csoportokban.

December: Mikulds vardsa, megérkezésére valé rahangolédas.
- Kozds dekoracio készitése, dtletek cseréje egymas kézatt.
- Sziiltk bevonasaval: adventi készillodés, ajandék keszitése.
Gyiimélcs fontossaga, ellendlld képesség novelése:
Fiil-orr-gégész szakorvos tdjékoztatdja a sziilsk részere.

1

Idépont egyeztetés utdn, minden hénapban frissitve, ha valtozais lenne.

Személyi feltételek:

24 £6 foallast és 1 16 ( 4 6rés) részélldst munkavallald biztositja az ellatasukat. A
szakemberek kozalkalmazotti statuszban, a technikai dolgozék munka térvénykdnyve hatalya
alé tartoz6 formdban.



Személyi juttatisok:

A 2013. évi decemberi bértdmeg novekszik a 2014. janudr 1-én a soros ugrasok (2 6)
Osszegével, és az év kozben képesitések megszervezése (1£5) miatti kategéria véltozas.

A MunkatSrvénykdnyve véltozdséval a déluténi p6tlék helyett bérpotlék illeti meg a
valtémiiszakban dolgozd kisgyermeknevelSket (12 £8), 14-18 6ra kozott, melynek éradija az
alapbérik 15%-a, a Gyvt.15. § (10) bekezdése értelmében.

Tilora elrendelése is sziikségessé valhat nagyobb hidnyzas esetén Kjt.24.5(1).
Belsthelyettesités kifizetése indokolt, akkor, ha ugyanabban az idSben jelentds
tobbletfeladatok elvégzésére keriil sor a Kijt. 24.§(1) szerint.

Kereset kiegészités 2%-a tervezhet6 a Kjt. 77§ (1) bekezdése értelmében.

Sajatos nevelésii gyermek napkdzbeni ell4tdsa bilestdei ellatasban, ha megoldhetd, akkor a
kisgyermekneveldk (akik vele foglalkoznak), gydgypedagdgiaipotiék illeti meg, legaldbb a
poétlek alap 25%-a. 257/ 2000. (XI1.26.) Korm. rendelet ,, akdzalkalmazottakjogélldsardl szolo
1992. évi XXXII1.t6rvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
dpazatban torténd végrehajtasarol.

Targyi feltételek:

Mivel az intézmenyiink 1,5 éve késziilt el, ezért az épiilettel kapcsolatos javitési munka
garancidban valdsithatoé meg. _
Felhalmozasi kiadésok — targyi eszkoz beszerzésként a sészoba kialakitdsat szeretnénk
megvaldsitani — himaldja s6tégla fal + homokoz6 kiépitésével.

Dologi kiadésok tervezése:

A 2014. évi kéltségvetés megtervezéséhez, foleg a kiztizemi dijak kiszdmitiséhoz még kevés
informécioval rendelkeziink, mert a szamlék most érkeznek.

Kalkuléci6 alapjén éllitottuk dssze + egy év tapasztalatait véve figyelembe.

A karbantartisndl a csatorna-, zsirfogo tisztitds, viz-, villanyszerelés és a lekotott
karbantartdsokra (riaszt6, gazkésziilék, rendszerfeliigyelet, sth...) terveztiink.

Elelmiszer beszerzést tervezetiink, mivel sajat f6zékonyhan térténik a gyermekek, felnbttek
étkeztetése,

A miikddéshez sziikséges anyagbeszerzés, és a szolgaltatdsok kiaddsait nagy koériiltekintéssel
tervezetlink. A kiaddsok tervezésénél nagyon takarékos szemléletet kivettiik.

Kérem javaslatom tdmogatdsat.

Tisztelettel:

\
Biatorbégy, 2013.10.15. Redbs Zoltanné
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VEédoénoéi Szolgalat

2051 Biatorbagy, Vasit utca 12. » Telefon: 06 23 310-163
Fax: 06 23 310-165 = E-mail: vedono@biatorbagy.hu

A Védonéi Szolgalat 2014.évi kéltségvetésének koncepeitja

A védénéi Szolgilat Biatorbigy Véros terilletén 7 korzetben 1708 6 gondozott ellitasat
vépzi.

Ehhez kapesoloddan 8 védénéi dllas keretében 6 f6 teriileti €s 1 6 iskola védondi munkat lat
el. 1 véddndi korzet folyamatos helyettesités alatt miikodik.

Az iskolavédsnd a biatorbagyi altalanos iskola 4 épiiletében végzi munkdjét a terilleti
védonok telephelye a Vasut u.12. szam alatti Védéndi Szolgalat..

A védéndi munka alapja a megeldzés, melyet a varanddssagtol a gyermekek 18. éves kordig
végezzitk. A teriilleti véd6dné a varandossagtol a gyermek iskolakezdéséig (7 éves kor ), az
iskolavéddng betaltstt 7. év- 18, éves korig gondozza a gyermekeket.

A megelézés keretében a virandosok egészséges életmodja, a 0-18 éves kord gyermekek a
testi- és szellemi egészséges fejlodésének eldsegitése a 6 feladatunk. Ezen beliil — a teljességi
igénye nélkill — tandcsaddsok, olidsok szervezése, sziir vizsglatok, csalddlatogatdsok
megtétele.

Az elézéek mellett a véddnd rendeleteinkben meghatérozott mddon klubokat, rendezvényeket
szervez, Részt vesz versenyeken, karitativ munkét végez, ruhakat, jatékokat, eszktzdket juttat
az arra raszoruldknalk.

Tandcsadéi adminisziratfv munkénkat a Vasit u. 12. sz. alatti épiiletiinkben létjuk el, melyben
2 tandcsadéi helyiség és 3 kisebb iroda taldlhatd. Tandcsadéinkban 6 védénd és 3
gyermekorvos dolgozik hétfotol péntekig.
Iskolavédénd az iskoladpiiletek orvosi szobdjaban végzi feladatat.

Koncepcionk a 2014. évre

I Személyi feltételek

8 6 véddnd foglalkoztatasa .

II. Tdrgyi feltételek
Kitelezd feladatelldtds keretén beliil:

- Baba-mama kiub, Anyatejes Vilagnap rendezvény lebonyolitasa



Védoénbi Szolgdlat

2051 Biatorbagy, Vasit utca 12, « Telefon: 06 23 310-165
Fax: 06 23 310-165 « E-mail: vedono@biatorbagy.hu

Nem kitelezd, a fovdbbra is magas szinvonalit munka érdekében:

Eddig is mitkddd feladataink (forrdsdnak elvondsa szinvonal csékkenést eredményez):

- informatikai programbévités

- szAmitogép

Uj tervek:

- 2013-ben az elsdsegélynyijtd versenyeken elsé helyezéseket értiink el s tervezziik,
hogy 2014-ben is indulunk csapatunkkal a sikeres részvétel reményében

- szamftogépes véddnd program beszerzése a 6 védond részére

- elGtér bepolcozdsa tarolds céljdbol

- 1 db multifunkcionalis gép ( szkenneld, fénymadsol6, nyomtaté )

- fényképezbgép

- diktafon

- személymérleg

- 1db sziirbaudiométer iskolai munkdhoz

- 1db vizsgildasztal iskolai munkdhoz

- uj fiigednytk az iskolai orvosi szobdkba

Biatorbdgy,2014-10-10
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Tisztelettel:Somkertné Simon Judit
csoportvezetd vedond



