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I. Risz

1.) A TELEPULES JELLEMZOI, HELYZETELEMZES (KIEMELTEN A FOGLALKOZTATASI/MUNKANELKULISEGI
ADATOKRA)

Biatorbagy Varos telepiilés teriilete Pest megye nyugati részén a Zsdmbéki- medencében tertil
el, ezt ENY-DK irdnyban a Budai-hegység 6vezi, a keleti rész a Budadrsi-medencébe nytlik
at.

Teriilete: 4379 ha, lakoteriilete: 496 ha, népessége: 2009. év elején 11.690 6 volt, az 1985 ota
tartd csokkenés 1991-t61 megfordult.

A munkavallalok zome mar helyben dolgozik, bar még mindig szamottevd a Budapestre jarok
aranya, ¢s megnOtt a szomszéd telepiiléseken (Budadrson, Torokbalinton stb.) munkavallalok
szdma is. A lakoteriileten miikodik a kis- és kozepes vallalkozasok nagy része, koztiik tobb
csomagoloanyagot gyartd tlizem, szallitmanyozo, kiskereskedelmi ¢€s vendéglato-ipari,
szdmitastechnikai és egyéb szolgaltatasokat nyajtd cég. A kedvezd kozlekedési viszonyok és
a kozségben 1990-94 folyaman megvalosult nagyaranyu koézmiépitések kovetkeztében
kialakult és gyorsan boviil egy kereskedelmi- szallitdsi-ipari Ovezet a telepiilés északi
peremén. Az Ausztriat és Eszak-Dunantalt Budapesttel 6sszekoté autoutak és vasutvonalak
mentén az 0j évezred elsd éveiben létrejott és folyamatosan boviild ipari parkok, logisztikai
kozpontok, cipd €s ruhazati iizletkozpontok mar nem csak a biatorbagyiak szamara nyujtanak
munkalehetdséget.

A Biatorbadgyon talalhatd munkalehetoségek az orszagos atlaghoz viszonyitva jonak
mondhatoak, a mezOgazdasagi agazat szerepe jelentds mértékben csokkent és jelenleg is
visszaszoruloban van, a nehézipar pedig egyaltalin nem taldlhatd meg. Az orszagos
statisztikdkat alapul véve Biatorbagyon is jellemzden a szolgaltato ipar boviilése figyelhetd
meg. Biatorbagy Varos Onkorményzatinak célja, hogy a telepiilés az elhelyezkedé fébb
utvonalak, és csomépontok eldnyeinek mind nagyobb kihasznaldsdval, mind a helyi és a
vonzéaskorzetben €16 lakossdg, mind a befektetok és turistdk szamara vonzd szolgaltatd
varoskdzponttd valjon a komplex (gazdasagi, kulturdlis, koOzoOsségi, turisztikai,
infrastrukturalis) fejlesztések révén, igy nyujtva még tobb munkalehetdséget az itt lakok
szamara.

A vérosban az ipari egységek jelenléte sokszini képet mutat, azonban foként a
szakképzettséget nem vagy csak kis mértékben igényl6é agazatok figyelhet6k meg.

Biatorbagy varosban az elmult évben a foglalkoztatas terén a stagndlds volt jellemzd. A
Budaorsi Munkatigyi kirendeltség adatai szerint 2009. év oktober havaban 220 {6 biatorbagyi
regisztralt allaskeres6t tartottak nyilvan, ebbdl 110 {6 férfit és 110 6 ndt, akik a munkaképes
kort lakossag (18-62 év kozottiek) 2,95 %-at teszik ki. A regisztralt allaskeresok kozott 22 {6
a tartos allaskereso, tartdsan allaskeresének lehet tekinteni azt a személy, akit a megyei vagy a
fovarosi munkatigyi kozpont allaskereséként nyilvantartott a START PLUSZ, illetve a
START EXTRA kartya igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12
honapig. Palyakezdd allaskeresd esetében ezen iddtartamok rovidiilnek, melynek megfelelden
az igénylést megel6z6 8 honapon beliil legalabb 6 honapig kellett, hogy a munkaiigyi kézpont
nyilvantartasaban szerepeljenek.

A Budaérsi Munkaitigyi Kirendeltség mar idézett 2009. oktober havi korcsoportokra bontott
adatai szerint a 25 év alatti palyakezdok kozott az Gsszesitett 22 f0bdl nem talalunk regisztralt



tartosan allaskeres6t, mig a nyilvantartott munkanélkiiliek kozott leghatranyosabb helyzetben
a 25-50 év kozotti, foleg fizikai dllomanyt munkavallalok vannak 16 fével, mig a 12 hoénapot
meghalad6 folyamatosan nyilvantartott 50. életéviiket elért munkaképes kort allaskeresok
teszik ki a maradék 6 fot.

A mult szdzad utolso évtizedeit jellemzd tendencia megfordulni latszik, a 25-50 év kozotti
korosztalynal a legaldbb szakkozépiskolaval rendelkezok szdma a 62,5 %-at, mig az
alacsonyabb képzettséggel rendelkezo csak altalanos iskolat végzettek a 12,5 %-at, valamint a
szakmunkasok ugyanezen korosztaly minddssze 25 %-at teszik ki. Mindebbdl jol kovetkezik,
hogy a magasabb fels6fokt (technikumi, f6iskolai, egyetemi) végzettséggel is rendelkezdk
mind nagyobb szamban jelennek meg a tartds allaskeresok taboraban, Biatorbagyon ez a
regisztralt tartos munkanélkiiliek kozel 2/3-4t teszi ki.

Az 50 év feletti nyugdij ellatashoz legkozelebb allok iskolai végzettségében mutatkozo
eltérések is jol példazzak a fentebb emlitett valtozast, hiszen koriikkben csak 50 %-os a
magasabb képzettséglieck aranya, és nem szerepelnek a legalabb foiskolai vagy egyetemi
oktatasban szerzett fels6foku oklevéllel rendelkezok.

Biatorbdgy Varos Onkorményzat tobb évtizede jol miikodd alapfoku Altalanos iskolai
rendszerének, valamint a févaros Budapest kozelségének és jo megkozelithetdségének
koszonhetden a munkanélkiiliekkel foglalkozd statisztikak mellett mas mutatokban is
alulreprezentaltak Biatorbagyon az altalanos iskolai végzettség nélkiiliek, a szakképzettségben
nem részesiiltek aranya.

A ténylegesen munkanélkiiliek szamat azonban nagyon nehéz megbecsiilni, mert a regisztralt
¢s nem regisztralt munkanélkiiliek egy része a hattérgazdasagban dolgozik (feketemunka),
ugyanakkor jelentés azok szama, akik azért keriilnek ki a regisztraciobol a munkakeresési
jaradék megsziinését kovetden, mert a csaldd jovedelmi-vagyoni viszonyai miatt nem
jogosultak aktiv kortak ellatdsan beliil szocialis segélyre, valamint rendelkezésre allési
tamogatasra. Par honapos foglalkoztatast, jelentés onkormanyzati feladatellatast szolgal a
kézmunka program. Bar a megvaltozott munkaképességii lakosok szama jelentds, kevés a
rehabilitacios foglalkoztatas.

Javithatna a helyzeten a civil szféra (foglalkoztatasi célu) erdsodése a szocidlis ellatas,
gondozas terén, valamint a palyazati pénzek lehivasaban. A mar miikodo foglalkoztatasi célu
alapitvany (Kemence) lehetéségeinek minél jelentdsebb tdmogatasaval is eredmény érhetd el
a hatranyos helyzetli csoportok gondozasa, munkara felkészitése, képzési programokba
torténd bevondsa terén.

2.) A kozfoglalkoztatas telepiilési céljai és sajatossagai

Biatorbagy Varos Onkormanyzatdnak a kozfoglalkoztatds megszervezésével célja, hogy a
gazdasagi valsagban munkajukat elvesztett munkaképes kort személyeknek és az arra
raszoruloknak életszinvonaluk megtartdsdhoz, valamint a munkaerdpiacra torténéd mind
sikeresebb visszatéréséhez hathatods segitséget nyujtson.



II. Risz

3) A 2009. £V  KOZFOGLALKOZTATASI ~ TAPASZTALATAINAK  ERTEKELESE, A  TERV
TELJESITESE/ELTERESEK

Az Onkorményzat, valamint az intézmények részér6l megfogalmazott igények
figyelembevételével a 2009. évi kozfoglalkoztatasi tervbe 10 f6 aktiv korti személy
foglalkoztatasa keriilt betervezésre. A jelzett munkalatok alapjan a foglalkoztatottak
szakképzettségi igényét alapul véve a tervbe 8 f6 altalanos iskolai végzettségli és 2 0
szakkozépiskolai végzettségli személy keriilt beallitasra.

A 2009. évi kozfoglalkoztatasi terv adatbazisaul alapul vett 2008. évi adatok nem indokoltak a
10 f6 foglalkoztatottal valo tervezést, hiszen a 2008. évben Osszesen 4 {6 részesiilt rendszeres
szocialis segélyben, 2008. december 31. napjan a nyilvantartasban 1 {6 szerepelt.

Az Onkormanyzat és intézményei altal megfogalmazott feladatokra tekintettel indokolhato
volt a jelentds szamu igényndvekedés, melynek hatteréiil az orszdg gazdasagi helyzetébol
adodo, folyamatosan ndvekvd munkanélkiiliek szama miatti valdszintsithetd valtozas
szolgalt. A munkanélkiiliek szdma a munkaiigyi kézpontoknal a tervezés idején még nem
eszkalalodott, a végkielégitések, a magin tton torténd allaskeresések, az allami
kozfoglalkoztatasi szervvel legalabb egy év idétartamban torténd egyiittmiikodés hianya
miatt, a kdzfoglalkoztatasba belépok szamanak emelkedése a 2008. év végére, masodik felére
volt varhat6.

A 2009. évben 0sszesen 7 fonek volt megallapithato a rendelkezésre allasi tamogatas, ebbdl 2
személynek a munkaerdpiacon torténd keresdtevékenység megkezdése miatt (az egyik
jogosultsag megallapitas még 2008. évben tortént) keriilt megsziintetésre a tamogatas. A 6 6
rendelkezési tdmogatasban részesiilo koziil 3 fonek a kdzcélu munkaba allasa megkezdddott,
de a tényleges munkaviszony megkezdése 2010. januar hoéra esett, ezért 6k a 2010. évi
kozfoglalkoztatdsi tervbe keriilnek bedllitdsra. A 3 {6 kozcélu munkis mindegyike a
Biatorbagyi Faluhdz és Kariké Janos Konyvtarban kapott munkat fizikai segédmunkas
munkakorben 2010. december 31. napjaig 90 nap probaidd kitoltésével. A jelenlegi
kozfoglalkoztatasban résztvevok koziil 2 f6 né altalanos iskolai végzettséggel, mig az 1 {6
férfi kozépfoku (élelmiszer- és vegyi aru eladd, biztonsagi 6r) képesitéssel rendelkezik.

A masik 3 f6 jogosultsaganak a megallapitasa a 2009. év oktober, november havara esett,
ezért a munkiba allasuk a 2010-es évre teviodik at, munkdba allasukat neheziti, hogy
mindannyian kozépfoku végzettséggel rendelkeznek, azonban a 2009. évi kozcélu
foglalkoztatasban részvevd intézmények kivétel nélkiil csak takaritd, segédmunkas fizikai
munkakdrokben tudtdk volna foglalkoztatni dket.

Tamogatas elutasitdsara 6 esetben keriilt sor, melyek koziil 3 f6 kérelmezdnek a csaladjaban
az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem tullépése, 2 fonek az allami foglalkoztatési
szervvel legalabb 1 éves egyiittmikodés hianya, 1 fonek az allaskeresési jaradék folyodsitasi
idOtartama alatt benyujtott kérelem miatt, mig ugyancsak 1 fonek hidnypotlas hataridében
valo teljesitésének hidnya miatt keriilt megsziintetésre a tamogatas.



4.) A rendelkezésre allasi tamogatasban részesiilok osszetétele

A 2010. évi tervezés szakaszaban rendelkezésre allasi tdimogatasban részesiilok szama 6 6 +
3 16 kozfoglalkoztatasban mar résztvevd személy. A rendelkezési tdmogatasban részesiilék
Osszetételét jogosultsdg megallapitasanak éve, kor, nem, iskolai végzettség szerinti bontasban
az alabbi 1. szamu tablazat mutatja:

I. szamu tablazat

Jogosultsag
megallapitasa (év)

Nem

Kor

Iskolai végzettség

2009 2010

no

ferfi

35 évnél
fiatalabb

35-55
év
kozotti

8 altalanos

Kozépfoku
végzettség

Rendelkezésre|
allasi
tamogatasban
részesiilok

tvevo

Kozcélu
foglalkozasban|
rész

Figyelembe véve a Budaodrsi Munkaiigyi Kirendeltségnél regisztralt tartosan allaskeresok
2009. év végi adatait, amely 22 {6, valamint a tavalyi év tapasztalatait - alapul véve az
elutasitasok, valamint a munkaerdpiacra keriilok tavalyi adatait, a 2009. évre aktiv kortiak
tdmogatasara beérkezett 18 kérelembdl 4 esetben rendszeres szocialis segély, 7 esetben pedig
rendelkezésre allasi tamogatas megéllapitasara kerilt sor. A jogosultsdg vizsgalata céljabol
lefolytatott eljaras alapjan pedig 6 esetben elutasitd, 1 esetben pedig eljarast megsziintetd
végzeés meghozatalara keriilt sor. A fenti adatokbol kikovetkeztethetd, hogy csak a beadott
kérelmek alig tobb, mint 38 %-aban lehetett a tdimogatés odaitélése mellett donteni.
Figyelembe véve a fenti aranyszamot, valamint azt, hogy 2009. oktoberében 22 f6 tartdsan
allaskeres6 biatorbagyi regisztralt, 2010. év soran a varhaté kozfoglalkoztatottak szama:

14 f6.

5.) A kozfoglalkoztatas keretében ellatando kozfeladatok, azok szervezése és iitemezése

A kozfoglalkoztatasban ellatando feladatok:
A.) Egészségiigyi ¢és Szocialis tevékenység: idésgondozas, szocialis gondozés, csaladsegités,
betegépolas, tlizifa 0sszevagasa

Munkakorok:
- gondozond,
gyermekfeliigyeld, szocialis munkas.

- takaritoné.

segédgondozo,

szocialis

gondozo,

segédapolo,

szocialis

asszisztens,




B.) Kommundlis és kornyezetvédelmi tevékenységek: parkgondozds, kertészeti munkak,
parlagfli mentesités, hoeltakaritds, sikossag-mentesités, szemetes edények kornyékének
tisztantartasa, falevél eltakaritdsa, karbantartdshoz kapcsol6dé tevékenység, egyszerii ipari
szakmunkak

Munkakorok:

- karbantarto, segédmunkas, rakodo, udvaros, lakatos, kertész, asztalos, acs, burkold

- takaritond.

C.) Mivelodési és kozoktatasi tevékenység: kozmiivelodési kisegité munkak, kisegitd
munkak- rendezvényszervezéshez, szabadidds tevékenység szervezéséhez, rendezvényeknél
kozremukodés, irodai munkak

Munkakorok:

- rakodd, lakatos, asztalos, karbantartd, segédmunkas

- adminisztrator, recepcios, teremdr, ruhataros, portas

D.) Polgarmesteri Hivatal tevékenységéhez kapcsolodo kisegitd munkak: tigyviteli kézbesités,
takaritas kisegitése, szamitogépes adatrogzités, adminisztrativ feladat ellatas.

Munkako6rok:

- kézbesitd, adminisztrator,

- takarito-hivatalsegéd

A kozfeladatok megszervezése Biatorbagy Varos Onkorményzatanak a feladata, a kozcélu
foglalkoztatasban részt vevd személyek konkrét munkakorének a meghatirozésa, a
munkavégzés helyének a meghatarozasa, az utasitas és ellendrzési jogkor gyakorldsa, az
ellatando kozfeladat iitemezése a kijelolt munkahely szerinti Intézmény vezet6jét illeti meg.

6.) A kozfeladatok ellatasahoz sziikséges létszamok a kozfoglalkoztatasban résztvevo
szervezetek és az altaluk vallalt kozfeladatok szerint

A 2010. évi kozfoglalkoztatasi terv elokészitésében és a kozcélu foglalkoztatasban részt vevo
szervezeti egységek a Biatorbagy Varos Onkormanyzat altal miikdtetett Intézmények:

- Biatorbagyi Altalanos Iskola,

- Faluhaz és Kariko6 Janos Konyvtar,

- Biatorbagyi Benedek Elek Napkoziotthonos Ovoda,

- Biatorbagyi Csaladsegité Kozpont és Gyermekjoléti Szolgélat,

- Péaszti Miklos Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény.

Az Intézményektdl visszaérkezett igényfelmérd lapok, valamint a 2010. évben tervezett 14 6
kozfoglalkoztatott figyelembe vételével a kozfeladatok ellatasdhoz sziikséges létszamok a
kovetkezOk alapjan keriiltek megéllapitasra:

- a Faluhdz ¢és Kariké Janos Konyvtar rakodo, segédmunkas, takaritd munkakorokben
ellatandé kozfeladatra folyamatos negyedévekre bontott iitemezéssel vallalt dsszesen 8 f6
kozfoglalkoztatottat, a vele kozos épiiletben mikodd Péaszti Miklos  Alapfoka
Miivészetoktatasi Intézmény idészakos kisegitd jellegli munkaerd igényét is lefedve,

- a Biatorbagyi Csaladsegitd6 Kozpont ¢és gyermekjoléti Szolgalat osszesen 3 £6
foglalkoztatasat vallalta, szocialis gondozas tevékenység ellatasara 2 fot, melybdl 1 szocidlis
gondozo €s 1 segédgondozd munkakdr, valamint 1 {6 szocidlis asszisztens, gyermekfeliigyeld,



- a Biatorbagyi Benedek Elek Napkoziotthonos Ovoda osszesen 2 6, melybsl 1 f6
segédmunkés karbantartd, ¢és irodai tevékenység ellatdsan beliil 1 {6 adminisztrator
munkakdorbe vallal kozfoglalkoztatottat,

- a Biatorbagyi Altaldnos Iskola pedig oOsszesen 1 fé irodai tevékenység keretén beliil
adminisztrator munkakdr betoltésére vallalt kotelezettséget.

7.) A kozfoglalkoztatas finanszirozasanak forrasai

A telepiilési onkormanyzat altal szervezett kozcélu foglalkoztatdssal kapcsolatos személyi
kiadasok 95 %-at a kozponti koltségvetés megtériti. A fennmaraddé 5 % finanszirozasat
Biatorbagy Varos Onkormanyzata a 2010. évi koltségvetés terhére biztositja.

A kozfoglalkoztatasban résztvevok a munkavégzés idétartamara munkabért kapnak, amelynek
Osszege 2010. januar 1. napjatol teljes, 8 6rds munkaiddben torténd foglalkoztatas esetén
kotelezd legkisebb Osszege 73 500.- Ft/ho, illetve a legalabb kozépfoku iskolai végzettséget,
¢s/vagy szakképzettséget igényld munkakort ellatdé személyek esetében a garantélt
bérminimum — gyakorlati 1d6t6l fiiggetleniil — 89 500.- Ft/ho.

A koltségek 2010. évi tervezése tizenkét honapra, 2010. januar 1. — 2010. december 31.-éig
terjedd 1ddszakra, teljes munkaidds foglalkoztatassal, a minimdlbér és a garantalt
bérminimum valtozasanak, valamint a szakképesitést igényld munkakordk ardnyanak
figyelembe vételével az éves statisztikai atlagban szamitott 14 fére 81 500.- Ft/ho/f6
atlagbérrel kalkulalva keriilt meghatarozésra.

III. Risz — JOGSZABALYI HATTER

* A szocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi II1. torvény,

* A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi 1V.
torvény,

* A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi 1V.
torvény modositasarol szo16 2009. évi CXXXIV. torvény,

*  Munka Toérvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. térvény,

* A kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) ¢és a garantdlt bérminimum
megallapitasarol sz616 295/2009. (XI1.21.) Korm. rendelet,
* A kdzmunkaprogramok tdmogatasi rendjérdl szol6 49/1999. (111. 26.) Korm. rendelet,

* Az egyes szocialis targyll kormanyrendeletek modositasardl sz6lo 323/2009. (XI1.29).
Korm. rendelet.

Biatorbagy, 2010. januar 27.
Dr. Palovics Lajos s.k
Polgarmester



IV. REsz - ADATTABLAK A KOZFOGLALKOZTATAS TERVSZAMAIRA

2. szamu melléklet

Kozfoglalkoztatasi terv az 1993. évi II1. torvény 37/A. § (2) bekezdés alapjan
2010. évi tervezési adattabla
Telepiilés neve, cime, iranyitoszama: Biatorbagy Varos Onkormanyzat (2051 Biatorbagy, Baross G. u. 2/A.)

Lakossagszama: 11.690 6 (2009.)
Térsulés esetén gesztor onkormanyzat neve: -

1. | Rendelkezésre allasi tiamogatasra jogosult személyek
életkor szerinti varhato dsszetétele dsszesen' (atb):

a) 35 évnél fiatalabb
b) 35-55 év kozotti
c) 55 év feletti

2. | Rendelkezésre allasi tamogatasra jogosultak képzettség
(iskolai végzettség) szerinti Osszetétele:

a) 8 altalanost nem végzettek

b) 8 altalanost végzettek

c) szakmunkas/szakiskolai végzettség

d) szakkozép/technikus végzettség

¢) gimnaziumi érettségi
f) egyetemi/fdiskolai végzettség

3. | Részben vagy egészben kozfoglalkoztatas keretében
ellatando kozfeladatok’: Az ehhez

Feladatok varhaté iitemezése tevékenységek szerint (f6)

kapcsolodé
1étszamigény (f6)

ferfi né III. ne- IV. ne-
1. negyedév 11. negyedév gyedév gyedév
A) megjeldlése, csoportonkénti felsoroldsa®
- segédmunka 5 - 2 2 1 -
- takaritond - 4 3 1 - -
- adminisztrator - 2 - 1 1 -
-szocialis gondozo, gyermekfeliigyeld 1 2 1 2 - -

'Szt. 37/A § (2) bek. a) pontja alapjan
2Szt. 37/A § (2) bek. b) ¢) d) pontjai alapjan

3 Az ellatand6 kozfeladatok felsorolasa utan az adott feladathoz hozza kell rendelni az sszes 1étszamigényt,

majd iitemezni kell, hogy a 2010. év folyaman hogyan meriilnek fel majd varhatdan ezek a 1étszamigények.
Féléves iitemezésnél a I1. negyedév oszlopat kell kitolteni.

g i l?e.nd’elkezésre Foglalkoztatottak Fi —
3 . allasi timogatasra Kozfeladatok megjeldlése szama/ foglalkoztaték MANSZIroZAS
g Megnevezés jogosultak (t6) osszege (Ft)
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férfi né




Sorszam

Megnevezés

Az ehhez
kapcsolodé
1étszamigény (f6)

B) feladatok varhato iitemezése dsszesen*

1. negyedévben foglalkoztatottak szama dsszesen

férfi no

1. negyedév foglalkoztatottak szama Osszesen

III. negyedév foglalkoztatottak szama dsszesen

IV. negyedév foglalkoztatottak szama dsszesen

C) megjeldlt munka szakképesitési sziikséglete’:

a) 8 altalanost nem végzettek

b) 8 altalanost végzettek

c) szakmunkas/szakiskolai végzettség

d) szakkozép/technikus végzettség

— N | W
LIS

e) gimnaziumi érettségi

f) egyetemi/fdiskolai végzettség

a 3. pont szerinti feladatok ellatasahoz sziikséges
1étszam Osszesen

2010. év soran varhato kozfoglalkoztatottak szama
osszesen

Foglalkoztatds szervezésének modja’:

a) onkormanyzat

b) 6nkormanyzati tarsulas

c) e célra létrehozott szervezet

d) meglévo mas szervezet

AFSZ képzési és munkaerd-piaci programjainak
megnevezése (AFSZ-t6] kapott lista alapjan tervezett
programok), és a tervezett 1étszam

Onkormanyzati igények képzési és munkaerd-piaci
programokra 2010. évben’, és a tervezett 1étszam

Kozcélu finanszirozasara rendelkezésre allo/ sziikséges
forras:

a) onkormanyzati

b) kozponti koltségvetés

Amennyiben informaci6 all rendelkezésre:

Aa) Kézmunka program onrésze

Ab) K6zmunka program: igényelt tamogatas

Ba) K6zhaszni munka 6nrésze

Bb) K6zhasznu munka: igényelt tiamogatas

14

Kozfeladatok megjelolése

Tervezett program

Létszam
(f6)

Foglalkoztatottak Finanszirozas
szama/ foglalkoztaték dsszege (Ft)
(£6) &
X 684.600
684.600
13.007.400

* Az a) pont szerinti ,, feladatok varhaté iitemezése” oszlopok 6sszesitése negyedévenként nemenkénti
bontasban, és a hozza rendelt koltségek (féléves litemezésnél a II. negyedév sorat kell kitdlteni)

> Az a) pontban felsorolt kozfeladatok alapjan
6 A foglalkoztatottak szdma a munkaltatéi feladatok ellatisa szemszdgéb6l és a hozza rendelt sajat forras

7 Olyan, az AFSZ listdjan még nem szerepld képzések/munkaeré-piaci programok, melyekre elérelathatéan a
kozcéla foglalkoztatas soran a telepiilésen igény mutatkozik.
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